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Autogestio comunitaria a Can Batllé:
I’embrio de Coopolis

Coopolis neix en un context territorial molt especific: a la Bordeta, al barri de Sants, situat dins
de l'equipament de Can Batlld i nascut com una necessitat detectada per la comunitat
articulada que, després de decades de reivindicacions, I'll de juny de 2011 va recuperar el
recinte industrial de Can Batllé. Les tasques de rehabilitzacié comunitaria s'iniciaren al bloc 11,
que esdevingué I'Espai Veinal Autogestionat Bloc Onze, amb auditori, bar i biblioteca, entre
altres equipaments. Poc després, la Plataforma Can Batlld és pel Barri inicid un procés
collectiu per detectar altres necessitats socials i elabord un llistat de projectes a ubicar a la
resta de naus sense usos previstos. Coopolis fou una de les propostes que nasqueren
d’aquella deteccid collectiva de necessitats.

Va ser durant el procés participatiu comunitari on es proposd la creacié d'un equipament de
promocié de I'economia social. Després, amb la implicacié d'algunes cooperatives del barri i
un timid suport municipal inicial -una primera validacié per part de Barcelona Activa el 2014~
va evolucionar el projecte, que de seguida aparegué la necessitat d'ampliar el seu impacte i

convertir-lo en equipament de ciutat.

Comenca a caminar quan el 2016, nomenada la nova Direccidé General d’Economia Social i
Cooperativa, va apostar per una nova generacié de politiques publiques de promocié del
cooperativisme que es materialitzava en la creacié de 14 Ateneus Cooperatius arreu del pats,
amb finangament public i gestionats per les xarxes cooperatives locals. Per tant, I'Ateneu és

deutor d'un teixit social organitzat.

Coopolis, avui

Sumant les capacitats del territori, de les administracions publiques i de les organitzacions de
I'economia social i soliddaria barcelonina, Codpolis som un espadi de referéncia per persones i
entitats que vulguin formar-se i rebre suport en processos de constitucid de noves iniciatives

cooperatives.

Situat al complex veinal de Can Batlld, promovem un ecosistema d’activitat socioecondomica i
formativa, de generacidé d'ocupacid i d'impacte social. Els nodes territorials i les xarxes
d'intercooperaci6 sectorials han permes I'extensié del dispositiu a d'altres Districtes de la
ciutat, amb qui hem acordat plans de treball ifo linies d’actuacié determinades per tal de
detectar necessitats dels barris i sectorials per dur a terme accions que caminin cap a
I'enfortiment de I'ESS.

Actualment Coodpolis estem formats per 16 entitats agregades que desenvolupem l'activitat de



I’Ateneu Cooperatiu, del cercle migracions i del cercle de transicidé ecosocial; la coordinacié és
integral per tal de fomentar l'ecosistema socioecondmic cooperatiu barceloni de forma

conjunta, transversalitzant la tasca del cercle.

0.1. Entitats
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L'’Ateneu Cooperatiu estd format per 8 entitats que sén les seglents:

Formen part de Coopolis

a) LaCiutat Invisible
Ha estat I'entitat impulsora del projecte Coopolis, actuant com a beneficidria del programa
d'Ateneus Cooperatius 2016-2017 i 2017-2018, amb un assoliment a la primera convocatoéria de
21 constitucions de cooperatives i la insercié de 75 persones a I'ESS i de 21 constitucions i 61
insercions en el cas de la segona convocatoria. En els Gltims anys ha dut a terme projectes i



colllaboracions en els ambits d'activitat de la docéncia i la formacié, de la recerca i la

consultoria. També és membre actiu de diversos espais, xarxes i organitzacions.

b) LaCol, Cooperativa d'arquitectes
Cooperativa d'arquitectes, aporta a Coopolis la seva experiencia en estrateégies participatives i
dindmiques de generacié d'idees i processos. Es, també, una de les entitats promotores en la
vessant de definicid de projecte i adequacié del programa de l'edifici als usos i serveis
previstos en la nova seu. Actualment participa en diversos projectes i xarxes.

c) Impuls Cooperatiu de Sants

Es una associacidé que aglutina diferents projectes cooperatius i iniciatives d’economia
comunitaria a Sants que té com a objectiu dinamitzar I'economia cooperativa, social i
solidaria, a partir d'accions que contribueixin a I'extensié i enfortiment de les iniciatives
socioeconomiques locals i a la creacioé de nous llocs de treball en I'ambit del cooperativisme i
l'economia solidaria. Es, també, entitat agrupada de I'Ateneu Cooperatiu de Barcelona al llarg
de les edicions anteriors (2017-2020).

d) Col-lectiu Ronda

Es una cooperativa d'advocats i advocades, dedicada a l'assessoria juridica, laboral i de
'economia social. En els darrers anys ha desenvolupat diversos projectes vinculats a
I'economia social i soliddaria. En el cas de Codpolis, durant el curs 2016-2017 i 2017-2018, ha
portat a terme algunes formacions especifiques, aixi com algunes collaboracions en
acompanyaments ifo informes juridics especifics.

e) L'Esguard

L'Esguard és una cooperativa d'iniciativa social sense anim de lucre que ofereix, principalment,

serveis en educacio en el lleure, com ara menjadors escolars, extraescolars, casals i colonies

d'estiu, acollides infantils, treball amb joves i dinamitzacions territorials. S6n membres de

diversos organismes i xarxes. Desenvolupa accions de I'drea educativa del projecte Coopolis.
f) Reflexes

Cooperativa d'iniciativa social sense afany de lucre, que ofereix serveis socioeducatius
integrals. Projectes d'acompanyament educatiu, d'especialitzacid, lleure, formatius i de
divulgacié i promocié del cooperativistme i I'ESS a tots els nivells: educacié obligatoria,
postobligatoria, professorat, lleure, families.. Gestidé i dinamitzacié d’equipaments publics.
Ideacié i implementacidé de projectes amb clau comunitaria. Participacidé en organismes
(FCTC, Coopolis, XES...) i en grups de treball locals i multidisciplinaris de cardcter socioeducatiu.

g) LaPera Comunicacié
Es una cooperativa de nova creacié formada per professionals de la comunicacié que
incorpora a la seva metodologia els valors de I'economia soliddria i la perspectiva feminista
durant les diferents fases del procés comunicatiu; prioritzant el treball amb projectes



transformadors i la intercooperacié. Durant les dues primeres convocatories, una de les socies
ha format part de I'estructura técnica de Coodpolis realitzant les tasques de comunicacié de
I'Ateneu i de les linies estratégiques; i a partir d’aquesta, n‘assumeixen la gestid a través de la
cooperativa.

h) Coopnet
Cooperativa sense anim de lucre i de treball associat, dedicada tant a les cures domicilidries
de persones com a la neteja ecologica dempreses, administracions i espais socials o
particulars, que va incorporant altres serveis a les empreses, cercant esdevenir una empresa
de Serveis Integrals a empreses.
Recentment s’han incorporat tres linies de treball: gestié d’espais comunitaris, assessorament
en mesures de prevencid i desinfeccié Covidl9 i suport i dinamitzacié a projectes d'ESS en
regim d'incubacié, una linia que han anat desenvolupat al llarg de la convocatoria 2019-2020
de Coopolis com a entitat proveidora.

Formen part del cercle de migracions

i) Migress
L'’Associacié Migracid i economia social i soliddaria MigrESS porta dos anys incidint en el teixit de
I'ESS per incloure la interculturalitat i I'antiracisme dins els seus valors. Ha estat col-laborant
amb I'Ateneu duent a terme tallers de sensibilitzacié dirigides a persones migrades per donar
a conéixer els principis de 'ESSC i oferir assessoria a iniciatives que vulguin constituir-se com a
format associatiu o cooperatiu i accions de sensibilitzacié al teixit local de 'ESSC en relacié a la
necessitat d'introduir una perspectiva intercultural i diversa a les seves organitzacions.

j) Collectivat

CollectivaT és una cooperativa sense anim de lucre fundada I'any 2017 que ofereix serveis de
traduccié de textos i audiovisuals, assessorament per recerques, i desenvolupa eines
informatiques propies, per facilitar la comunicacié entre cultures, convertint la tecnologia i la
informacié accessibles. CollectivaT participa en diferents organitzacions i activitats de la xarxa
d’economia social i solidaria de Catalunya amb [l'objectiu de visibilitzar practiques
cooperatives de les persones migrades, sensibilitzar el plblic sobre les seves necessitats, i
compartir experiencies per tal d'oferir mecanismes i coneixements en afrontar les dificultats
juntes entre la poblacié migrant i diversa. Al llarg de la convocatoria 2018-2019 han sigut una
entitat collaboradora del cercle migracions: han dut a terme la recerca de bones practiques
de les entitats de I'ESS, han col-laborat activament en altres activitats vinculades al cercle, tant
en les assemblees com de diferents tasques de suport al Cercle Migracions

k) T..c.ta.c

Taller d'intervencions critiques transfeministes antirracistes combatives.
Consultoria i formacid.
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Per la la linia de transicio energeética:

1) Emelcat

Cooperativa d'enginyers i técnics del mon de I'energia, creada amb l'objectiu d'impulsar el
vector emmagatzematge eléctric per facilitar la gestid d'energia renovable i afavorir la
transicié energeética cap a un model més sostenible social i ambientalment. La principal tasca
és la definici6, desenvolupament, instal-lacié i gestié de sistemes d'emmagatzematge eléctric,
dotant-los d'un sistema de gesti6 i control optim des del punt de vista de durabilitat, eficiéncia
i integracié al sistema energétic i mercat eléctric. Desenvolupen diversos projectes agrupats
en els seguents dmbits: 'emmagatzematge associat a les centrals de produccid eléctrica a
partir de fonts renovables, i 'emmagatzematge eléctric associat als consums. Destacar entre
aquest ventall de productes, les comunitats energétiques locals, de les que porten treballant
per la definicié d’'una seixantena partint de sistema d’aprofitament d’energia solar fotovoltaica
i fent autoconsum compartit.

m) Aiguasol
Enginyeria energética que ofereix serveis d'enginyeria, consultoria i recerca, promovent
solucions innovadores que permetin reduir I'impacte associat al consum d’energia, una
organitzaci® amb una voluntat transformadora que aposta per la responsabilitat social, la
innovacié, la formacié i la qualitat. La seva independéncia i el més alt rigor cientific els ha
atorgat una reconeguda posicid d'objectivitat i neutralitat dins els sectors de I'edificaci6 i les
energies renovables.

Per la linia estrategica de mobilitat:

n) Biciclot

Cooperativa de treball associat sense afany de lucre, un model d’economia social centrat en
les persones, democrdtic amb vocacié de servei, compromis social i mediambiental.
Promouen la bicicleta com a mitjd de transport ecoldgic, econdmic, saludable i per una
mobilitat sostenible. EI compromis social de Biciclot estd present en les diverses xarxes,
moviments socials i entitats on participen: la Xarxa d’Economia Soliddria, el Pacte de la
mobilitat de I'ajuntament de Barcelona, el Consell de Mobilitat de 'AMB, el Consell dinnovacioé
Pedagogica (IMEB), la Taula Eix Pere IV, la Federacié de cooperatives, la Taula del Tercer
Sector, Coopb57, Compromis Ciutadd per la Sostenibilitat 2012-2022, En bici sense edat
(moviment social intergeneracional), Cooperativa de empreses catalanes de missatgeria i
paqueteria i la Coordinadora estatal d'entitats i empreses de formacié en ciclisme urbd
(1BICI+).

Per la linia estrategica d’habitatge:

o) Sostre Civic



L'’Associacid Sostre Civic treballa en la promocié i divulgacid d'alternatives d’accés a I'hdbitat
basades en models del bé comu, assequible i no especulatius, i especificament en el model
d’habitatge cooperatiu en cessié d'Us. L'entitat, que va néixer fa més de 15 anys, actualment
compta amb més de 900 persones socies i ha esdevingut una de les entitats de referéncia en
I'admbit de la difusié i la promocid del cooperativisme d’habitatge en cessid d'Us. Les principals
linies d'activitat sén la divulgacié del model mitjangant l'organitzacié i participacié en
xerrades, jornades, fires i altres activitats de difusi6, elaboracié i divulgacié de materials; el
suport, assessorament i acompanyament a persones que volen treballlar per impulsar el
model d’'habitatge en cessidé d'Us; i du a terme una incidencia politica per avancar en el
reconeixement d'aquest model d'accés i tinenga d’habitatge en el marc legal actual. Sostre
Civic ha participant en l'edicié 2017-2018 i 2018-2019 de I'Ateneu cooperatiu de Barcelona,
Coopolis, com a entitat agrupada, vinculada al Cercle de Consum Cooperatiu.

p) LaDinamo

La Dinamo Fundacid sorgeix el 2016 de la ma dels equips técnics que duen a terme el projecte
de la cooperativa d’habitatges en regim de cessio d’'Us Habitatges La Borda, amb la voluntat
d'estendre el model pel conjunt del territori catald i fer de la cessié d'Us una alternativa viable,
practicable i reproduible als procediments habituals d’accés a un habitatge. Des de la seva
constitucidé, ha participat en projectes singulars amb La Borda i amb d'altres entitats, i en
I'actualitat acompanya a 5 promocions repartides pel territori nacional, aixi com a diferents
grups que es troben en fases embriondries del seu projecte. Ha dut a terme recerca i
propostes de modificacié del marc normatiu, fiscal i legal que afecta al cooperativisme d'UGs
d’habitatge, i ha editat nombrosos materials de referéncia tant pel plblic general com per
administracions publiques.

LI

02.0rganitzacid interna

L'organitzacié interna de Coopolis parteix d'un model de governanga basat en diferents nivells
de participacié que han implicat diferents drets i deures per les entitats que hi han participat:

e Grup motor:
La Ciutat Invisible, La Pera comunicacié, 'Esguard, Reflexes, Lacol, Collectiu Ronda,
MigrESS, CoopNet

e Associades:
Impuls Cooperatiu de Sants, Collectivat, Tic Tac, Biciclot, Aiguasol, Emelcat, Azimut360,
Sebq, societat orgdnica +10, La Dinamo, Sostre Civic

e Proveidores:
Facto assessors, llabso, Colectic, codi cooperatiu, + educacid, entre d'altres

e Col-laboradores:
anem per feing, La Tregua, Dunia Kato, Cos Salut, Codi cooperatiu, 'Etnogrdfica, FCTC,

Coopb57, Surt Fundacié de Dones, Mujeres Palante, Associacid més que cures, Espai



Ambiental, Cooperasec, Coopoblet, XES St Andreu, Candela, Clara Ser Gran, Trama,

Associacid cooptecniques, Ca I'Abril, Fundacidé Goteo, Consell de la Joventut de

Barcelona, La fede.cat, MésEducacid, Germinal, La Garrofera, Cidonia, Col-lectiu Punt6,

Zumzeig, Mensakas, Bicihub, Mujeres Migrantes Diversas, Diomcoop, coophalal, entre

d'altres.

Organs de participacié

Dretsideures

Capacitat de presa
de decisions

Grup motor

-Reunions d'drees
-Reunions operatives
-Taules estratégiques
-Assemblea general
anual

-Tasques
reproductives

- Permanéncies
-Presentaci6 de la
convocatoria
-Desenvolupament del
pla de treball de les
darees

-Entitats amb acord de
collaboracid

-Definici6 del
projecte politic
-Representativitat
politica

-Validacié de les
linies estrategiques

Entitats
associades

-Reunions d'drees si
s'‘escau
-Taules estratégiques

-Entitats amb acord
collaboracié
-Desenvolupament
del pla de treball
concret

estrategic

-Aportacié a
validar pel grup
motor de la
definici6 de les
linies
estrategiques

Proveidores

-Taules estratégiques

- Encarrec concret

Col-laboradores

-Taules estratégiques
- Assemblea general
anual

e Suport (eixB, CiD):

-Col-laboracions
puntuals

Les drees principals de funcionament s’han basat amb les seglents:

En aquest convocatoria el funcionament intern s’ha basat amb drees per al desenvolupament
dels serveis i la transversalitzacié d'agrupacions d’entitats o entitats concretes per aterrar els
serveis oferts des de Coopolis en sectors que s’han considerat claus per la transicié ecosocial
de la ciutat.

acollida projectes, coordinacié dequip de suport i linies estratégiques, justificacio i

seguiment d'indicadors de I'equip, acompanyaments, sistematitzacié de dades, premis
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Micaela Chalmeta

Formacié (eixB, C, D, F):

Organitzacié de formacions, coordinaci® amb territori i I'equip suport, justificacio i
seguiment dindicadors, deteccié de necessitats i elaboracié del programa formatiu,
gesti6 de les inscripcions i imparticid de les formacions.

Mén educatiu (eix E):

identificacié i seguiment de linies de continuitat de centres educatius, identificacio i
coordinacié amb agents vinculats al mén educatiu, acompanyament en la generacio
de plans d'actuacié del professorat, generacidé de continguts pedagogics i guies
didactiques per a professorat i alumnat, imparticié de tallers a les aules, exploracié de
nous dmbits educatius i acompanyament en la constitucié de cooperatives d'alumnes
Territori (eix A):

vinculacié amb les xarxes locals i altres agents dinamitzadors del territori per ta de
detectar necessitats col-lectives i derivar-los a I'acompanyament per a la resolucio
d’'aquestes a través de I'ESS, vinculacid amb xarxes locals, mapeig i visibilitzacid
d'iniciatives, derivacié de demandes dels barris a les altres darees del treball.

Incubacié (eixBiC):

dinamitzacié de la comunitat dincubaci6, deteccid de necessitats i derivacio
d’aquestes a les drees corresponents, aixi com seguiment dels projectes incubats
Extensioé (eix F):

participacié en espais d'agrupacid de prescriptors i agents clau per I'ESS de la ciutat,
posant a Codpolis com a eina i dispositiu per afavorir la consolidacié de I'ESS a la
ciutat i la seva extensio.

A més de les arees reproductives necessdries pel manteniment del projecte dutes a terme per

entitats que formen part del grup motor:

Comunicacié (La Pera, SCCL):
suport dels usuaris web i intranet per a les inscripcions a les formacions, maquetacio
dels materials propis, difusi® web i xarxes socials, suport en la difusié de la resta
d'activitat
Representativitat (entitats del grup motor):
- Representatitivitat amb les administracions publiques: Generalitat de
Catalunya i Ajuntament de Barcelona i Districte de Sants Montjuic
- Representativitat amb el sector: articulacié de xarxes locals, relacié amb la
Federacié de Cooperatives de Treball i amb finances cooperatives, vinculacié
amb la XES
- Representativitat amb la Xarxa d'Ateneus Cooperatius: comunicacid,
acompanyament i coordinacié general.
Gesti6 de I’'espai (Coopnet, SCCL):
cura i manteniment de les instal-lacions
Administracié (La Ciutat Invisible, SCCL):

il



justificacié economica i técnica

Gesti6 d’equips i cures (La Ciutat Invisible, SCCL):

dinamitzacié de reunions operatives i estratégiques i de l'equip, preparacid i
dinamitzacié d’avaluacions parcials i dinamitzacié de 'agenda conjunta

Participacié a l'ecosistema de Can Batllé (La Ciutat Invisible, SCCL i Impuls
Cooperatiu de Sants):

participacid als organs de decisié de I'ecosistema de Can Batlld, als grups de treball i
a la neteja comunitaria.

Transferéncia - internacionalitzacié (entitats del grup motor):

transferéncia de coneixements amb altres actors d'interés de I'economia soliddria i
socialitzacié del projecte aixi com establir relacions amb projectes d'dambit

internacional z
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Al llarg de la convocatoria s'ha estat treballant per la definicié d'una forma juridica que ha fet
definir de forma més concreta tot el que té a veure amb l'organigrama de Coodpolis i el seu
funcionament intern.

Ja el 2017 des de Codpolis es va fer un estudi al voltant de possibles formes juridiques que
podrien acollir l'activitat de Coopolis, i es proposava que els ateneus cooperatius
esdevinguessin Cooperatives de Foment Empresarial, tipologia que es troba recollida a la Llei
de Cooperatives, perd que no compta amb un reglament desplegat, pel que no es va poder
anar més enlld. Des del 2020, les negociacions amb les entitats representatives del
cooperativisme catald i I'Ajuntament de Barcelona per poder accedir a la cessid del Bloc 4 de
Can Batll, on Codpolis ha d'ubicar la seva seu definitiva, han posat com una necessitat que
les entitats que es troben rere el funcionament de I'ateneu cooperatiu, aixi com d'altres que
s'hi vinculen des d'una perspectiva politica i estratégica, disposin d'un espai comu que les
agrupi. Aixd ha portat a aquestes entitats a reprendre els debats al voltant de la forma juridica,
i que el setembre de 2021 s’hagi procedit a la constitucié de I'Associacidé Coopolis, que
apareixerd com a entitat promotora a la propera convocatoéria trianual i que planteja un altre
model organitzatiu que s‘adequi als canvis que planteja I'aparicié de I'associacié i tot el que
implica.

0.3. L'articulacié del projecte

SECTOR TERRITORI

Dir. General
g;g%gnonsa g.'_EannrQin Social,
ooperativa
IAu&mpresa
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de BCN
Departament
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Sants-Montjuic
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L'articulacié amb el sector de I'economia soliddria
i cooperativa

Si bé les entitats responsables de I'ateneu cooperatiu defensem una concepcidé del mateix
com una eina en mans del sector per promoure el cooperativisme i, per tant, se li associa una
naturalesa eminentment técnica i operativa, és innegable que Coodpolis t& una ageéncia
politica i estratégica propia, i que influeix al teixit cooperatiu de la ciutat. Tot i aixi, el lloc des del
que es relaciona Coopolis amb I'ESS i el cooperativisme no és el d'un espai de representacid o
agregacid que es relaciona amb altres espais o projectes, sind el d'una eina que s’ha de posar
al servei de les estratégies i objectius de creixement de I'ESS en termes sectorials i territorials.

Des d’aquesta voluntat d’esdevenir una eina pel creixement quantitatiu i qualitatiu del sector
de I'ESS i del cooperativisme, Coopolis s’ha relacionat amb el sector de mdltiples maneres
diferents, i amb projectes i entitats de primer grau o d’'agregacié o representatives. Amb
cooperatives i amb les seves xarxes territorials o sectorials per a dur a terme les activitats i
serveis de l'ateneu cooperatiu incorporant la maxima qualitat i coneixement en les accions, i
amb les entitats representatives del sector per a treballar intensament en el projecte del Bloc
4 de Can Batlld, per una banda, i per la concertacid d'accions i serveis, i a través de la XAC, per
un altre.

e BloclIV

El procés del Bloc 4 ha estat inequivocament un dels eixos de treball de la present
convocatoria, que ha comportat la preséncia i la proactivitat de I'ateneu cooperatiu en
diferents fronts. Per una banda, amb I'Ajuntament de Barcelona, propietari de I'edifici, i qui
porta des del 2019 cercant finangament per les obres de rehabilitacié de I'edifici (8 milions
d’euros) per a ubicar-hi un equipament d’‘abast metropolitd de foment de I'ESS i el
cooperativisme. El 2020 va aconseguir incloure aquesta dotaciod en els Pressupostos d'Inversio
MUnicipal, i es licitaren les obres, que finalment s’han iniciat el juliol de 2021, amb previsi6 de
finalitzacid pel gener de 2023.

L'Ajuntament de Barcelona estd d'acord en ubicar el conjunt d’activitats de Coopolis, incloses
les associades estrictament a I'execucid de la subvencié dels ateneus cooperatius, al Bloc 4,
perd en aquell edifici (amb més de 4.000 m2 de superficie) s’hi allotjaran també els serveis del
Districte de Barcelona Activa, un espai per les entitats representatives del sector del
cooperativisme, i un gran espai per allotjar entre 35 i 40 empreses de I'ESS, algunes en fomat
d’incubacié, altres com a tractores, i altres com a usudries d'espais dedicats (tallers
industrials, espai d'obrador...). Per justificar la inversié i la cessié per un periode llarg de temps
(10-15 anys) necessita que la cessié es faci a una entitat representativa, i aixd estd portant a la
proposta de constituir una forma juridica entre les entitats representatives del sector i les
entitats que ens trobem rere Codpolis (i de 'ateneu cooperatiu), agregades aquestes Gltimes
en I'Associacié Coopolis, per a que sigui la dipositaria de la cessid i de possibles programes i
ajuts destinats a garantir el servei d'interés general que s’ha de fer a I'edifici.
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Des del novembre de 2020 s’ha nomenat un equip de persones de La Ciutat invisible, el
Collectiu Ronda i Lacol com a responsables de tot aquest procés i interlocucid tant amb
I’Ajuntaoment com amb les entitats representatives. Al llarg de la present convocatoéria s’han
celebrat 19 reunions vinculades al Bloc 4 de forma especifica: 7 entre les entitats responsables
per part de Codpolis per elaborar propostes i acords interns, 6 d’aquestes amb les entitats
representatives del sector (FCTC i Coopcat) i 6 d'aguestes dues amb I'Ajuntament de
Barcelona.

A més a més, el Bloc 4 ha estat escollit com un dels 10 projectes de ciutat de I'Estratégia en
Economia Social i Solidaria de la ciutat de Barcelona 2020-2030. L'Estrategia es ve treballant
des del 2019 i ha estat aprovada per 'Ambit Participat de I'ESS de Barcelona, espai de trobada
entre 'Ajuntament de Barcelona i més de 150 entitats de primer i ulterior grau de la ciutat.
L'edifici, una vegada inaugurat, ha de servir de coadjuvant al desplegament d’altres dels
projectes de ciutat, i servir d'infraestructura per les linies estratégiques acordades. Des del
2019, Codpolis participa del Grup Motor de I'Ambit participat, que es reuneix de forma regular
mensualment, i ha estat qui ha dirigit tot el procés de disseny i aprovacié de I'Estratégia i en fa
seguiment de la seva implementacio.

e Federacioé de Cooperatives de Treball

Les relacions amb la FCTC fetes des de Coodpolis han estat bdasicament focalitzades en dos
dmbits. Per una banda, tenint una coordinacid estable per a formacions i assessoraments o
acompanyaments a projectes cooperatius, coordinant agendes, continguts i formats. Per
I'altra, i més en termes politics, per treballar de forma conjunta el procés del Bloc 4 narrat a
l'apartat anterior.

Diverses cooperatives membres de Coodpolis sdn membres del Consell Rector de la FCTC, pel
que estd garantit un espai de traspds d’'informacions o estrategies entre els dos espais.

A través de la Xarxa d’Ateneus Cooperatius, la present convocatdria no ha servit gaire per
avangar en la creacié d'un espai estable de coordinacié entre els dos espais que impacten
arreu del territori catald. Més enlld de reunions o trobades puntuals, en les que s’ha intentat
treballar en la proposta finalment no reeixida que els AC fossin les “antenes” de la FCTC als
respectius territoris, s’ha posposat pel curs 21-22 I'establiment d'un espai de debat formal i

estable per construir la naturalesa i els objectius de la relacié entre la FCTC i la XAC.
e CoOOpCAT, AESCAT

Com a Codpolis no s’ha mantingut una relacié estable amb CoopCat ni amb 'AESCAT, ja que
principalment s’ha emprat la FCTC com a espai des del qual fer arribar propostes de treball.
Per part de la XAC, pero, aixd no ha estat aixi. El marg de 2020, CoopCat va fer una proposta de
coordinacio i articulacié de la CoopCat i la XAC, pero I'esclat de la pandémiaila consequent
reformulacié i adaptacié de l'activitat dels ateneus a les condicions va fer que el treball

conjunt quedés en suspens. No ha estat fins el juliol del 2021 que des de la XAC, preveient que
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el marc de la nova convocatoria a 3 anys vista permet un enfoc més pausat i estratégic de
I'activitat dels AC, ha repres els contactes amb CoopCat. Coopolis és una de les entitats
designades per la XAC per mantenir aquesta interlocucioé. El setembre de 2021 s’ha comengat
a treballar amb CoopCat en els documents de suport per part d'aquesta a les propostes dels
AC per la nova convocatoria, i aixd ha portat a que es reobrin les converses, que es reprendran
una vegada estigui publicada la resolucié de la nova convocatoria, per determinar com es
poden concertar esforgos i linies de treball entre la XAC i CoopCat per assegurar que es duu a
terme feina conjunta, i que retroalimenti a cadascun dels espais, arreu del territori catald.

e Xarxa d'Ateneus Cooperatius

Un dels espais principals de coordinacié de Coopolis al llarg de la convocatéria ha estat el de
la Xarxa d’Ateneus Cooperatius. Consolidant aquest espai de relacié essencial pels ateneus
cooperatius i pels grups de treball que comparteixen, aixi com els espais de transferéncia
técnica, en el que ateneus interessats en determinades tematiques molt localitzades (treballl
amb persones i collectius migrants, ruralitats o despoblament) troben un moment per
compartir experiéncies i experteses, i transferir coneixements.

La situacioé de pandémia social va portar a que el 2020 s’intensifiquessin les trobades del Grup
Motor de la XAC, amb la voluntat i la necessitat de dur a terme de forma coordinada la
defensa de l'activitat dels ateneus en aquest context, per una banda, i veure com calia
redirigir la seva activitat per atendre les necessitats dels projectes acompanyats o
assessorats. Amb l'arribada de la present convocatdria no es va voler canviar aquesta
dinamica, jo que des de diversos ambits (federacions, XES, XMESS..) es demanaven
interaccions amb la XAC, i el procés de deliberacio i seguiment de la nova ordre, per una
banda, i el propi procés de constitucié i autoreconeixement de la XAC com a agent, aixi com
I'elaboracié del pla estratégic i de treball pel 2021 i en davant, demanava que es mantiguessin
aquestes coordinacions quinzenals.

Al llarg de la convocatoria des de Coodpolis hem participat a les tres assemblees de la XAC, i a
les 24 trobades del Grup Motor. Dins del GM, hem participat de forma molt activa a I'espai
d'interlocucié amb la DG i amb les entitats representatives del cooperativisme, i hem estat
presents als grups de treball interns per preparar la nova convocatoria 2021-2024, i hem donat
resposta a totes aquelles peticions i demandes de col-laboracié que s’han fet des de la XAC.

A banda de la participacié a la XAC, des de Coodpolis hem participat de forma regular dels
grups de treball de Mapeig i Diagnosi, Educacié, Acompanyaments, Prescriptores i Relleu al
llarg de tota la convocatoéria a través de les entitats responsables de cadascuna de les direes.
Creiem important ressaltar, a banda dels grups de treball, el naixement aquesta convocatoria
dels Espais de Transferéncia Técnica entre ateneus cooperatius. A diferéncia dels grups de
treball, que s’articulen per serveis de I'ateneu, els ETT es vinculen a tematiques o inquietuds
concretes i compartides entre diferents ateneus. En el nostre cas, hem impulsat I'ETT de
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migracions, en el que el cercle de migracions de Coooplis ha compartit amb 6 ateneus
cooperatius més la seva trajectdria, naturalesa, objectius i metodologies, i han iniciat
propostes d'interlocucié conjunta amb l'administracié per abordar aquesta idiosincrasia
concreta que afecta a collectius amplis de la poblacid i que dificulta la seva integracié o
protagonisme en projectes de I'ESS. Atés que diversos ateneus cooperatius (La Collectiva,
CoopMaresme, Catalunya Central, Terres Gironines..) estaven explorant bé la possibilitat
d'establir un cercle de migracions a la propera convocatoria, bé la voluntat de reformular
algunes de les seves activitats per incorporar la perspectiva migrant i diversa i van manifestar
la seva voluntat de conéixer el recorregut de Codpolis en aquest camp, es decidi endegar
aques ETT, que s’ha trobat tres vegades en el periode elegible de la convocatoria.

Finalment, és important remarcar les relacions fetes amb entitats o organismes a través de la
XAC, amb independéncia de les que es puguin mantenir de forma bilateral amb els ateneus
concrets, com és el cas de Reempresq, la XES o la XMESS. A partir de la seva progressiva
consolidacié, la XAC guanya capacitat d'agéncia, i és reconeguda i cercada per entitats o
organismes d'dmbit supramunicipal o nacional, i es cerca mantenir-hi relacions, en alguns
casos en vista a la signatura de convenis de collaboracié, com en el cas de Reempresa, o en
d'altres (XES, XMESS, Pacte Economia per la Vida....) per tenir un marc de relacions.

¢ Xarxa d’Economia Social i Solidaria

La relacié amb la Xarxa d’Economia Social i Solidaria s’ha basat principalment en les relacions
mantingudes de les convocatdries anteriors amb les xarxes locals dels Districtes que han
actuat de nodes territorials de Coopolis per tal d’adaptar les necessitats dels barris amb les
principals linies estratégiques sectorials del projecte’.

e Proveidores

Les proveidores de Coodpolis han sigut iniciatives de I'ESS, algunes d'elles cooperatives
acompanyades per I'Ateneu Cooperatiu en el seu procés de cooperativitzacid en anys
anteriors.

" Veure barris



Relacio amb Can Batllo

Coopolis, com a projecte que forma part de I'ecosistema de Can Batllo, hem participat en

I'estructura organitzativa interna de la seguent manera:

e Participacid a les assemblees de coordinacié setmanals

e Participacid a les assemblees generals mensuals

e Participacié a la comissid d'economia de Can Batllé: encarregada de la gestid
economica del projecte

e Participacié a la comissié d'estratégia de Can Batllé: definicid d'un pla estratégic de
Can Batllé al llarg dels anys 2020-2030, en un moment en qué el projecte es troba en
procés de repensar el seu model de funcionament

En parallel, també participem de la neteja comunitaria dels espais comuns (espai d’encontre,
primera planta, etc.) de forma rotativa amb els projectes que en formen part.

Relacié amb les Administracions Pabliques

e Historic

FIRZEMBOk e TR0 2011-2015 2016 2017 2018 2019
ATENEU COOPERATIU — EN SEEEEEEEEENE NSEESEEEEEEEE SEEEEEEEEEEE
CONVENIALBCN — H EEEEEEEEEEEE EEEEEEEN
W Fnanget
Senea finangar 2020 2020 2021 2022 2022
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e Districte de Sants - Montjuic
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Al llarg de la convocatoria, i en virtut dels acords establerts en el conveni d’activitats de Centre
de Promocid del Cooperativisme de Barcelona signat entre La Ciutat Invisible, SCCL, entitat
benficidaria prinicipal dels ateneus cooperatius, i I'’Ajuntament de Barcelona, mitjangant el qual
es reforcen algunes de les linies d'activitat de Coopolis, s’han mantingut relacions estables
amb el Districte de Sants-Montjuic. La comissioé de seguiment del conveni de collaboracid, a la
que hi participen Barcelona Activa, el Comissionat d’ESS de I'Ajuntament, i també el Districte,
és l'espai que es troba de forma periddica per avaluar els plans de treball i les accions
previstes, i la preséncia del Districte permet incorporar la mirada d'impactes directes a I'entorn
de Coopolis. Tanmateix, donat que el Bloc 4 i les obres es fan dins del Districte, i pretenen
concentrar alld tots els serveis territorials del Districte pel que fa a promocié economica,
també incorporen aquesta mirada a les trobades de treball pel disseny del Bloc 4.

El 5 de juliol de 2021 es va fer una presentacid publica del projecte a la Sala de Plens del
Districte, en el marc del Consell de Barri de La Bordetaq, barri en el que s'ubica el recinte de Can
Batllé (veure participacié a jornades, eix A).

Finalment, i donat que el Bloc 4 allotjard i centralitzard els serveis de Barcelona Activa del
Districte de Sants-Montjuic, s’han mantingut trobades amb la Direccié de Serveis de Proximitat
de Barcelona Activa i amb les responsables de Districte per apropar-los la naturalesa i
funcions de Coopolis i del conjunt de programes previstos pel Bloc 4, i treballar conjuntament
tant en el pla d'usos compartit a partir de les necessitats de Barcelona Activa com en la
generacié d'un primer espai de relacidé huma entre equips que en el termini d’'un any i mig
estaran compartint espais de treball.

e Ajuntament de Barcelona

Les relacions amb I'Ajuntament de Barcelona al llarg de la present convocatoria s’ha
intensificat respecte a les convocatories anteriors, i s’han mantingut al voltant de tres linies de
treball principalment: el Bloc 4, les activitats vinculades al conveni pel Centre de Promocid del
Cooperativisme i les vinculades al Pla de Xoc Social, adrecat a la incorporacioé de persones

migrades a I'ESS.

Pel que fa al Bloc 4, a I'apartat anterior ja s'ha explicat abastament el procés de treball conjunt
entre I'Ajuntament, Coodpolis i les entitats representatives del cooperativisme per aconseguir
inaugurar, el gener de 2023, el que ha de ser un dispositiu pioner de forment integral i
promocié del cooperativisme i I'ESS a la ciutat i I'Area Metropolitana, i que ha de suposar un
salt d'escala quantitatiu i qualitatiu en els dispositius i recursos a I'abast del teixit de I'ESS de la
ciutat, sigui per informaci6, formacid, acompanyaments, assessoraments, suport a la

intercooperacio, allotjament d'empreses, ....

A banda dels aspectes i tasques associades a la concepcid, disseny i desplegament del Bloc
4, des de Codpolis s’ha seguit comptant amb el suport de I'Ajuntament de Barcelona a través
del conveni amb subvencié pel Centre de Promocié del Cooperativisme. A diferéncia
d'anualitats anteriors, el 2020 s‘aconsegui un conveni bianual, que donava cobertura a les
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activitats previstes durant el 2020 i 2021, i també es diferencia en que en aquesta anualitat no
només constava La Ciutat Invisible, en tant que beneficiaria principal de la convocatoria dels
ateneus cooperatius, com a signant del conveni, si no que també es va incorporar
I’Assoaciacié MigreSS, ampliant I'abast del conveni tradicional a les persones i projectes amb
persones migrades, que s’explicard a continuacié en aquest mateix punt. La part conveniada
amb La Ciutat Invisible, i que és el que explica que s'aportin les xifres tan elevades de
cofinangcament per part d'aquesta entitat als ateneus cooperatius, es vincula a tot un seguit
de linies de treball acordades amb I'Ajuntament i amb Barcelona Activa. Algunes d'aquestes
accions venen a sumar a les previstes a l'ordre dels AC, ampliant en termes quantitatius la
capacitat d'accié de Coopolis, mentre que altres no es preveuen com a accions justificables
als AC, pel que es duen a terme de forma separada, i en cap cas es fan constar com a
cofinangament de les accions de I'Ateneu Cooperatiu.

Les accions previstes al Conveni es distingeixen entre aquelles de cardcter estable en el temps
(espais de seguiment i coordinacié, espais de definicidé estratégica, suport a les accions
d’acompanyament, formacié i activitats de Coodpolis, comunicacid i agenda conjunta entre els
dispositius de foment i promoci6é de I'ESS a la ciutat, i equipament técnic dels espais) amb
aquelles que tenen un cardcter variable en el temps, i que pel 2021 es van concretar en les
linies de Cures i Atenci6 a les Persones (amb la campanya Prescrivim cura digne! i la de Teixim
Cures), i unes jornades d'aprofundiment en el concepte d’ecosistemes o pols cooperatius
territorials. S‘adjunta com a annex la justificacié del conveni per I'anualitat 2020°, perd no es
pot aportar la memdria d'activitats del 2021 (corresponent al periode 1/3/2021-31/12/2021)
doncs encara s'estan acabant de dur a terme accions vinculades.

La tercera de les linies de treball a la qual s’ha donat suport des de I'Ajuntament de Barcelona
ha estat la d'atencid a persones amb especial vulnerabilitat, en concret, a les persones
migrades i racialitzades, tant en situacié regular o irregular. El 2020, des de la Regidoria de
Drets Socials i Ciutadania es va elaborar el Pla de Xoc Social, que incloia tot un seguit de
meusres de suport a aquests collectius, entre els que es trobaven, també, accions per la seva
incorporacié i integracié al mercat laboral, i en concret, a I'ESS. Es van aportar recursos per a la
formacié professionalitzadora de 25 persones, la gestié de plans d’ocupacié i el reforg a la
capacitat de donar resposta a les demandes d'assessorament i acompanyament a la
constituci® de cooperatives de persones migrades per part del cercle de migracions de
Coopolis, aixi com per incorporar un reforg juridic en termes d'estrangeria, atés que és un dels
aspectes clau en aquests processos. Aquest suport finalitza el 31/12/2020, i durant el 2021 s’ha
mantingut una dotacié menor associada a aquest suport a les activitats del cercle, i quedant
circumscrita a la consolidacié del refor¢ a les activitats de suport i acompanyament a
projectes cooperatius per la seva constitucié i mantenir de forma parcial el suport juridic
especialitzat en estrangeria.

’ S'‘annexa el Conveni 2020-2021. Veure “Conveni 2020-2021. Ajuntament de Barcelona”
® Veure annex “Memoria conveni 2020”
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Des de Coopolis es valora molt positivament I'existéncia d’aquest conveni de collaboracié
amb I'Ajuntament de Barcelona. Per una banda, permet reforgar i incrementar els recursos
que es poden oferir des de I'ateneu cooperatiu a les persones i projectes que s’hi apropen, per
una altra permet incorporar activitats, accions o linies de treball que si bé es vinculen de
forma intima amb els serveis de l'ateneu, no estan previstos a l'ordre de subvencions i,
finalment, estableix un espai de coordinacié i concertacié amb els dispositius i programes de
'administracié local adregats al foment de I'ESS de la ciutat. Un canal fluid i estable de
comunicacié que permet preveure que es mantindrd en els propers anys, i que de cara a
I'obertura del Bloc 4 de Can Batlld, sigui transformat en un conveni estable de suport a les
activitats que s’hi hagin de dur a terme.

Val la pena esmentar que, a banda d’aquestes tres linies de treball, que han tingut continuitat
al llarg de la convocatoria, des de Coopolis hem donat suport a un procés de gran rellevacia
per la ciutat en termes de sostenibilitat: el projecte de Sandbox LabBatllé. Una proposta que
articula a projectes de I'ESS de I'dmbit de les energies renovables, I'eficiencia energética,
'urbanisme responsable i sostenible i la transicid energética per fer una intervencio
innovadora al conjunt del recinte de Can Batllo. La proposta passa per aprofitar el recinte per
fer-hi un “banc de proves” urbanistic, un laboratori urbd pel canvi de model cap a una ciutat
sostenible, reconegut com a tal a la legislacié europeq, en el que es puguin dur a terme
iniciatives i estrategies que no segueixen les normatives urbanistiques establertes, i que
operen a mode de prova pilot per a que les normatives puguin arribar a modificar-se. Es
recullen propostes relatives al parc d’habitatge i a la seva eficiéncia, comunitat energética,
aprofitament solar a partir dels sostres dels edificis de propietat municipal, del cicle de I'aigua,

d'infraestructures i autopromocid per part de les associacions veinals, entre d'altres.

Ates I'impacte que moltes de les propostes poden tenir pel teixit local de I'ESS, des de Coopolis
s’ha donat suport al conjunt del procés d'edicié del projecte® i s’ha facilitat el contacte entre
I'equip responsable i el Comissionat d’ESS de I'Ajuntament de Barcelona., aixi com s’han
facilitat els espais i infraestructures de Coopolis per les reunions, trobades i jornades de I'equip
responsable.

e Generdlitat de Catalunya

A diferéncia d’anualitats anteriors, en les que hi havia hagut una relacié bilateral entre la DG i
els seus responsables técnics i politics i Coopolis per abordar questions diverses, i a mesura
que s’ha consolidat la capacitat d'agéncia de la Xarxa d'Ateneus Cooperatius, i aquesta ha
establert els canals formals i estables de comunicacié i coordinacié amb la Direccié Generadl,
la present anualitat ha vist decréixer aquesta relacidé bilateral. Si bé s’han mantingut els
contactes, s’han realitzat la seva majoria en el marc de les comissions delegades per part de
la XAC amb aquest objectiu de relacid, de les quals s’hi ha format part des de Coopolis.

* S'adjunta com a annex el projecte “LABBatll6. Laboratori Urb& pel Canvi de Model cap a una Ciutat Sostenible”
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A partir de la primavera del 2021, perd, s’han tornat a intensificar alguns espais de trobada per
abordar les previsions de Coopolis de traslladar la seva seu al Bloc 4 i, més enlld, de com es
podria donar suport des de la Generalitat al conjunt d'activitats i serveis que s’han de poder
oferir en aquell equipament pioner a la ciutat i al pais, i que agruparad a les entitats de I'ateneu
cooperatiu, a les entitats representatives del sector i a 'administracié local amb el compromis
de generar un dispositiu de referéncia a la ciutat que actui de revulsiu i de palanca d'impuls
pel teixit de I'ESS de la ciutat. Es innegable que gran part de la legitimitat del projecte del Bloc 4
passa pels indicadors i resultats de I'ateneu cooperatiu, i creiem que des de la Generalitat de
Catalunyaq, i el programa Aracoop, s’ha de poder mantenir el conjunt de serveis que s’ofereixen
actualment, i incrementar-los amb aquells que es considerin necessaris per poder donar
resposta tant a les demandes dels projectes com a les hipotesis o linies de treball que
apunten vers la transformacié socioeconomica de la societat i de sectors concrets de
I'activitat econdmica.

e Conveni marc

El novembre de 2018 es signd un conveni marc de collaboracié entre la Generalitat de
Catalunya i I'Ajuntament de Barcelona pel foment de I'economia social i solidaria a la ciutat
de Barcelona. Més enlld dels compromisos generals i mutus de reconeixement i de necessdria
coordinaci6 en les politiques publiques de foment a I'ESS, aquest Acord Marc contemplava el
compromis explicit de les dues administracions de donar suport a Coopolis-Ateneu
Cooperatiu de Barcelona. En el cas de la Generalitat, a través del compromis minim del
programa dels ateneus o el que el pugui substituir en un futur, que havia de garantir una
activitat minima, i de la cessid d'espais i de programes de suport per part de I'Ajuntament de
Barcelona.

La vigéncia maxima d'aquest conveni és de 4 anys, que vencen el novembre del 2022. Des dels
espais de trobada per debatre i dinamitzar el procés del Bloc 4 de Can Batllé s’ha fet notar
I'existéncia d’aquest conveni, i que es pot aprofitar el seu venciment per establir un nou Acord
Marc entre les dues administracions que posi la mirada ja no en el suport concret a Codpolis a
la seva seu actual i amb la seva capacitat d'accié i incidéncia actual, si no en el potencial del
Bloc 4 i del que alld es pot generar o impulsar. Comptar amb el suport estable de les dues
administracions és sense dubte un element essencial a I'hora de calibrar les dimensions i
I'abast de I'impacte que pot tenir el projecte sobre el teixit sociecondmic de la ciutat i sobre el
sector del cooperativisme i I'ESS, aixi com de garantir que es pugui donar un servei i accés
universal als seus serveis, comptant fins i tot amb mesures d’incentiu per a projectes que
concentren necessitats especials o afegides.

0.4. Linies estrategiques

Economies feministes i economia de les cures
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e Objectius
Reduir la desigualtat socioecondmica en el sector de les cures i incrementar el consum
responsable i conscient en el sector de la cura

e Accions

- Reunié amb eix Feminismes de la FCTC (6/novembire, virtualment)

- Reunié amb L'ajuntament de Manresa i Ateneu Cooperatiu de la Catalunya Central
(6/novembre, virtualment)

- Participacié a lassemblea de la Comissid6 Feminista de la FCTC (2/novemobire,
virtualment)

- Participacié al cicle de jornades Participacid al cicle de conferéncies "Envelliment i
necessitats de cura. Una questié social i politica” (2 i 18/febrer, virtualment)

- Participacié al debat "Experiéncies de cures per fer-nos pensar” (18/3/202], virtualment)

- Presentacié6 de la campanya “Prescrivim cura digna!” (30/3/2021, Coopolis i per
streaming)

- Participacié a I'acte organitzat per I'AC del Vallés Oriental (17/4/2021)

- Participacié al seminari internacional sobre comuns reproductius: agroecologia i cures
comunitaries (28 de juny, a I'Ateneu I'Harmonia de Sant Andreu)

- Capsula collectiva “La mirada feminista sobre I'economia” (4 de maig, virtualment)

- Impulsem la Intercooperacid al sector de les cures

- Campanya prescrivim cura digna: pla d'actuacié amb entitats
- Taller grupal cooperatiu mensual “Sostenibilitats d’equips”

o Reptesde futur

Davant d’'un context postcovidl9 es fa evident la necessitat d'augmentar la solidesa i abordar
la tensié interna de qualsevol organitzacié i, en concret, de les cooperatives, vetllant per
practiques organitzacionals sostenibles per les persones que formen part de les iniciatives
d’ESS que promoguin la cultura de la coresponsabilitat amb les cures, questionin formes de
lideratge i models organitzatius tradicionals i ajudin a les entitats solidaries a conduir els seus
propis processos de transicié organitzativa feminista proequitat.

Es fa necessari donar a coneixer instruments existents per promoure la cultura de la igualtat i
la corresponsabilitat a les organitzacions socials i oferir serveis de formacié i acompanyament
en materia de transicions organitzatives feministes als grups en fase creacié, creixement i

consolidacié mitjangant la formacid i assessorament.

Tanmateix, el context de crisi econdmica i sanitaria ha seguit evidenciant, més que mai, la
situacid de vulnerabilitat i dependencia del model d'atencid a les cures i treball de la llar de les
persones i especialment de les dependents i la necessitat d'un canvi de paradigma radical
que trenqui amb la precarietat i desigualtat que es produeix en un sector altament feminitzat,
la poca preséncia d'aquest en I'ESS i la manca de consum conscient en el sector de la cura.

Des d'aquest ambit estratégic volem seguir contribuint a la democratitzacié de I'economia
incidint en reforgar sectors productius de les cures i serveis afins per combatre la precarietat i

estudiar formules cooperatives més resilients.
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Finances etiques

e Objectius
Facilitar el coneixement de finances étiques que comptabilitzin els objectius socials,
etics i ambientals amb la rendibilitat econdmica i financera

e Accions

- Participacié a dues trobades (desembre de 2020 i abril de 2021) amb el Consell rector
de Coopb57 per andlitzar la situacié del sector i els impactes de la pandémia i de la
contraccié de l'activitat, aixi com els sectors en els quals s'estaven concentrant els
impactes (restauracioé, centres educatius, consultories, ...) i contrastar linies de treball
prioritaries.

- Crowdfunding com a estratégia de desenvolupament de projectes (2 i 4 de novembre,
virtualment)

- Recursos de finangament per a cooperatives (4 de febrer de 2021, virtualment)

- Conveni goteo

e Reptesde futur

El context de pandéemia, i la conseqilient activitat i pressié que ha posat sobre les principals entitats
del sistema de finances étiques no ha permeés establir un calendari de treball conjunt amb
aquestes entitats estable. Si que hem incorporat una part especifica de productes financers a
'abast dels projectes de I'ESS a les formacions de pla de viabilitat per projectes de nova
creacié -i a les de consolidacio per projectes ja existents-; també hem fet resso entre els
projectes acompanyats de les iniciatives adrecades a facilitar finangament tou per part de la
FCTC o Coopb7.

La concertacid d'estrategies a nivell de sector del cooperativisme i I'ESS al Bloc 4 ha comportat
ja converses amb FETS i amb Coopb57 per analitzar la seva preséncia al dispositiu
d’acompanyament, i com es pot assegurar que els projectes que participin dels programes de
formacidé o assessorament tinguin un accés rdapid per resoldre les seves necessitats de
finangament dins del sistema de finances étiques.

Ambientalitzacioé

e Objectius

- Generar mecanismes i eines per a fomentar 'ambientacié de les entitats de I'ESS

- Promoure la figura de cooperativa dins el Tercer Sector Ambiental de Barcelona

- Explorar i dinamitzar el sector de I'Economia Circular en clau economia social i

solidaria.
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- Dinamitzar processos d'intercooperacié sector de [I'Educaci®é Ambiental que
busquin tracar estratégies i accions collectives orientades a fer un salt d'escala.

- Impulsar una Aula Ambiental a Sants, de cardcter cooperatiu i comunitari, que
esdevingui un dispositiu per promoure la cultura ecosocial des de I'ESS al Districte Sants
Montjuic.

e Accions
- Economia Circular i Cooperativa per a la transicié ecosocial (23/09/2021)

- Entrevistes associacions tercer sector ambiental amb interés de la forma
cooperativa (14/07/2021 ;15/07/2021;16/07/2021; 28/07/2021; 1/09/2021)

- Reunions amb agents i institucions per a I'impuls de I'aula ambiental (10/05/2021;
30/06/2021 ; 15/06/2021, 18/06/2021 ; 13/06/2021 ; 4/06/2021 ; 07/09/2021 ; 20/10/2021)

- Impuls d'una Aula Ambiental al districte Sants-Montjuic (Proposta Aula Ambiental
Sants Montjuic - un espai ecosocial i comunitari)

- Foment de la reconversié associacio->cooperativa al tercer sector ambiental

- Disseny del procés d'ambientalitzacié de les entitats de I'ESS

- Informe Fraccions d'oportunitat en Economia Circular per I'ESS.

- Informe: Exploracié entitats reconversid associacio->cooperativa al tercer sector
ambiental.

- Recull d’'indicadors, recursos per a I'ambientalitzacié de les entitats de I'ESS

e Reptesde futur

1) Ambientalitzacié entitats ESS:

- Seguir Avangant en el disseny de del procés d'ambientalitzacid de les entitats de I'ESS

- Redlitzacié de sessions d’acompanyament per a la implementacié de Plans d’Accid
Ambientals Interns per organitzacions de I'ESS.

2) Procés Aula Sants

- Treballar per la implementacié del projecte en coordinacié amb I'Ajuntaoment de
Barcelona i amb els agents territorials.

- Iniciar una fase zero de desplegament dels serveis.

3) EcoHUB

- Acompanyar el procés de creacidé d'una cooperativa de segon grau en I'dmbit de
I'educacié i cultura ecosocial.

4) Seguir treballant per la reconversié associacié->cooperativa al tercer sector ambiental

- Redlitzar acompanyaments a les entitats entrevistades i identificades en la fase

d’exploracio realitzada.

5) Economia Circular
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- Promoure limpuls de projectes d’intercooperacid, que abordin la gestid de les
fraccions d'oportunitat identificades en la diagnosi realitzada.

Tecnologies emancipadores

e Objectius
Oferir formacions i eines de programari lliure als projectes d’ESS i dotar el projecte de
Coodpolis d'eines lliures pel treball intern

e Accions

- Eines lliures per al treball cooperatiu: com presentar continguts de manera interactiva
(16 118 de marg de 2021, virtualment)

- Sobirania tecnoldgica per uns equipaments lliures (20 de setembre, a la Lleialtat

Santsenca)
- Definicid6 del procés per la implementacid del projecte DadESS al backoffice de
Coopolis

e Reptesde futur
Enguany aquesta linia estratégica ha pres una dimensidé de procés per la implementacié de
propostes que no pas l'execucié d’aquestes. Per tal de seguir dotant el projecte de Coopolis
d'eines lliures pel treball intern hem estat treballant amb Collectivat per la definicié de la
implementacié del projecte DadESS en la segUent convocatdria, que pot permetre un salt
qualitatiu en l'andlisi qualitativa dels serveis de Coopolis, per una banda, i de I'impacte de
I'activitat com a AC, de l'altra.

Més enlld de la implementacié interna d'aquestes eines, s’han dut a terme accions de

divulgacié i sensibilitzacié publiques com les dues que es recullen.

La voluntat de la seglent convocatoria és que siguin les cooperatives del sector tecnologic les
que puguin definir les accions associades a aquest eix considerat estratégic.

Les linies estratégiques que prenen la dimensié de cercle de transicié ecosocial, com sén
habitatge, mobilitat i logistica i transicid energética, s'expliquen a la memoria especifica del
cercle de transici6 ecosocial®.

® Veure “Memodria cercle transicié ecosocial”
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Introduccio: L'estratégia territorial

Al llarg del curs hem establert la ldgica de territorialitzar I'estratégia sectorial de Coopolis i
treballar amb els agents del territori, tant amb les xarxes locals amb qui hem tingut relacié als
anys previs, com amb les entitats sectorials que han treballat territorialment per a

desenvolupar les accions plantejades des de les linies estratégiques.

En aquest sentit:

- Hem treballat amb les xarxes territorials i agents claus dels barris per tal de determinar
accions concretes que han permeés consolidar I'ESS als barris

- Sha treballat amb les entitats dels sectors estratégics per tal de territorialitzar les
accions a barris i Districtes de la ciutat, tot vinculant-ho amb les xarxes territorials
existents

- Ens hem coordinat amb altres recursos existents, per tal de no duplicar recursos i
esforcos (Projectes Singulars, Comissionat d’Economia Soliddria i Barcelona Activa).

- Coopolis, des d'aquest darrer any, forma part del grup motor de l'estratégia 20-30,
juntament amb altres actors de la ciutat, per tal de definir I'estratégia a nivell de ciutat
en relacié al desenvolupament d'un model econdmic resilient basat en prdctiques
soliddries. El propi projecte de Coopolis ha estat considerat un projecte de ciutat en el
marc de l'estratégia 2030 i ha sigut una linia de treball propia de I'dmbit participat

- S'ha seguit treballant per la coordinacié i concrecié d'accions concretes amb actors
claus de I'ESS que tenen un impacte a la ciutat, com pot ser la FCTC, entre d’altres.

- Ens hem continuat coordinant amb ['Aj. de Barcelona i BCN Activa pel
desenvolupament i coordinacio del conveni de suport a activitats de Coodpolis a partir
del Centre de Promoci6 del Cooperativisme de Barcelona

- Hem seguit vinculant-nos amb l'articulacid i consolidacié de la Xarxa d'Ateneus
Cooperatius de tot el territori catald.

1.1. Els barris

Soén tres les xarxes locals amb qui hem establert plans de treball concrets als Districtes on
s'articulen, més enlld de les relacions que s’han establert amb altres districtes des d'entitats

de sectors estratégics que han territorialitzat les seves actuacions.

A continuacio especifiguem quin és l'estat de I'ESS i quines son les linies d’actuacié més
determinants per part de les xarxes locals als districtes on es troben:

a) Sant Andreu
Al Districte de Sant Andreu, hi ha dos grans moments de I'ESS: Un primer a la primaveraq,

30




en motiu de la Fira ESS del Districte. | un segon a la tardor, acollint la FESC (Fira
d’Economia Soliddria del Districte).

Al districte es participa en diferents projectes i espais d’Economia Soliddria, com el
Mercat de Pagés, la plataforma Agora Pagesa, el projecte Precious Plastic, totes elles
iniciatives impulsades per les entitats membres de la XES.

També hi ha altres projectes com les Espigolades de Fundaci6 Espigoladores® o la
Veinal TV, on també s'hi participa la XES de Sant Andreul.

Al voltant de la XES Sant Andreu, estem organitzades més de 20 entitats al territori.
A l'actualitat estem treballant entorn I'escalabilitat de les nostres prdctiques, partint
de la intercooperacié i comparticié de recursos, projectes i espais.

b) Eix Pere IV (Sant Marti)

Des de la Taula Eix Pere IV es considera que els projectes d'economia social i soliddria
han resisti , lembat del coronavirus, adaptant-se a les noves situacions de realitat que
s’ha anat vivint durant la pandémia, sigui a través de les plataformes de comunicacid
online o a través dimplicacions en les xarxes de suport mutu dels diferents barris del
Districte de Sant Marti.

S’ha vist un increment cooperativista notable sobretot en el que es refereix a consum
ecologic i a la dignificacié de les cures en general.

c) Poble Sec

Des de Cooperasec s’han treballat en els segulents eixos: economia de les cures, sostenibilitat i
consum i alimentacio.

Cal destacar 'acompanyament en el procés de materialitzar el projecte d'un obrador
cooperatiu, tant en la definicid del grup impulsor, com les relacions amb les AAPP qixi
com en la recerca d'un local al barri.

També cal destacar I'aportacié de mesures en el Pla de Desenvolupament Econdmic
del Districte de Sants-Montjuic 2021-2023 en clau de reactivacié econdémica, que, en
coordinacié amb Impuls Sants i L'Engranatge s’ha aconseguit que aquest Pla tingui
una seccid especifica de I'ESS | accions concretes per reforcar el teixit cooperatiu del
Districte.
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https://www.laveinal.cat/lholo-sant-andreu-es-va-consolidant/
https://beteve.cat/medi-ambient/veins-sant-andreu-espigolen-tarongers-melmelada/

| per Gltim, com a esdeveniment de visibilitzacid i des d’on es programen diferents
accions de sensibilitzaci6 i articulacié dels sectors esmentats, s’ha celebrat la Ill Fira
d’ESS al Poble Sec.

1.2. Taules territorials, sectorials i estratégiques

a) Taula estratégica: Nous contextos, nous reptes (22 d'abril de 2021, virtualment)
Des de Coopolis vam convocar la primera Taula Estratégica del 2021, un espai obert
al sector de 'Economia Social i Solidaria i 'administracid vinculada al projecte, on vam
presentar les dades sobre I'impacte de Coopolis del darrer any, i vam obrir el debat
sobre els reptes i questions que estem treballant actualment per recollir les
aportacions.

220471 |
TAULA ESTRATEGCA
COOPOLIS 2021
NOUS CONTEXTOS,
NOUS REPTES

Ordre del dia de la taula estratégica

D’'on venim?

- Andlisi de I'impacte de Coopolis
- Resultats 2019-2020
- Incubadora

On som?

- Objectius ilinies estratégiques
- Organigrama de Coodpolis 2020-2021

Cap on anem?

32



- Convocatoria trianual d’Ateneus Cooperatius i Conveni amb I'Ajuntament de
Barcelona

Nous contextos, nous reptes

- Bloc IV iforma juridica

- Consolidar I'activitat i linies estrategiques

- Articulacié (Ajuntament de Barcelona, ESS2030, XAC...)
- Covidl9

b) Taula territorial:
Experiéncies practiques d'articulacié territorial (10 de juny, virtualment)
Vam convocar la primera taula territorial d’aquesta convocatéria on hi va participar
diferents iniciatives que formen part de xarxes locals, pols cooperatius i ecosistemes
cooperatius locals amb I'objectiu de generar coneixement col-lectiu a I'entorn de les

articulacions territorials a Barcelona.

#%2 co
#™ coopoL1s

ratin e aroelan o T e

10 DE JUNY
TAULA TERRITURIAL
- XPERIENCIES PRACTIOUES
JARTICULACIO LOCAL

De 10.002 12.00 h L'objectiu de |z taula territorial és la Ve st
Activitat online de generar coneixement col-lectiu I =ty
Confirmar assisténcia a l'entorn de les articulacions =
a coopolis@ben.coop territorials a Barcelona. =

c) Taules d’agents pel bloc IV

A partir de la Taula Estratégica del mes d'abril, on es va posar en coneixement del conjunt
d’entitats i organitzacions de I'entorn de I'ateneu cooperatiu les perspectives que es tenien
respecte a la convocatoria trianual d'ateneus i de la voluntat de renovacid del conveni per
part de I'Ajuntament de Barcelona, aixi com la perspectiva concreta de calendaris vinculats a
les obres del Bloc 4, es va tenir la legitimitat i vist-i-plau d’aquest entorn per seguir amb el
procés vinculat a lI'obertura de I'edifici de Can Batllé que ha d’esdevenir la seu definitiva de

Coopolis.
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Es valord per part de les entitats agregades de I'Ateneu que l'espai de trobada amb les
entitats representatives del cooperativisme catald (FCTC, CoopCat) per definir els usos i
espuais de I'edifici, aixi com la participacioé de cadascuna de les parts en la gestid, governanga,
sostenibilitat, manteniment i conservacio, etc..., aixi com els espais de trobada d'aquests dos
agents (Coopolis i les entitats representatives) amb I'Ajuntament de Barcelona, que és qui ha
de fer la cessi6 de I'edifici a aquestes entitats, constituien en si mateixes una Taula Estratégica.
Si bé no en format d'acte o jornada, perd si com un espai de presa de decisions de caire
estratégic pel conjunt del teixit de l'economia social i solidaria de la ciutat i de I'Area
Metropolitana. La posada en marxa d’aquest espai de 4.000 m2, amb capacitat per allotjar
fins a 40 projectes, formacions de gran format, aules, espais de trobada i tot un seguit de
programes d’acompanyament i suport associats, ha de ser un catalitzador de processos al

sector del cooperativisme i de I'ESS.

S'han celebrat 4 trobades entre les tres parts, el 19/03, 27/05,12/07, 28/07 (amb preséncia del
Director General), que s’han mantingut durant el mes de novembre del 2021 (24/11) i seguiran
previsiblement de forma més intensa al llarg del 2022, amb previsid quinzenal.

Finalment, de forma conjunta, les entitats representatives, I'Ajuntament i Coopolis, com a
participants de I'Estratégia ESS2030 de la ciutat de Barcelona, aprovada per I'’Ambit Participat
de I'ESS de Bcn, i membres del Grup Motor que en dinamitza el procés, i alhora com a
responsables del Grup de Treball del Bloc 4 en tant que Projecte de Ciutat inclds a I'Estratégia,
hem presentat de forma conjunta I'evolucié de les converses al voltant del projecte a la resta
de participants del Grup Motor. Tot i que hi havia una primera presentacid publica dels acords
marc als que s'ha arribat prevista pel mes d'octubre, finalment es va posposar fins el 11/11/2021,
en una trobada plendria de 'Ambit Participat a la Lleialtat Santsenca.
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2, Actualitzacio de la diagnosi i visibilitzacio
de I’'ESSC al territori

2.1. Mapa de cooperatives i grups de consum
en el marc de la campanya #HoFemAgroecologic

L'emergéncia sanitdria i la situacié de confinament de la ciutadania va activar rapidament les
xarxes de suport mutu i 'abastiment alimentari va ser de les primeres coses que es van
organitzar.

Les primeres setmanes pagesia i ciutadania es va organitzar grdcies a les eines telematiques i
es va llangar el projecte Abastiment Agroecoldgic amb l'objectiu de connectar productores i
consumidores de forma directa. D’aquesta campanya van sorgir noves cooperatives de
consum arreu del territori i moltes de ja existents es van reforgar i consolidar. També a la ciutat
de Barcelona.

Quasi un any més tard de l'inici d’‘aquest moviment, des de Coopolis i en collaboracié amb la
Xarxa de Cooperatives de Consum de Barcelona vam elaborat aquest mapa per visibilitzar

totes aquelles iniciatives a les que la ciutadania es pot unir. Alhora, vam iniciar la campanya

#HoFemAgroecologic, que les companyes de I'Ateneu CoopCamp van impulsar fa uns mesos,
per estendre i donar a coneixer les cooperatives de consum i posar en valor la pagesia i els
productes de proximitat i locals.

Q 9
Q
e 99 Q9
Q9 o Q

%

Les cooperatives i els grups de consum estan formades per persones consumidores i persones
productores que s'‘organitzen per comprar els aliments que consumeixen a productores de
I'entorn que aposten per dignificar la professid i per minimitzar I'impacte mediambiental.
Aquesta forma d'autorganitzacié i autogestié fa anys que funciona en diversos barris i
municipis de tota Catalunyaq, i aquests darrers mesos ha incrementat la seva preséncia al

carrer.
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https://www.bcn.coop/consum-agroecologic/
https://www.bcn.coop/consum-agroecologic/
https://coopcamp.cat/2020/03/26/campanya-hofemagroecologic-dels-grups-i-cooperatives-de-consum/

2.2. Actualitzacio registre cooperatives

Seguint amb la feina iniciada les edicions anteriors, des de Coodpolis hem actualitzat la base
de dades de cooperatives registrades fins al 2020. De les 46 cooperatives constituides
enguany, 22 han rebut acompanyament per part de Codpolis

2.3. Diagnosi del consum d'entitats de neteja

S’ha elaborat un primer directori d'entitats que realitzen serveis de neteja amb valors de I'ESS,
per tal de, mitjantgant un questionari, detectar dificultats compartides en la incorporacid de
criteris de consum responsable en entitats dedicades al sector de la Neteja de IESS de
Barcelona, i com es resolen actualment.

Se n’han identificat 19 que soén les seguents:

- Productions Grandslam SL

- Adaltaubcn SL

- Real food granel: contacto Noemi Padilla
- Ergonatura

- Yes Future Positive Supermarket
- LaEco Tribu

- BioPompas/Fervinter, S.L

- Baula/ MIDAS CLEAN SL

- El Sofareig

- Elgibrell

- Granel

- quéviure

- Associacié de consum El Gira-sol
- Cero Residuo

- Arnica Montana

- Nana Biosupermercats

- Elllevat

- Bagloop

- Biospace/Herbolario navarro

D'aquest procés s'ha elaborat un informe per detectar les dificultats compartides en la
incorporaci6é de criteris de consum responsable en entitats de I'ESS dedicades al sector de la
neteja de Barcelona.
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3. Recull de practiques transformadores de I'ESS al

Un any més hem recollit un seguit de prdctiques transformadores que consisteixen en

practiques dutes a terme per cooperatives o iniciatives de I'ESS que tenen un potencial

transformador, entenent aquest potencial com tot alld que aposta per formes de fer que

reforcen els valors cooperatius (intercooperacié, gestié6 democratica, foment de la formacié,

interés per la comunitat, etc.). Enguany la tria de les practiques que hem volgut visibilitzar

tenen a veure amb les linies estratégiques de Coopolis i de les iniciatives incubades.

Per a visibilitzar-les hem destinat un apartat a la pagina web i n"hem fet difusid per xarxes

amb l'elaboracié de banners de totes les iniciatives.

https://www.bcn.coop/practiques-transformadores-2021/

PRACTICA TRANSFORMADORA INIGIATIVA AMBIT DE LA PRACTICA TERRITORI
DadESS, programant Collectivat Tecnologies emancipa- Barcelona
la justicia algoritmica dores, cultura
El valor de revaloritzar Holon Economia circular Barcelona
el plastic
Guia perincorporar DadESS, programant la DadESS, programant la Barcelona
la perspectiva feminista justicia algoritmica justicia algoritmica
ales organitzacions
Suport mutu de forquilla lsmpuls Cooperatiu de Restauracio Barcelona
ants
Xarxa de cooperacio La Insolita Economies feministes Barcelona
feminista
Fer justicia des de models | Prioriadvocats Juridic Barcelona
justos
Programar la Codicooperatiu Tecnologies Catala
mancomunio emancipadores
Prescrivim cura digna Impulsem la intercoope- Cures Barcelona
racio al sector de les cures
Agora Pagesa XES Sant Andreu Consum responsable, Sant Andreu
agroecologia
Assemblees de barri Obervatori dels barris de Urbanisme Poblenou

Poblenou
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L'Agora Pagesa té el seu origen Sassoleixun nivell de gestié de
almercat de pages dela Sa- lenergiageneradai consumida
grera oh es comenga d pensar de forma moit eficient,

com, des d'una plataforma demostrant un compromis amb
web, es poden escalar inicic- la generacié distribuidaatravés
tives agroecologiques i gene- de fonts renovables, alhora que es
rar un relat sobre sobirania fa particips als usuaris de laforma

enqueé es generaies consumeix

agroecologica que pugui ser
lenergiadins la propia comunitat

recollit en un espai virtual

 cotpols {1 P W Qoo

4. L'impuls del reconeixement del valor afegit de
I’economia social, solidaria i cooperativa

4.1. Jornades propies

a) Presentacié del grup “Impulsem la intercooperacié al sector cures” i la campanya
"Prescrivim cura digna” en el marc del Dia Internacional de les Treballadores de la Llar

i les Cures (30/3/2021, Codpolis i per streaming)

Ala jornada hi van intervenir les segUents persones:

e Elba Mansilla de Coopolis, explicant la trajectoria del projecte i fent una primera
valoracié dels resultats de la campanya.

e Innan Urueta (Clara Ser Gran), Monin Flores i Luis Norberto Ramirez (Grup som
amb tu), Leire Buitrago i Wendy Espinoza (Mujeres Pa'lante), Lissette Ferndndez
(sindillar), Amelia Campos de I'Associacié Més Que Cures i Wendy Loépez (Ca
I'Abril) explicant la seva experiéncia com a treballadores del sector i la voluntat
i dificultats del grup per proveir un servei centrat en les necessitats de les

persones i lliure d'afany de lucre.
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Es va aprofitar la trobada per convocar mitjans de comunicacié, entitats interessades
esdevenir prescriptores, sumar-se a la campanya i conegixer els projectes de primera

N

ma.

La presentacio va ser presencial i es va retransmetre online des
https:/ /www.youtube.com/watch?v=32wRReWMR2w&t=20s

Aquesta accid va ser cofinangada amb el conveni de I'Ajuntament de Barcelona.

b) Lliurament dels premis Micaela Chalmeta (15 de setembre, a Codpolis)

El curs s’'inicid amb l'acte de lliurament dels
Premis Micaela Chalmeta 2021 a la creacid de
cooperatives de I'Economia Soliddria, i va
consistir en un espai per a coneixer els
projectes premiats, per retrobar-se i donar tret
a linici de curs explicant les noves linies de
treball, objectius i perspectives de cara al curs.

L'activitat es va realitzar a I'exterior de les
installacions de Coopolis.

c) Sobirania tecnolégica per uns equipaments lliures (20 de setembre, a la Lleialtat

Santsenca)
codpolis I Mobecing La jornada estava pensada pels equipaments
ah RE B ,i" comunitaris ifo cooperatius, aixi com altres iniciatives
SHB";AN“-{]/] I comunitdries i autogestionades i tenia per objectiu
TECNOLOGICA PER UNS generar un didleg entre el sector de les tecnologies
EQUIPAMENTS LLIURES emancipadores i aquest equipaments i espais per tal
Leectiase gorcros i seotr doles de facilitar la transicié tecnoldgica lliure d'aquests
espais a partir del fil conductor de I'experiéncia de la

Lleialtat Santsenca.

L'espai va permetre recollir necessitats dels equipaments comunitaris en la gestié quotidiana
d'aquests (gestidé de sales, comunicacid amb usudries que en fan Us, gestié interna, etc.) i
coneéixer les potencialitats de generar eines comunes des del sector de les tecnologies
emancipadores (que també hi seran presents) per donar resposta a les necessitats
exposades per part de qui gestioneu quotidianament aquest espais. La Lleialtat Santsenca ha
fet una aposta per transitar la gestid interna cap a les tecnologies emancipadores i també es
va comptar amb la seva experiéncia per aterrar aprenentatges, reptes i dificultats al llarg del
procés, més enlld de recollir necessitats i explorar potencialitats per a donar-hi resposta.
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d) Cicle de presentacions d'iniciatives d'ESS i propostes per la sostenibilitat a Poble Sec

Des de Cooperasec, en el marc d'antena territorial de Codpolis, es van generar una serie de
trobades els divendres organitzat al pati de la bibliotecaq, c. Blai 34 per acomplir les mesures
del covid-19, amb l'objectiu de presentar els diferents projectes d’ESS que hi ha al barri i que
estan essencialment orientats a afavorir la sostenibilitat.

Es van organitzar 3 trobades, aprofundint en cada sessi6 els seguents eixos:

e Donar a conéixer els serveis que ofereix Energetix, i en concret la proposta de generar
una comunitat energética al barri del Poble-sec (28/5/2021)

e Donar a coneixer les diferents iniciatives que hi ha al barri vinculats a propostes de
distribucié d'aliments amb criteri agroecoldgic. Presentacié de la Cooperativa La Secq,
el grup de consum cistelles agroecolégiques de Barrinar cap a la Sostenibilitat, el grup
de consum agroecoldgic de La Raposa del Poble-sec, i el grup de consum
agroecologic de La Tinta (18/6/2021)

e Donar a conéixer la proposta de creacié de I'Aula Ambiental al barri del Poble-sec que
serveixi com aeina per enfortir les diferents iniciatives de transicié ecosocial generades
al barri (16/7/2021)

A més d'aixd, per reforcar iniciatives d’ambit cooperatiu i comunitari ja existents al barri del
Poble-sec,s’ha organitzat en el marc de la lll Fira d’ESSS del Poble-sec un espai especific dmbit
iniciatives de transicié eco-social al barri del Poble-sec I la realitzacié d'un taller participatiu
per visibilitzar “Mapa de bones prdctiques per a la transicié ecosocial al barri”.

4.2. Participacid a altres esdeveniments i publicacions

a) Participacié al cicle de jornades Participacié al cicle de conferéncies "Envelliment i
necessitats de cura. Una qliesti6 social i politica”
(218 febrer)

Des de la linia estratégia deconomies feministes i de les cures de codpolis vam participar en
el marc del cicle de conferéncies "Envelliment i necessitats de cura. Una questid social i

politica” organitzada per la Universitat Rovira i Virgili i la Universitat de Barcelona.

A la conferéncia del 2 de febrer, "Comunidad, cuidados y bienestar en condiciones de crisis”
vam ser presents a la fila zero; i el 18 de marg, a la sessié "Experiéncies per a fer-nos pensar”
vam fer-hi una ponéncia en relacié al procés que estem acompanyant des del grup
“Impulsem la intercooperacié al sector cures”, relacionant-ho amb els objectius de
democratitzacié de les cures relatius a la dignificacié del treball i serveis de cures, la
socialitzacié de la responsabilitat de cuidar cap a projectes de I'ESS i la incorporacié d'entitats
soliddria a la provisié de serveis puablics.
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b) Participacioé a la presentacié del llibre Economia Solidaria i feminista de la XES
(5 de mar¢ a Can Xes, Sant Andreu)

El 5 de marg vam participar a la presentacié del
libre Economia Solidaria i feminista a Can Xes, un
acte organitzat per la XES de Sant Andreu en el
marc de la setmana prévia al 8 de marg.

c) Participacié al'acte organitzat per I’AC del Vallés Oriental
(17/4/2021) a la Garriga.

El dissabte 17 d'abril vam participar a l'acte
organitzat per I'AC del Vallés Oriental per mostrar
practiques de provisié de cura digna basades en
aliances publico-cooperatives, a partir de
I'explicacid del procés del projecte “Impulsem la
intercooperem al sector de les cures”. L'acci6 esta
alineada amb els objectius del Il Pla Local
digualtat de Génere i Diversitat Sexual de la

Garriga relacionats amb reduir les desigualtats
que afecten les dones i les persones LGBTI al
mercat laboral, i contribuir a una distribucid més equitativa dels treballs doméstics i de cures
implicant la ciutadania, 'Administracid i el teixit empresarial, afavorint aixi el reconeixement
del treball reproductiu i la corresponsabilitat de tots els agents locals.

d) Participacié a la sessié de presentacié i contrast de I'informe sobre el futur de
I'ocupacié en el sector del treball de les cures (atenci6 a persones grans i
dependents) +RESILIENT
(19 d'abril de 2021, virtualment)

—- El 19 dabril vam participar a la sessié de
presentacié i contrast de l'informe sobre el futur

+ RESILIENT e
Medilerranean Open REscuRcEs lor Sotial Innovation of b

Socith Nespordie ENTermries - de l'ocupacid en el sector del treball de les cures
(atencié a persones grans i dependents), formant
part del grup assessor i en el marc del projecte

+Resilient.
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e) Participacié ala festa del riu de Manresa
(29/5/2021, a 'Andnima - Manresa)

Dissabte vam tancar la Festa del Riy,
organitzada per ['Ateneu Cooperatiu de la
catalunya central, reflexionant sobre
ecosistemes i pols cooperatius, especialment
sobre la situacidé de les persones migrades
conjuntament amb el cercle migracions

f) Participacié a l'escola d'estiu de la XES: Com avancem cap a la gestié
publico-comunitdria-cooperativa?
(17 de juny, virtualment)

El 17 de juny vam participar a la xerrada “Com avancem cap a la gestid
publico-comunitdria-cooperativa” en el marc de l'escola d'estiu de la XES, una discussio
estratégica sobre les condicions per avangar en la gestié pUblico-comunitdria-cooperativa.
Vam participar fent un marc introductori del concepte que va ser acompanyat d'altres
intervencions per coneixer experiencies concretes. La sessid va ser organitzada per la
Comissié de Formacié (XES), Ateneus Cooperatius, XMESS, UAB, Institut de Ciéncia i Tecnologia
Ambientals (ICTA) i Institut de Govern i Politiques Publiques (IGOP)

g) Participacié al taller Interconnecting locals
(22 de juny)

Vam participar en representacié de coopolis al taller Interconnecting locals, organitzat per
Urban Front, que tenia per objectiu pensar collectivament la ciutat post-COVID, no només des
de l'andlisi objectiva, sind també des dels desitjos de diferents col-lectius que treballen per la
transicidé ecologica o la transformacié social. A tal efecte, es van cartografiar moviments que
aborden reptes socials i ambientals (a través d'@mbits tan diversos com I'economia, la
tecnologia, les cures, la mobilitat, o I'habitatge) des de Barcelona, Rotterdam, Filadeélfia i
Montevideo.

El taller tenia per objectiu alimentar una recerca que pretén extreure lligons de les fortaleses i
les dificultats que els diferents col-lectius convidats ens trobem en la quotidianitat, aixi com
servis per fer xarxa i intercanviar coneixement amb els altres col-lectius, tant de Barcelona com
de les altres tres ciutats.
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h) Presentacié del Bloc IV de Codpolis al Consell de barri de la Bordeta
(5 de juliol, a la sala de plens del Districte de Sants - Montjuic)

El 5 de juliol vam presentar al Consell de Barri de
la Bordeta el projecte de promocié econdmica i
cooperativisme que s'ubicard al bloc 4 de Can
Batllé a partir del 2024, un cop finalitzin les obres
que han comencgat el juliol d'enguany. Davant de
representants dels érgans ciutadans i del veinat,
es van explicar les activitats actuals de Coopolis
i presentar el Bloc 4 i les obres de rehabilitacid

de I'edifici, aixi com l'oferta d'espais i serveis que
ha d'oferir al barri, al districte i a la ciutat.

https://ajuntament.barcelona.cat/sants-montjuic/ca/noticia/constitucio-can-batllo-magoria
-sant-medir-farga _1077798

i) Participacié alall Fira del Poble Sec
(2 d'octubre, al Poble Sec)

Des de Cooperasec s’ha organitzat la Il Fira d'Economia Social i Soliddria, i com a node
territorial, s'’ha dedicat diferents espais a organitzar jornades vinculades amb les linies
estratégiques de treball propies de I'Ateneu Cooperatiu i s’ha visibilitzat Codpolis amb material
especific a un estand de la fira.

j) Estand de Codpolis a la Fira d’Economia Soliddria de Catalunya (FESC)
(2324 d'octubre, a la Fabra i Coats - Sant Andreu-)

v .3 El dissabte 23 i 24 vam posar un estand de

e ﬁ Coopolis a la FESC per tal de visibilitzar el
L | projecte i compartir els torns amb projectes

incubats i entitats promotores de I'Ateneu.

k) Moderacié de la xerrada “Cap a una visié compartida de les cures des de I'Economia
Solidaria” en el marc de la FESC
(23 d'octubre, a la Fabra i Coats - Sant Andreu)

A Catalunya trobem cada cop més projecte que despleguen la seva activitat en 'admbit de la
salut i la cura de les persones en formes diverses de 'Economia Soliddria: Cooperatives de
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treball, associacions, grups de consum i xarxes de suport mutu que volen donar resposta a la
necessitat humana de cures de manera collectiva i sense anim de lucres i que busquen el

benestar de totes les persones que intervenen en la tasca de cuidar: treballadores, entorns i
usudries de serveis.

Per aquest motiu i com a linia estratégica de I'AC vam organitzar i moderar la xerrada “Cap a
una visi6 compartida de les cures des de I'ESS”, que en el marc de la FESC, s'hi van fer
aportacions que ajuden a definir que tenen en comu tots aquests projectes i a concretar de

quina manera I'Economia Soliddria pot definir una estratégia conjunta de sector en aquest
ambit.

Es va comptar amb les seglents experiencies i participants:

Cap a un nou model i paradigma que reconegui la importdncia de les cures com a
ambit vital a la societat. Raquel Galicia (CPS Francesc Palau)

Practiques transformadores i realitats emergents. Mireia Bosch (Opcions de consum
responsable)

L'experiencia practica del grup «mpulsem la intercooperacié al sector cures».

Esmeralda Imaz (Integral, Cooperativa de Salut) i Julie Marquiset (Associacié Més Que
Cures).

Cap a una visié compartida
de les cures des de
I'Economia Solidaria

Panents:

Raguel Galicia {CPS Francesc Palau)

Mireia Bosch (Opcions de cansum responsable)
Esmeralda Imaz (Integral. Cooperativa de Salut)
Ametia Campos [Associacid Més Que Cures)

23 d'octubre de 2021: 16:30 - 18h
(Sala Elisa Garcia)

SEx Decions Integral 0w aw m

LY

1@ Arys
HFESC2021 E e: de FE

#CuraDigna #AmbSummaCura
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Reptes de futur

L'Ateneu Cooperatiu de Barcelona - Coopolis, es concep com una eina pel creixement
quantitatiu i qualitatiu del cooperativisme que es posa a disposicié del moviment cooperatiu,
tant en termes sectorials com territorials, a partir de diverses actuacions, relacions i propostes:
des de la participacié a accions organitzades per iniciatives o projectes a la programacié de
jornades propies, publicacions i programacions d'accions de sensibilitzacio, dinamitzaci6 i
formatives.

Cal tenir en compte que que, tot i que I'Ateneu Cooperatiu té una naturalesa eminentment
técnica i operativa, no se li pot negar una agéncia politica i estratégica propia que influeix al
teixit cooperatiu de la ciutat. Aixd és degut a que el propi Ateneu es conforma com una oficina
de promocid cooperativista singular, governada per una agrupacié d'entitats de I'ESS que
també fan part del teixit cooperatiu barceloni. | que participa de molts espais d'articulacié i de
generacié d'estratégies tant sectorials com territorials que fan servir I'eina de I'AC per
vehicular les estratégies dissenyades.

L'eix territorial és un reflex de la planificacié estratégica a nivell sectorial ja que tant les

jornades propies com la participacié a jornades organitzades per altres agents prenen una
dimensi6 sectorial, participant i proposant accions vinculades a les linies estratégiques.
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1. Accions per ala creacio de cooperatives
1.1. Tallers cooperatius grupals

Els tallers cooperatius son un conjunt de tres sessions d'una durada de tres hores cadascuna
que es van crear ja des del primer any de posada en marxa de Coopolis i que s’estan tornant
a replicar ja que la trajectoria ens ha portat a valorar-ne positivament els seus impactes.
Serveixen per a persones o collectius que estan en procés de constitucié d'una cooperativa,
amb l'objectiu de generar espais collectius d'aprenentatge i resolucidé de dubtes que
enriqueixen al procés d'acompanyament dels projectes des de Coopolis.

Les tres formacions sén les seguents:

a. La definicio dels estatuts socials

S'explica detalladament en qué consisteix la forma societdria cooperativa i es treballen els
diferents aspectes que s’han de tenir en compte a I'hora d'elaborar els Estatuts Socials de la
cooperativa: La definicio dels estatuts socials, bases de la

societat, tipologia de les persones socies -drets i deures-, regim econdmic, govern, gestio i
representacid i dissolucid i liquidacid.

b. El pla de viabilitat

Aquesta sessi6 estd dedicada als aspectes econdmics a tenir en compte a 'hora d'engegar
una cooperativa de treball associat (estructura diingressos i despeses i compte de resultats
abreujats) i s’elabora el pla de viabilitat del projecte.

c. L’elaboracié del reglament de régim intern

En aquesta sessid es treballen els aspectes relacionals i les dindmiques de sostenibilitat
humanes del projecte des d'una perspectiva de I'economia feminista. Es treballa sobre els
aspectes que ha tenir en compte el Régim de reglament

En total s'han fet 10 edicions dels tallers:

Data Alumnat
16,17 119 de novembre 86

14,16 i 17 de desembre 62
25,2728 de gener 71

22,24 25 de febrer 47
22,2425 de marg 33

19, 21i 22 d'abril 30
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17,191 20 de maig 38

14,16 i 17 de juny 48
27,29 i 30 de setembre 59
18,19 i 21 d'octubre 27

1.2. Qué és una empresa d’insercio?

(3/febrer/2021, virtualment)

Una empresa dinsercio pot dur a terme qualsevol tipus d'activitat econdmica de produccid de
béns i prestacié de serveis. Ara bé: la seva finalitat primordial és la integracié sociolaboral de
persones en situacid o greu risc d'exclusié social.

En aquest sessi6 formativa van participar la Rosa Gil del Departament de Treball de la
Genaralitat de Catalunya, que explicd les caracteristiques técniques i societdries d'aquesta
forma societdrio; i la M. Carmen Olaya, de Sad El Prat, amb una experiéncia de més de 10 anys
d'experiéncia de treball amb joves.

La sessid va tenir una orientacié participativa i hi va comptar amb 22 participants.
1.3. Premis Micaela Chalmeta

SEMPRE
LA VIDA
AL CENTRE

Coopolis vam convocar els Premi Micaela Chalmeta 2021 per a la creacié de cooperatives de
'Economia Solidaria compromeses amb la transformacié social. Els projectes podien
presentar-se fins el 16 d'abril, i se’n van presentar un total de 14, dels quals es van seleccionar 3
guanyadors, i es va donar una mencié especial.

Els guanyadors van ser els segUents:

- Ceércols: és una entitat dedicada a la gesti®6 de menjadors escolars, serveis educatius i
alimentacidé saludable. Tenen per objectiu promoure un canvi de model de negoci cap al
sector de I'alimentacid, la sostenibilitat, I'educacid, la inclusid i el lleure. Aquesta entitat del
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barri d’'Horta ja fa 4 anys que treballa de forma conjunta en format associatiu i ara pren la
iniciativa de constituir-se com a cooperativa per poder eixamplar el seu horitzd i consolidar
I'activitat que duen a terme.

Psicoopera: Es un projecte d'iniciativa social sense anim de lucre que ofereix atencié
psicologica a preus no privatius i adaptats a la situacié de cada persona. A més de suport
emocional, orientacid i terdpia individuals, duen a terme sessions per grups, parelles i
unitats de convivéncia, diferents tipus de formacions i activitats de suport a altres entitats
d'iniciativa social. Treballen en xarxa amb altres professionals i organitzacions del teixit
social per atendre les persones que necessiten o desitgen suport psicoldgic i per afavorir el
benestar en general.

Plan H Media: és una productora de podcasts (i altres continguts audiovisuals) dedicats a
explicar histories que busquen tenir impacte social positiu. L'economia feminista és un dels
principis que estd a l'arrel de totes les histories que produeixen Plan H Medig, la diversitat,
tant d'origen com cultural, com d’orientacié sexual, funcional, etc. sén altres dels principis
que guien aquest projecte.

Els tres projectes es constitueixen sense anim de lucre, amb voluntat de brindar una oportunitat

professional digna per les seves treballadores, prioritzant la vida per davant del capital.

A més de les premiades, el jurat ha decidit assenyalar amb una mencié especial el projecte

Mengem Amb Sentits, amb voluntat de reconéixer la potencialitat d’aquest projecte i animar-les a

continuar impulsant-lo.

1.4. Punt d'atenci6 a projectes de I'ESS als Districtes

Coopolis ha dotat a les xarxes locals per poder oferir un espai d'assessorament inicial

descentralitzat als barris per poder atendre a propostes i projectes de I'ESS i derivar-los a

I'drea de suport de coopolis en el cas de voler ser constituits com a cooperativa, o bé

acompanyadr-los en 'acompanyament territorialitzat des del coneixement de les xarxes locals.

Aguest assessorament ha estat present a:

Sant Marti, dut a terme des de la Taula Eix Pere IV

Poble Sec, dut a terme des de Cooperasec
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2, Accio per a la creacio d’infraestructures
delcomi

2.1. Obradors mancomunats

Des de Coopolis s’ha acompanyat i facilitat la creacié d’Obradors Mancomunats per donar
servei a projectes de I'ESS que no tinguin installacions adequades per aquest tipus de
projectes i oferir-les a un cost molt baix.

L'obrador, com a infraestructura que facilita l'activitat socioecondmica d'iniciatives -formals o
informals- pretén ser un espai per a aquestes i, en cas que ho necessitin, oferir suport a la
constitucidé en cooperatives o a I'articulacié en el mercat social alimentari. Aquests obradors
permeten fomentar la intercooperacié entre projectes alimentaris del conjunt del barri i la
ciutat.

Responen a la necessitat creixent d’'un canvi de model alimentari en la direccid de la sobirania
alimentaria, 'agroecologia i I'alimentacid sostenible, promovent una restauracié ajustada
amb aquestes prdctiques i donant espai per a la formacid a diferents publics.

Aquesta aposta exemplifica com, des del finangament public i cooperatiu, es poden crear
alternatives de desenvolupament econdmic local que no passin pels models lucratius
globalitzats o del capitalisme de plataforma, promovent una economia relocalitzada,
diversificada i arrelada al territori.

a) Obrador mancomunat de Sants
S'ha acompanyat el procés de creacid de lI'obrador mancomunat de Sants, una experiéncia
innovadora en el sentit que, essent I'Obrador de propietat municipal i cedida a I'impuls sota el
programa de Patrimoni Ciutadd, la seva gestid serd cooperativa i amb una orientacio
comunitaria, fet que reforga l'aposta de la gestié collectiva dels bens comuns urbans i de les
infraestructures del coma.

Abarka es fard cdrrec de I'explotacidé econdomica i la coordinacid del projecte i serd I'Impuls
Cooperatiu de Sants que en garantird i fomentard la participacié i implicacié d'altres
iniciatives de I'ESS.

La participacidé d'Abarka a I'Obrador enforteix la diversitat d'origens de les persones
participants de [ESS, essent una iniciativa autoorganitzada de persones migrants i
racialitzades que ofereix models alternatius a T'habitual concepcid assistencialista i
desempoderadora que malauradament algunes entitats de I'ESS encara mantenen respecte
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la migracié. Un dels objectius d'Abarka amb I'Obrador és, a més, fomentar la incorporacié de
nous llocs de treball a l'activitat d'Abarka, promovent que puguin persones sense papers i

contribuint aixi a la seva regulairtitzacié administrativa.

En aquest sentit les aules de 'Obrador s’'ompliran de valors cooperatius i de promoci6 de les
cultures africanes i l'antiracisme.

b) Obrador mancomunat de Poble Sec
Des del node territorial de Cooperasec s'ha iniciat el procés d'acompanyament per
materialitzar el projecte vinculat amb reaprofitament d’aliments que des de Barrinar cap a la
sostenibilitat s'estd impulsant: recerca d'un local al barri tipus obrador cooperatiu, definicid
grup impulsor, relacidé amb I’AAPP, aixi com inici del procés per a la concrecié d'un economat.
A 28 de gener del 2021 s'inicia la primera trobada on es va concretar un grup motor estable
que ha estat treballant la proposta dimpulsar un model d'economat amb una opcibé
d’obrador cooperatiu al barri del Poble-sec.

Durant aquestes sessions | trobades s’ha pogut concretar una visié i model d’economat
cooperatiu amb un component d’'obrador. S’han treballat reflexions internes del grup, trobades
amb altres experiéncies com la de 'Economat Social de Sants, andlisi de les experiencies
existents al Poble-sec, realitzacié d'un questionari, etc. Amb tot qixo, per fer viable la proposta,
es va redactar el projecte “Fem un obrador cooperatiu al Poble-sec” per la convocatoria de
Impulsem el que Fas 2021 de I'Ajuntament de Barcelona, que s’ha atorgat favorablement la
subvencid, possibilitant el poder aterrar la proposta en un local per I'any 2022.

3. Tallers de sensibilitzacio o dinamitzacio destinats
a persones emprenedores interessades en la formula
cooperativa i societats laborals

3.1. Crowdfunding com a estratégia de desenvolupament de projectes (2 i 4 de novembre,
virtualment)

Aquesta accié formativa, que fa part del conveni amb amb la Fundacié Goteo, estava
compresa de dues sessions (2 i 4 de novembre) i tenia per objectiu que la persona participant
se situés tant en el rol del micro-mecenes com en el de creador d'un projecte per tal de capag
d'entendre de forma dindmica i practica el finangament col-lectiu i “la collaboracié en equip”

com a estratégia d'interés per al desenvolupament de projectes.

Aquest taller s'enfocava en les maneres de codissenyar iniciatives juntament amb la
correlaci6 estratégica entre el finangament collectiu i la difusié del projecte.
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Continguts del taller

Que és el crowdfunding?
- Modalitats de crowdfunding
- Valors i beneficis del crowdfunding i compromis social
Presentaci6 de la plataforma Goteo — Crowdcoop
- Altres models de cofinangcament a partir del mecenatge: Matchfunding
- Avantatges fiscals per als funders
- Avantatges per al cooperativisme
Quin és I'objectiu d'una campanya de crowdfunding
- Exit, com es mesura, com es fa?
Campanyes de comunicacié: nocions bdsiques
Avaluacié de les iniciatives [campanyes
Exercicis practics i experieéncies concretes

Repartiment de materials

3.2. Introduccié a la reflexié estratégica (11 de desembre, virtualment)

La formacié va correr a carrec de la cooperativa Hobest, que persegueix la transformacio
social a través de la transformacié de les organitzacions i les formes de treballar i va servir per
contribuir a innovar les dindmiques organitzatives des de l'aposta per una gestié que
promogui l'aprenentatge, 'autogestio i 'autonomia de les persones i els equips.

La primer part i la Gltima va constar amb una part expositiva del marc conceptual i del banc
de recursos; la part intermitja es va basar en un exercici practic que permetia reflexionar sobre
el contingut exposat.

Continguts del taller

Marc conceptual:
- Introducci6 a la reflexid estratégica.
- Repensar l'estratégia en temps de Covid-19.

- Mirada critica a la planificacié estratégica dels paradigmes imperant del
managment

- Principals continguts en un procés de reflexid estratégica: diagnosi, visid, eixos
estratégics i objectiu estrategics
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De la teoria a la practica:
- Exercici practic per generar visid de futur col-lectiva vers el projecte compartit.
- Us d'eines de creativitat a través de la mirada sistémica de les organitzacions.

Aquesta activitat estd pensada per reflexionar de forma col-lectiva en el projecte de

Coopolis, eixos estratégics i xarxes territorial del projecte.
Banc de recursos:

- Presentaci6 breu d’eines i recursos per redlitzar la reflexié estratégica a la
cooperativa: eines de diagnosi, eines de visio de futur i eines de formulacid de eixos
estratégics i objectius

3.3. Recursos de finangament per a cooperatives
(4 de febrer de 2021, virtualment)

En aquesta formacid es va introduir i explicar els diferents instruments d'autofinangament i
finangament public a disposicidé de les cooperatives que estiguin endeutades, i es van facilitar
eines per fer front i gestionar els efectes de la crisi de la COVID-19. La sessid la va conduir la
Sabrina Ejarque, técnica fiscalista i especialista en cooperatives i entitats d'Economia Social
del Col-lectiu Ronda.

3.4. Aprenem a negociar els contractes de lloguer de locals
(18 de febrer de 2021, virtualment)

Amb aquesta sessid formativa, adregcada a cooperatives, associacions, PIMES i altres tipus
d’'entitats, es volia facilitar eines per augmentar la capacitat de negociacié, que comenga
tenint la informacié necessdria de qué ens podem trobar i com encarar-ho.

Continguts del taller

- Les condicions minimes de protecciod dels llogaters recollides en la llei.

- La cldusula rebus sic stantibus per suspendre el pagament del lloguer per forga major.
- Les clausules abusives que els propietaris tendeixen a incloure en els contractes.

- Com repercuteixen I'IlVA, I'IRPF i altres impostos al nostre lloguer.

- Aclarir les ultimes reformes del govern central sobre lloguers de locals.

- Els coneixements badsics per iniciar la negociacidé d'un nou contracte.

- Les habilitats fonamentals per a la renegociacidé d'un contracte en vigor.

La formacio la imparti el Luis Manuel Sanmartin Cava de la cooperativa Ekonomikon.
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3.5. Eines lliures per al treball cooperatiu: com presentar continguts de manera interactiva

(16 118 de marg de 2021, virtualment)

La formacié “Eines lliures per al treball cooperatiu” tenia per objectiu oferir eines i recursos que
ajudin a dinamitzar les sessions de treball online.

A partir de conéixer diferents eines, es van plantejar diferents maneres de presentar la
informaci6, que permetin crear dindmiques digitals que fomentin la creativitat dels equips.
La formacio es va dividir en dues sessions:

e Eines per facilitar les reunions. Creacid de presentacions interactives amb DeckDeckGo
i pissarres interactives (16/3/2021)

e Publicacidé i presentacid de continguts. Creacidé dinfografies amb polotno i
diagrams.net, i creacié de grafiques i mapes interactius amb Datawrapper (18/3/2021)

Les dues sessions han estat facilitades i concebudes per ColecTIC — Tecnologies per la
transformacié social.

3.6. Proteccioé de Dades per a cooperatives
(23 de marg de 2021, virtualment)

El 23 de marg vam dur a terme aquesta sessié formativa que tenia per objectiu ubicar la llei de
proteccio de dades a les cooperatives amb l'objectiu d'identificar el nivell d’exigencia legal en
la matéria, el nivell de coneixement en la cooperativa, la situacidé d'aquesta (recursos,
projectes, responsables i calendari) i la integracié de la identitat cooperativa.

Continguts del taller

- Conceptes clau de la Proteccid de Dades

- Obligacions de Responsable i de I'encarregat
- Drets de l'interessat

- Documents i clausules

- Violacions de seguretat

La metodologia va partir de suggerir un llistat de preguntes per ajudar a orientar la formacié i
relacionar els continguts amb les necessitats dels projectes.
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3.7. Comptes anuals: qué sé6n i com fer-los a la cooperativa?
(10 de juny, virtualment)
Anualment, les cooperatives han d'aprovar en assemblea general de socies els comptes
anuals, que seran la base per presentar al Registre de Cooperatives la documentacié oficial,
per a qué es pugui preparar la liquidacié de limpost de societats, que cal presentar al juliol.
Mitjangant aquesta formacid es van voler respondre les seglients preguntes:

e Quina documentacié composa els comptes anuals de la cooperativa?

e Quins procediments s6n necessaris per a aprovar-los i quins son els terminis?

Aquesta formaci6 volia donar respostes a les persones responsables de I'administracio i gestié
de les cooperatives per a que tinguin els elements per confeccionar o per interpretar els CCAA

i per a resoldre el procediment per la seva aprovacié i presentacio

La formacié la va conduir I'Hernan Cérdoba, coordinador de Codpolis i membre de l'equip de
Suport cooperatiu.

3.8. Teoria i practica de I'atencié a la diversitat i singularitat en la cura a I'ESS

(24/10/2021 a I'Ateneu 'Harmonia, en el marc de la FESC)

Des de la linia estrategia Economia Feminista i de les Cures hem portat la coordinacié de I'Eix
Cures de la Fira d’Economia Solidaria de Catalunya 2021. Aquesta col-laboracié s’ha concretat
en el disseny, coordiacidé i moderacié de les segUent activitats:

- Cap auna visié6 compartida de les cures:
https://peertube.plataformess.org/videos/watch/4a027¢c0b-432a-47bd-9220-9d3{551
gef7fPstart=5s

- Teoria i practica de l'atencid a la diversitat i singularitat:
https://peertube.plataformess.org/videos/watch/bf536187-7b9e-49dc-8d39-a2a49f6
587667start=0s

L'objectiu d'amdues xerrades va ser definir, des de les practiques, les caracteristiques que ha
de tenir un model de provisid de cures transformador, reconeixer el valor social i donar
visibilitat a les propostes existents en 'admbit de I'atencib a les persones per revertir tendéncies
mercantilistes, patriarcals i edadistes.
Les sessions van comptar amb la participacié de:

e Raquel Galicia, CPS Francesc Palau

e Mireia Bosch, Opcions de consum responsable

e Esmeralda Imaz, Integral, Cooperativa de Salut

e Amelia Campos, Associacid Més Que Cures

e Innan Uruetq, Clara Ser Gran

e Gloria Ochoa i Isaac Arriaza, SePrA

e Anna Moreno Jiménez, de Migjorn, casa de naixements, va ser baixa en darrer moment

per haver d’assistir un part natural.
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4. Capsules col-lectives per ala consolidacio
de projectes

Des de Coopolis hem facilitat eines i recursos per a la consolidacid i creixement dels projectes
cooperatius; part de l'oferta formativa ha estat pensada amb la finalitat de consolidar els
projectes ja existents des d'aquesta ldgica de fomentar prdctiques que estiguin en la linia de
I'economia social i solidaria i el seu funcionament intern, basat en prdctiques democratiques

tant internes com amb I'entorn on es desenvolupen.

4.1. Comptabilitat analitica: qué és i com aplicar-la?
(13 115 d'abril de 2021, virtualment)
La capsula la va impartir la gestoria cooperativa Ekonomikon. La voluntat fou traslladar a les

participant quines son les habilitats basiques comptables que tota entitat hauria de coneixer.

Continguts del taller

- Entendre els conceptes bdsics de la comptabilitat i aplicar-los a la presa de decisions.

- Planificacié de la viabilitat de projectes i calcular el punt d’equilibri entre ingressos i costos.
- Realitzar i comprendre els informes comptables de la nostra entitat.

- Integrar una visié estrategica als nostres objectius a curt i llarg termini.

- Planificar les nostres despeses, incloses les obligacions fiscals.

- Coneéixer diferents eines digitals per la gestié comptable de la nostra entitat.

4.2. Com incorporem la mirada feminista a la nostra cooperativa?
(4, 6 i 11 de maig de 2021, virtualment)

Les cdpsules formatives, coproduides amb Coopcamp, es van estructurar a partir de tres
sessions:

- Sessi6 1: La mirada feminista sobre I'economia

- Sessib 2: Eines prdctiques per a la sostenibilitat collectiva a les cooperatives de treball

- Sessi6 3: Les dimensions de la sostenibilitat col-lectiva i la seva institucionalitzacié a la
cooperativa (RRI)

Previ a la formacioé vam enviar un questionari d'autodiagnosi a totes les entitats participants.

Objectius del taller

- Aprofundir en la mirada feminista sobre I'economia i la seva aplicacié prdctica a les

cooperatives mitjangcant eines i estratégies inspiradores
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- Impulsar un procés d'aprenentatge i reflexi6 compartida sobre l'aplicacié de la
sostenibilitat col-lectiva en els projectes cooperatius

- Identificar passos necessaris per aplicar-ho en els projectes cooperatius i com

introduir-les en els documents de funcionament en clau d’apoderament (RRI)

En el cas de la sessié que vam dur a terme des de coopolis i hi van participar 14 persones i es
va tractar el paradigma de I'economia feminista i la sostenibilitat col-lectiva i les eines per
fomentar la mirada feminista de I'economiq, les cures i la sostenibilitat collectiva en els

projectes cooperatius.

A partir de la participacié de projectes cooperatius en aquesta cdapsula es van concretar
acompanyaments en consolidacié respecte a la sostenibilitat col-lectiva dels projectes.

JRSNENEANDE 0

4.3. Viabilitat per a projectes en fase de consolidacié
(25 de maig, virtualment)

El 25 de maig vam dur a terme una cdpsula collectiva impartida pel Col-lectiu Ronda SCCL
sobre el pla de viabilitat per projectes en fase de consolidacio.

Continguts del taller

- Realitzar exercicis practics i aplicats per a construir i analitzar un Pla de Viabilitat.

La sessi6 va durar 3 hores on es van revisar els plans de viabilitat de les entitats participants,
amb les dades reals de la seva activitat. Amb aquest exercici es pretenia veure la viabilitat
actual del projecte o bé revisar i corregir les dades d'anteriors Plans de Viabilitat, amb

I'objectiu d’actualitzar-les, analitzar-les i adequar-les a la realitat.
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El mes de juny es va iniciar el Cicle de formacié en Comunicacié i Marqueting per a projectes
de I'Economia Social i Soliddria, per incorporar noves eines i recursos per a millorar la visibilitat

i difusio dels projectes.

Una bona gestié de la comunicacidé és clau, ara més que mai, per tal d'arribar al pablic
objectiu del nostre producte o servei, i s’hauria d'incorporar de manera transversal a totes les
tasques de les cooperatives. De la ma de diverses cooperatives de I'dmbit de la comunicacid i
les tecnologies, vam proposar diverses sessions enfocades a treballar el marqueting i la
comunicaci6 en els dmbits de les xarxes socials el disseny grdfic i la venda online.

* Formacioé de consolidacio. les sessions estaven pensades per projectes en funcionament,

que ja tenen actius els seus canals comunicatius, i volen millorar o incorporar noves eines.

4.4.1. Marqueting digital: com planificar la teva campanya a les xarxes socials
(7i9dejuny)

Continguts del taller

SESSIO1

1) Definici6é d'objectius i estratégies a seguir: qué vull aconseguir i com fer-ho
2) Definicié del meu public objectiu: Qui és el meu buyer-persona

3) Segmentacié a xarxes: quan voler arribar a tothom és un problema

4) Missatges claus i contingut: quina és la meva historia i qué vull explicar

SESSIO 2

1) Xarxes socials: com fer campanyes de pagament a Facebook, Instagram, Twitter i Linkedin

2) Eines de gesti6 per xarxes socials
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4.4.2. Introducci6 al disseny grafic per a la comunicacié digital
(15,16 117 de juny)

a) SESSIO 1: Bases del disseny per a la comunicacié visual dels projectes.
Amb Amaia Moran i Paula Rodriguez de La Pera

El disseny grafic comunica idees i informacié mitjangant codis visuals. El domini formal
i comunicatiu de la imatge i de la tipografia, son clau pel disseny grdfic tant en suport
fisic com digital. Entendre les necessitats del projecte o encdrrec, conceptualitzar i
formalitzar, formen part del procés de disseny de qualsevol grafisme. Mitjangant
explicacions tedriques, exemples prdctics i andlisis de diferents solucions grafiques
existents, els participants van aprendre quines son les bases del disseny grafic que han
de tenir-se en compte a I'hora de comunicar qualsevol informacié o idea.

b) SESSIO 2i SESSIO 3: Taller de GIMP amb Judit Panxeta de La Tinta
Aplicant els coneixements de la sessid 1 sobre bases del disseny al programa de
disseny digital GIMP per generar plantilles banners digitals en els formats de les
principals xarxes socials per fer difusidé de campanyes i activitats del projecte.

GIMP és un programa d'edicié d'imatges digital de mapa de bits, per a fotografia i
dibuix. Es lliure i gratuit, englobat en el projecte GNU i estd disponible sota la llicéncia
publica. Té eines per al retoc i edicié d'imatges, dibuix de formes, canvis de tamany,
retall, per a fer fotomuntatges, convertir imatges a diferents formats, i funcions

especialitzades per a la il-lustracié i el disseny

4.4.3. Venda online i digitalitzacié de I'activitat a I'ESS (streaming)

(22 de juny, virtualment)

El 22 de juny Coopdevs va dinamitzar una sessié per streaming amb tres projectes (Top Manta,
Biciclot i Katuma) que tenen diferents sitemes de venda online per als seus productes, amb
I'objectiu de facilitar eines i propostes en aquesta metodologia de vendes que s'estd

implementant cada cop més per part dels projectes d’ESS.

4.4.4. Iniciacié al SEO: com posicionar el meu web als cercadors (26/10/2021 i 28/10/2021, a
Codpolis)

El curs tenia per objectiu conéixer els factors de posicionament de google i saber qué fer per
treballar el SEO del web propi. Va ser un curs d'iniciacié al SEO per a persones que volien
comengar a treballar el SEO del seu projecte web o volen tenir-ne coneixements bdsics per
poder saber qué necessiten si volen apostar pel SEO del seu projecte. Estava pensat per a
webs creades amb wordpress i s'orienta al cercador de google.
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4.5. Fulla de ruta per la gestié societdria de la cooperativa

(4 d'octubre a Coodpolis)

Quan les cooperatives es posen en funcionament han de vetllar per dur a terme la seva
activitat economica, perd també han de poder gestionar de manera agil, eficient i transparent
tot alld relacionat amb la cooperativa com a empresa.

Han d'estar capacitades per complir el conjunt de les obligacions que es desprenen dels seus
Estatuts Socials i Reglament de Régim Intern, perd també de la Llei de cooperatives i les que es
deriven del compliment de les seves obligacions fiscals, laborals i registrals. Sovint, al llarg dels
primers anys de vida dels projectes es prioritza el funcionament i l'activitat econdmica, i es
descuiden alguns aspectes que després poden ser dificils d'introduir en el funcionament
ordinari de les organitzacions.

La formacié de 3 hores que vam proposar estava pensada per projectes que volguessin
abordar totes aquestes dimensions i fer un seguiment especific de cadascuna d'elles ajustats
a les seves necessitats immediates o relacionades amb el pla de treball o planificacid
estratégica.

La formacié va incloure una sessio formativa grupal i un acompanyament individualitzat per
cada projecte.

B2a. Diagnosi sobre les mancances i oportunitats
socioeconomiques del territori

Estat dels projectes acompanyats al llarg de la convocatoria 2019-2020

Al llarg del mes de marg vam dur a terme una diagnosi de l'estat de tots els projectes i
cooperatives acompanyades al llarg de la convocatdria 2019-2020 a partir de I'elaboracié d'un
formulari que pretenia detectar necessitats per oferir sessions col-lectives, tant en format de
cdpsules formatives com en propostes intercooperatives, per donar-hi resposta. També
pretenia recollir limpacte que estd tenint el context de la Covid19 amb la Idgica esmentada de
recollir les necessitats per oferir formacions que puguin, en la mesura del possible, donar
resposta als efectes del context.

Es va enviar el formulari el 5 de marg i es va anar fent seguiment de les respostes fins el 31 de
marg. Després es van analitzar les respostes i es van programar cdpsules formatives que
donaven resposta a les necessitats detectades on es van derivar els projectes que havien
mostrat interés. També es van articular altres tipologies de necessitats, com el convit o
I'explicacié d'espais d'articulacié d'alguns sectors que van mostrar interes.

Van respondre 17 projectes i 'andlisi que se'n va extreure va ser el seglent:
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Necessitats que poden ser resoltes si s'uneixen forces i recursos a partir de la
intercooperacit sectorial i territorial

Si 13

Mo 3

Sostenibilitats col-lectives i reglament de regim intern

Si 8

MNa 8

Dels 16 projectes que responen aquesta pregunta, son
la meitat els gue tenen necessitats en relacié a la
sostenibilitat col-lectiva i el reglament de régim intern.

Comunicacio: comercialitzacio digital

Si 1
Mo 6
El 64,7% diniciatives responen que tenen

necessitats de comunicacid vinculada a la
comercialitzacio digital.
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- (Gestio societaria

51 14

MNa 3

El 82,4% dels projectes expressen necessitats
respecte a la gestio societaria.

- (Gestio de la viabilifat i ERTO's

Sl -]

No "

En aquest cas sén 16 els projecies que responen.
D'aquests, 11 detecten necessitats en relacid a la
gestid de la viabilitat i ERTO's.

- Altres necessitats formatives

Si 4
Mo 10

14 projectes de 17 donen resposta a aguesia
pregunta, i d'aguests 10 indiquen gque tenen altres
necessitats formatives que s'especifiguen a
continuacio:




a) Andilisi de context i proposta de la generacié d’una aula ambiental des d’una gestié
publico-cooperativa-comunitdria

AL llarg de l'abril fins al juny de 2021 s’ha elaborat una proposta técnica del projecte d'un
equipament ambiental (aula ambiental) per al districte de Sants Montjuic.

El projecte inclou: diagnosi territorial, definicid, objectius i serveis de l'aula ambiental,
necessitats humanes, técniques i economiques per a la seva viabilitat.

La proposta d’Aula Ambiental del districte de Sants Montjuic, aporta una certa innovacio,
apostant per un model de gestio comunitaria, transversalitzant els principis de 'Economia
Social i Solidaria en els serveis de I'equipament, i diferenciant-se pel caracter de hub ecosocial
i comunitari. A mes, recull la diversitat i riquesa territorial del districte, plantejant una accio en
xarxa amb agents territorials que respongui a les realitats dels barris del districte i aprofiti les
experiencies ja existents.

b) Diagnosi de necessitats i elaboracié d'un procés d’ambientalitzacié de les entitats
de I'ESS

Des de la linia estrategica d’ambientalitzacié s'ha fet una diagnosi i un pre-disseny derivat del
procés d'ambientalitzacié de les entitats de I'ESS que consisteix en una avaluacié i pla d’'accio
ambiental intern.

Per a dur-ho a terme es va redlitzar un recull inicial d'indicadors per a l'avaluacié de
I'ambientalitzacié de les entitats de I'ESS i de recursos per facilitat 'acompliment dels
indicadors ambientals. D'aquest procés es deriva un plantejoment del procés
d’acompanyament en 'ambientalitzacié d’entitats de I'ESS.

B2c. Sessions d'intercooperacio

a) Economia Circular i Cooperativa per a la transici
ecosocial

(23 de novembre, virtualment)
Es va iniciar un procés d’intercooperacié en I'admbit de 'Economia Circular amb una jornada
orientada a recollir necessitats del sector i definir un grup motor sectorial. L'objectiu fou
determinar prioritats per a un espai d'acompanyament que enfortis el sector i les entitats que
treballen per 'Economia Circular dins I'Economia Social i Soliddria.
El programa consistia en:

e Presentacid d'experiéncies inspiradores

e Recursos i finangament pablic

e Debat sobre necessitats i propostes per enfortir el sector
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Entre les idees forga van sorgir que a I'economia social i soliddaria ha de:

- Ocupar nous ninxols del mercat: per exemple d'ecoindustria i simbiosi industrial

- Promoure I'ecoinnovacié social

- Superar la dificultat per escalar prototips: industrial, comercialitzar, operativitzar...

- Reforgar valors de I'economia social

- Treballar amb comunitats i territoris

- Reformular projectes que ja existien i replantejar la seva missié

- Trobar nous finangaments, explorant i incloent el Next European EU que surt del Green

Deal Europeu, que hauria de ser social i altres plans de reactiviacioé de I'economia.

- Dissenyar una estratégia a seguir i saber qui ens pot acompanyar.
A partir d'aquesta d'intercooperacid j “Economia Circular i Cooperativa per a la transicid
ecosocial” (23 novembre 2020) es proposa una série de sub-ambits d’Economia Circular
(fraccions de materials residu-recurs) amb potencial d’aprofitament dins I'E.C. i on les entitats
ESS tinguin capactitat de liderar nous processos d'aprofitament material. Es fa un petit recull
de les oportunitats en I'lnforme: Fraccions d'oportunitat en Economia Circular per I'ESS.

b) Impulsem la intercooperacié al sector de les cures

Sota el nom «Impulsem la intercooperacid al sector cures» s'aixopluguen diversitat d'iniciatives
collectives que despleguen la seva activitat en I'dmbit de les cures. Hi trobem els projectes de
tall sindical i de reconeixement de drets com Sindillar i la coordinadora per la insercid laboral
Anem per feina; cooperatives de treball i experiéncies d'autoorganitzacié laboral com les
cooperatives Mujeres Palante, Clara Ser Gran, Ca l'abril, CoopNet, Integral Centre de Salut, o
l'associaci® Més Que Cures i el grup Som amb tu, en vies de cooperativitzacié. Per dltim,
trobem també les iniciatives de tipus comunitari com l'associacié Hospice.cat, el grup de
suport mutu La colla cuidadora o el CAP Sagrada Familia, que aporten la mirada de les
persones cuidades i cuidadores no-professionals. Amb aquests ecosistema de projectes,
Coodpolis estem treballant en la linia d’enfortiment socioempresarial i enxarxament comunitari
des de setembre de 2019.
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Durant la convocatoria 2020-21, hem desplegat les segUents accions:

- Trobada de seguiment i actualitzacié del pla de treball de la web de Teixim Curesila
campanya “Prescrivim cura digna” (16 de desembre de 2020) Posteriorment es va
dur a terme un grup de discussid amb el grup de recerca “El cuidado importa. Impacto
de género en las cuidadoras/es de mayores y dependientes en tiempos de la covid19”,
anomenat CUMADE (Cuidado de Mayores y Personas Dependientes en contexto
Covid-19).

- Mapeig d’aliances comercials, territorials i estratégiques de les entitats a nivell
primari: Entre el 19 de gener i el 15 de marg de 2021, vam realitzar sessions
individualitzades d’acompanyament a les cooperatives Ca I'Abril, Mujeres Palante i
Clara Ser Gran, per ajudar-les a inventariar i classificar el seu directori d'aliances.

- Sessi6 formativa «Qué és una empresa d'insercié?»®, (3 de febrer 2021) A peticié de
les entitats del grup, programem la sessié per a donar a coneixer les caracteristiques i
les possibilitat d'aquesta forma juridica entre les entitats del grup.

- Preparacié del llangament de la campanya “Prescrivim cura digna” (24 de febrer de
2021) sessi6 virtual de presentacié del pla de comunicacié, els materials i accions de
llangament de la campanya «Prescrivim cura digna».

- Sessi6 de valoracié de la campanya Prescrivim Cura Digna ( 13 de maig de 2021) De
manera virtual es va celebrar la sessid de valoracié de la campanya Prescrivim cura
digna, i es va planificar la seva continuitat. De manera consensuada per totes les
participants, es considera que la campanya ha sigut un punt de trobada i l'inici d'un
procés de construccié d’'un model de provisidé de cures vehiculat mitjangant entitats
democratiques, cooperatives i comunitdries sense anim de lucre. Aixi mateix, I'espai ha
significat I'obertura d'un espai d'incidéncia cap a I'administracié publica i el sector
cooperatiu per reconeixer el valor social i exigir el compromis vers la consolidacié de
les iniciatives que garanteixen la contractacié en régim general de les treballadores
del sector, i acompanyen les families i unitats de convivéncia en el seu enxarxament
local i comunitari.

Després del primer tram de campanya (marg 2021) es van recollir una setantena d’adhesions,
i diverses entitats van mostrar interés a sumar-se al grup. Particularment, les cooperatives del
sector Cuidante (Maresme), Centre Médic Integral i el Grup Micaela (Mataré); I'Asociacién de
Orientacién Mujeres Migrantes en Cataluifa, I'empresa dinsercié Eina (Terrassa) i la
cooperativa de producci6 i formacié audiovisual La Selva.

- Sessié formativa amb rol-playing (16 de setembre de 2021, presencial) Sessié per a
preparar les trobades amb les prescriptores previstes per als mesos de setembre i
octubre, en el marc de l'accid territorial que s’esta fent als barris de I'Eixample, Nou

® (veure eix B, accions per a la creacié de diferents classes de coopertives)
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Barris i Sant Andreu. La sessié vam compatar amb el suport técnic de la Sara Borrella
de ColecTIC, entitat que va impartir el curs de “Taller deines comunicatives i
estratégies de marqueting digital”, coordinat per Barcelona Activa i amb la
participacié de Coopolis i les entitats del grup. Vam aprofitar la trobada per actualitzar
el pla de treball de I'accib territorial de la campanya, repartir els catdlegs impresos i
preparar la participacid a la Fira d’Economia Soliddria de Catalunya.
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c) Salt d’escala intercooperativa a la XES de Sant Andreu

A peticid de les aportacions fetes en el transcurs de la primera sessi6 d'intercooperacié amb

la Xes de Sant Andreu, en valorar la possibilitat d'encetar un procés que condueixi a poder

compartir un espai comu, es proposa una trobada entre algunes integrants de la Xes de Sant

Andreu i el Grup Ecos a fi de poder congéixer I'experiéncia d'un desenvolupament cooperatiu

conjunt en un mateix espai i com aquest fet, provoca sinérgies d’'intercooperacié i enfortiment

de les cooperatives integrants.

d) Sessions dintercooperacié entre entitats pel disseny de

'aula ambiental

S’han dut a terme vdries reunions amb agents territorials i sectorials amb la finalitat de recollir

aportacions i cercar aliances per la proposta de I'Aula Ambiental al Districte de Sants -

Montjuic. A continuacid s'especifiquen:

Reuni6é de primer contacte amb Som la Clau (10/05/2021)

Presentacié projecte a entitats PobleSec _ Xarxa Cooperasec i SomLaClau
(30/06/2021)

Reuni6é entitats Poble Sec-actualitzacié Taula Emergéncia Climadtica de Sants
(15/06/2021)

Presentaci6 de projecte a entitats ECoHUB (Solidanga, Nusos, Risell) (13/06/2021)
Presentaci6 de projecte a SCEA - Societat Catalana d’Educacié Ambiental (14/06/2021)
Reuni6 entitats promotores Aula.(07/09/2021)
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ACOMPANYAMENTS A LA CREACIO DE COOPERATIVES

Nom del

projecte

Sector

Descripcio

Estat

Territori

Margola

Cultura

Projecte de cooperativa de consumidores i
de
interessos comuns a l'entorn de la gesti6é de

d'usudries, comunitat gent amb
la cultura i la producci6 cultural, té els seus
origens en el projecte dndigesti6, iniciativa

professional que va arrecancar l'any 95.

En
de
constitucio

procés

Eixample

Circular Travels

Turisme

sostenible

Projecte de Cooperativa de treball sense
dnim de lucre que presta serveis de turisme
sostenible, actualment disposa d'una web
que calcula la petjada ecoldgica dels
turistes que venen a Barcelona i ofereix
activitats per compensar-la. La idea és en

un futur esdevenir agéncia de viatges

Constituida

Les Corts

equilateras

Economies

feministes

Projecte de cooperativitzacié de [l'activitat
professional de quatre autdonomes que
ofereixen serveis de consultoria social amb

perspectiva feminista.

Constituida

Sants - Montjuic

Blink
SCCL

Video,

Comunicacié

Projecte de cooperativa de treball associat
que ofereix serveis per a la creacié de
productes audiovisuals a autdnoms i petites
i mitjanes empreses.

Constituida

Sants - Montjuic

(A)PORTAS

Educacié

Aportas (Accién por la Transformacién

Social) és un projecte educatiu per la pau i

els drets humans amb [lobjectiu de

transformar la forma en qué ens relacionem

No finalitzat

Horta - Guinarddé

Xadoloco

Comunicacié

Projecte de comunicacié i marketing

sostenible

No finalitzat

Horta - Guinardé

EMOWTION,
sccL (Raul
Arnal Esteve)

Comunicacié

Agéncia creativa especialitzada en el

Shopper/Retail Marketing i els

esdeveniments experiencials de marca.

Constituida

Ciutat Vella

VINCORE

Cures

Vincore té per objecte i finalitat acompanyar
a tota aquella persona que conviu amb un
deteriorament cognitiu o deméncia: persona
i, professionals i familiars oferint una
proposta dmplia de formacid, i recursos molt
especialitzats per treballar la comunicacié i
el vincle amb persones que conviuen amb

un deteriorament cognitiu 0 demeéncia.

Constituida

Eixample

The End

Assessoramen
t

Consultoria de negoci, estrategia,

marqueting i comunicacié per la

Constituida

Sant Pere de Ribes
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de
Desenvolupament de Sostenibilitat de TONU

implementacid dels Objectius
(ODS) amb tot tipus dorganitzacions, tant

publiques com privades

Fabrizio Educacié Projecte que facilita la formacié en I'dmbit|No finalitzat [Horta - Guinardd
Bottasso de la illustracidé creant una escola que
compti amb diversos professionals de la
illustracié en diferents ambits (editorial,
album illustrat, infantil, processos creatius...)
L'arquera - |Cultura Projecte de cooperativa de treball amb [Constituida |Nou Barris
Cultura en lobjectiu de promoure la potencialitat
accid creativa i transformadora de la veu propia a
través duna linia editorial cocreada per
difondre veus silenciades o oblidades,
activitats formatives i participatives al
voltant de I'expressi6 oral, la comunicacid i la
creativitat i iniciatives socials i culturals
destinades a posar en valor la diversitat
cultural i les diferents llenglies que es parlen
al territori-
Mengem Amb |Alimentacid Iniciativa de economia social i solidaria amb |En  procés [Sants - Montjuic
Sentit la visi6 de contribuir a que les families|de
adquireixin habits d'alimentacié saludables i [ constitucio
realitzin un consum alimentari responsable,
sostenible i inclusiu.
BiciParking BCN | Mobilitat Projecte de cooperativa de consumidores i|En  procés [Gracia
CUBIC d'usudries o integral que té com objectiu a|de
crear una xarxa d'aparcaments per a usuaris | constitucio
i usudries de la bicicleta a la ciutat de
Barcelona.  Aquesta  xarxa  permetrd
desplegar en un futur una série de serveis
relacionats amb la bicicleta i la mobilitat
sostenible, buscant alhora collaborar i
cooperar amb altres iniciatives ja en marxa,
com ara Som Mobilitat, el BACC o Biciclot.
RESSTAU Alimentacid Projecte de cooperativa integral o de treball[En  procés [Nou Barris
(Restaurante diniciativa social d'oferiment de serveis de|de
de Economia restauracié i productes de cooperatives|constitucio
Sostenible, membres, ubicada al Turdé de la Peira i amb
Solidaria, clara vocacié social, compta amb la
Territorializada participacié de [|'Associacié Enrique Zarte,
con Alianzas y Alternativa3, etc. i amb més de 500 persones
Unisono) voluntdries.
MUSA Comunicacié i|Projecte de cooperativa de treball o serveis|No finalitzat |Sant Marti

Cooperativa de
Creativxs

tecnologia

amb el proposit de liderar, dissenyar i
innovar en projectes creatius i sostenibles a
feina a

través de collaborar i donar
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professionals amb talent.

Whole Step -
Mdusica
Moderna

Cultura

Projecte de cooperativa de treball centrat en
la prestacié de serveis entorn la produccid
de mdusica en directe com en el sector de

l'educacié extraescolar de la masica.

En
de

constitucio

procés

Horta - Guinardé

Barc
Comunicacidé

Comunicacib i

tecnologia

Projecte de cooperativa de treball | que té
de
comunicacié cultural (premsq, publicitat,

com objectiu gestionar projectes
marqueting online, disseny grafic), grup de
professionals que es van conéixer treballant
a Grup Focus, Tr3sc, TeatreBarcelona i el

TeatreVictoria i Poliorama.

Constituida

Sants - Montjuic

ETAL

Arquitectura

Projecte de cooperativa de treball que

prestard serveis darquitectura de tres

professionals que es troben en actiu.

En
de
constitucio

procés

Sants - Montjuic

Tres pals

Assessoramen
t

Projecte de cooperativa de treball sense
anim de lucre que presta serveis culturals i
en entorns
de
mediambiental i d'activitats culturals.

diiniciativa  social rurals per

treballar temes sostenibilitat

En
de
constitucio

procés

Grdcia

Cooperativa de
Tecniques

Comunicacid i

tecnologia

Projecte de transformacié d'una associacié
a una cooperativa de treball en 'dmbit de la
produccié dimatge, so i espectacles, amb
formaci6 (tallers, cursos) i recerca, amb una

mirada feminista i antiracista.

En
de

constitucio

procés

Sants - Montjuic

Domocracia

Habitatge

de de
d'installacié i construccié de domus, com a

Projecte cooperativa treball
model alternatiu d'habitatge, idea de poder
oferir ens uns anys uns domos amb energies

renovables, etc.

En
de
constitucio

procés

Ripollet

lapanxailapunx
a [laboratori -
taller]

Cultura

Projecte de cooperativa de treball que
presta serveis de disseny, arts esceénics i
arquitectura efimera (escenogrdfia,
exposicions, etc.), experiéncia laboral prévia

com treballadores de la mateixa empresa.

No finalitzat

Sants - Montjuic

Plan H Media

Comunicacié

Projecte de cooperativa de treball sense
dnim de lucre de serveis de comunicacid
audiovisuals, especialment a través de
l'elaboracié de podcasts amb impacte

social.

En
de
constitucié

procés

Les Corts

Filtres Naturals
Absorbents

Altres

de
comercialitzacié de de filtres

Projecte de cooperativa de treball
fabricaci6 i
absorbents pels hidrocarburs a l'aiguaiales
superficies terrestres, amb una materia
prima renovable indefinidament, el cabell

que a dia d’avui, llencem al contenidors.

En
de
constitucio

procés

Grdcia
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Espai Menhir

Altres

Projecte de cooperativa de treball que vol
oferir un espai de coworking per diferents
iniciatives ubicada al barri de Grdcia.

En
de
constitucio

procés

Grdcia

KuKis Musics

Educacio

Projecte de cooperativa de treball
de

lacompanyament i a

que

prestaria serveis formacio, a
activitats

de

les

artistiques, estan en una fase

plantejar-se la forma juridica.

En
de

constitucio

procés

Eixample

Flavourful

Alimentacio

Projecte de cooperativa de treball entre pare
i fill, amb la idea de treballar el ferment de
determinats aliments i vincular-ho a l'oferta
a restaurants cooperatius.

En
de
constitucio

procés

Sants - Montjuic

Fuego de Maiz

Altres

Projecte de cooperativa de treball que vol
produir, desenvolupar, empacar i distribuir
un producte

En
de
constitucio

procés

Eixample

Estat de cultura

Comunicaci6 i

cultura

Projecte de cooperativa de treball sense
danim de lucre dedicat a la cultura, la idea és
crear una plataforma digital dedicada a la
promocié i  difusi6 democratica i
descentralitzada, d’espectacles culturals en

viu a la provincia de Barcelona.

No finalitzat

Grdcia

RAILKA
Consulting
Services

Comunicacio i
tecnologia

Projecte de cooperativa de treball que
ofereix serveis d'enginyeria i consultoria per
a projectes de mobilitat i sistemes ferroviaris.
Els nostres valors ens guien en totes les
nostres accions i comportaments, quedant
reflectits en [lalta qualitat dels nostres

projectes.

No finalitzat

Horta - Guinardé

LINKARK

Habitatge

de
paisatgistic

Projecte cooperativa treball

d'arquitectura i amb una

metodologia propia BIM,

En
de

constitucio

procés

Sants - Montjuic

ESCOLETA Tania
i Amina

Educacié

Projecte de cooperativa de treball de dues
treballadores que tenien una escola infantil i
volen obrir un custédia infantil i espais de
llocs.

En
de
constitucio

procés

Horta - Guinarddé

Natural Hemp

Roots

Altres

Projecte de cooperativa de treball de canem
industrial i agrari, tenen un proveidor extern
que compraria la llavor i elles farien el
manipulat procés fins al tallat i la distribucid
que li oferirien a aquesta empresa externa
de brussel-les.

En
de
constitucié

procés

Terrassa

BASE O

Cultura

Projecte de cooperativa de treball amb
origen a la fdbrica de creacié Fabra i Coats
entorn a l'educacié i la culturag, i el seu vincle
amb mares i conciliacié

joves, infants,

familiar i transformacié dels espais culturals

En
de

constitucio

procés

Sant andreu
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per a la integracié de les families.

Psicologia
Completa

Cures

Projecte de cooperativa de treball, nascut
de
derivada de la pandémia del Covidl9, que té

arran 'emergéncia  sociosanitdria
com a objectiu la democratitzacié de l'accés

a la psicologia.

En  procés
de

constitucio

Sant Joan Despi

We Work Crafts

Cultura

Projecte de coworking per a artesanes
format per una ceramista que ha detectat
una alta demanda de persones que cerquen
espai-taller per a fer escultura, ceramicq,
pintura..i

pocs espais a la ciutat que

n'ofereixin, i els que existeixen estan plens.

En  procés
de
constitucio

Eixample

Marta Molina

Educacié

Projecte de cooperativa de treball amb
l'objectiu de promoure I'educacié ambiental
dins el Parc de Collserola i concretament
sobre la funcié de les abelles en els nostres
entorns rurals

Constituida

Sant Cugat

Vallés

del

Dolmen Studio

Cultura

técnics de so amb experiéncia al sector del
doblatge que, ara fa quatre anys, van decidir
emprendre el projecte de construir un estudi
de gravacid per deixar de treballar per altres
estudis de doblatge.

En  procés
de

constitucio

Nou Barris

ACOMPANYAMENTS

COOPERATIVES

A LA

CONSOLIDACIO

DE

Projecte

Sector

Descripcio

Territori

Almena
Cooperativa
Feminista

Economies feministes

d'iniciativa  social, treballem

Cooperativa de treball sense dnim de lucre i

en

projectes

Ciutat Vella

estratégics d'incidéncia politica per contribuir a un
nou paradigma social. El nostre objectiu: avangar
cap nous models de génere i deixar enrere
I'heteropatriarcat.

L'Entrellat

Comunicacié

cooperativa d'oficis del text. Ens dediquem a la

traduccié, la correcci6, l'edicid, I'elaboracié i

redaccid de continguts, 'assessorament linguistic i
la maquetacié. Som artesanes del text

Sants
Montjuic

AO CcooP scClL

Comunicacid

de treball serveis

dintervencié, producci6, participacié i formacio

Cooperativa que ofereix

audiovisual. Dissenyen i coordinen projectes
d'intervenci6 i transformacié social mitjangant la

creacié audiovisual participativa. L'objectiu és que

la técnica audiovisual i la creacié obri espais de

Grdcia
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didleg, reflexi6 i dendncia. Faciliten processos
per tal de
generar relats alternatius i en primera persona,

d’auto-representacié audiovisual

fent Us de la facilitacié de processos de grup i les
noves tecnologies.

Coopdevs

Tecnologies

Cooperativa de treball que serveis professionals de

consultoria i desenvolupament tecnoldgic.
Acompanyen als projectes a adoptar les millors

solucions tecnoldgiques amb una visié estratégica.

Sants
Montjuic

Holon

Altres

Cooperativa de treball sense anim de lucre que
ofereix serveis de disseny, a través de la recerca en
disseny per entendre les persones, els seus reptes i
oportunitats per generar un canvi, dissenyen i
faciliten tallers i projectes dinnovacié, creacié
d'oportunitats i acompanyament en la
implementacidé de processos i elaboracié de guies

i disseny de noves politiques publiques.

Sants
Montjuic

Cantina Lab

Alimentacié

Projecte de cooperativa de treball sense anim de
lucre, per tal de constituir una forma juridica que
tingui en compte els valors de transparéncia,
participacid, autoresponsabilitat, incidencia social i
gestié democratica i horitzontal.

Grup de persones arrelades a Can Batllé que es
presenten al concurs de gestié de la canting, el
nom escollit provisionalment de CANTINA LAB sota
la idea de poder crear un espai d'experimentacio,
no tan sols en l'eLABoracio dels nostres plats i
dmbit LABoral, sino que volem ser un LABoratori
creacio,

obert a la l'experimentacié i la

col'LABoracio a partir de la diversitat i pluralitat.

Sants
Montjuic

Codi Cooperatiu

Tecnologia

Projecte de cooperativa de treball que té com
objectiu proveir a empreses, col-lectius o usuaris de
serveis d'assessorament, andlisi i
desenvolupament de tecnologia, especialment

centrats en tecnologia web o per sobre de Internet.

Horta
Guinardé

Ardit

Comunicacid

Projecte de cooperativa de treball que presta
serveis de disseny web i comunicacidé per a
Cooperatives, actualment es troba allotjada a la
incubadora de projecte de Coopolis.

Eixample

Abarka Catering

Alimentacio

Abarka és una cooperativa sense anim de lucre
d'iniciativa social, que neix de la necessitat d'auto
organitzar-se com a

persones migrants i

racialitzades. Lobjectiu és donar solucidé als
problemes que ens trobem, derivats del racisme,

tant en I'dmbit labora com social.

Sants
Montjuic

equilateras

Economies feministes

Projecte de cooperativitzaci®6 de [lactivitat

professional de quatre autdnomes que ofereixen

Sants
Montjuic
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serveis de consultoria social amb perspectiva

feminista.

Eréteca Wanopo

Altres

Consolidar una cooperativa de base social que
respongui a un model econdmic alternatiu a la
mercantilitzacié de la secualitat, amb la finalitat de
potenciar el reconeixement propi i collectiu, el
disfrutar dels cossos, el despertat de la sensualitat i
I'experiéncia erotica com a part de I'essencia de la
sexualitat humana

Sants
Montjuic

Cooperativa de
Tecniques

Comunicacid
tecnologia

Projecte de transformacié d'una associacié a una
cooperativa de treball en I'dmbit de la produccid
dimatge, so i espectacles, amb formacio (tallers,
cursos) i recerca, amb una mirada feminista i
antiracista.

Sants
Montjuic

L'Etnogrdfica.
Antropologia
per a la
transformacié
social

Cultura

Projecte de transformacié d'associacié a

cooperativa que té [lobjectiu de promoure
d'antropologia social per la transformacié social,
que presta serveis de formacié i acompanyament
a professionals i organitzacions en la incorporacioé

de la perspectiva interseccional.

Sants
Montjuic

73



Altres accions

- Acompanyament en la redaccié de subvencions (Impulsem i enfortim) i la signatura
de cartes de suport per projectes d'ESS de BCN

L'abril de 2021 es va obrir la convocatoéria de subvencions tant de Barcelona Activa com de
I’Ajuntament de Barcelona pel suport i I'extensié de I'ESS a la ciutat. Enguany, la convocatoria
s’ha vist reforgada tant amb pressupostos (doblats respecte al 2020) com per algunes linies
noves, relacionades en un cas amb la compra i condicionament de locals en baixos, turisme
responsable i centres de distribucid urbanes de mercaderies d’altima milla, en un altra per la
creaci6 d'ecosistemes cooperatius o processos de transformacio digital d'empreses de I'ESS.
Des de Coodpolis ens hem ofert per tots els projectes amb els que hem tingut relacié tant a la
present convocatodria com a les anteriors per analitzar els seus projectes i propostes i fer-los
les cartes de suport corresponent. A la data final de lliurament de la documentacid per les
sollicituds, el 5 de maig, es van valorar i donar suport a un total de 21 projectes presentats a

les dues convocatories.

La Incubadora
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La Incubadora de Codpolis va iniciar la seva activitat el mes de febrer de 2020, amb la entrada
de 10 projectes. L'estat d'alarma va apareixer de seguidaq, i la dindmica d’ acompanyament
que s’havia ideat es va veure fortament modificada, prioritzant la posada en comu de
necessitats de supervivencia dels projectes, la recerca de prdctiques que poguessin ser
d'utilitat als projectes incubats, aixi com el seguiment d'iniciatives i la derivacié a formacions i
acompanyaments per palliar la situacié provocada per la pandémia. Aixi van quedar en
segon terme els objectius vinculats al retorn social cap a Coopolis, I'entorn i a I'ESS, molt

presents inicialment.
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La Incubadora tanca la convocatoria del 2019-2020 amb els reptes de futur segUents:

e Consolidar 'assemblea d’'Incubacié com un ens propi de Coopolis amb participacié de
les decisions que impliquen directament I'espai global d'Incubacié

- Manteniment d’assemblees mensuals

- Establiment d'una assemblea trimestral Incubacié/Grup Motor de Codpolis

e Impulsar les relacions de collaboracid entre projectes allotjats i linies estratégiques de
I’Ateneu Cooperatiu, i consolidar les ja existents

e Impulsar els projectes compartits i la intercooperacid entre projectes incubats

e Assolir major autonomia en la resolucié de necessitats comunes i particulars dels
projectes allotjats

Funcionament intern

A partir de gener ja hi ha més afluéncia a I'espai i es reprenen les assemblees mensuals en
format hibrid. Cada tres mesos, siincorpora la participacié d’entitats del Grup Motor de
Coopolis, per tal daugmentar la vinculacié de la Incubadora amb el projecte global i la
participacio en la presa de decisions que impliquen a la Incubadora

- Assemblees de coordinacié de la Incubadora: 26/01/2021, 26/02/2021, 4/05/202],
1/06/2021,22/09/2021,19/10/2021

- Assemblees amb participacio del Grup Motor de Coopolis
6/04/2021

Continguts: S'exposa un grafic que el grup motor ha preparat que reflecteix una linia temporal
del periode d’'incubacié6 i els projectes que estan s’estan duent a terme des de la Incubadora.

Es fa una valoracié de la trajectoria fins al moment pel que fa a l'allotjoment a nivell
estructural (espois, subministraments, confort climatic..), a nivell de projectes
(acompanyaments de l'area de suport, formacions, enxarxament, aliances...) i en relacié amb
la resta de Coopolis (participacié en la presa de decisions, comunicacié amb les drees de

Coopolis...

Per finalitzar es fa una pluja d'idees de necessitats, expectatives i propostes on es recullen
questions relacionades amb la infraestructura (adquisicié d’elements per a comunicacioé
telematica, millora de la connexié d'internet, confort climatic), amb I'autonomia de la
Incubadora (accés lliure als espais, collaboracions amb arees, cercles i linies estratégiques de

Coopolis) i amb lintercanvi d'experteses entre projectes allotjats (trobades per intercanvi
d'experiéncies, mentorarges, intercooperoci()...).

30/06/2021
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S'explica el treball fet en la deteccid d’experteses i necessitats de la Incubadora de cara a les
propostes d'intercanvi de coneixements intern. S’ha comengat amb una andlisi de necessitats
mitjangant I'eina d'autodiagnosi de Col-lectivaT, i s'expliquen els resultats. Es valora com un
analisi molt complert perd poc concret en alguns aspectes; s'utilitzard per valorar si algun dels
projectes pot aportar quelcom en algun dels dmbits. Es valora també fer un resum explicatiu
per enviar-lo a Suport i Formacié de cara al setembre.

Sobre 'autonomia de la incubadora, un cop acordat que tots els projectes que ho necessitin
tindran claus i codi propi per accedir a I'espai, es fa una proposta per facilitar I'accés i la gestié
de I'espai de forma autonoma a qui ho necessiti durant els mesos d’estiu.

Per dltim s'informa del projecte Food Relations que s’estd duent a terme al barri, que té
aspectes en comU amb Abarka (pel tipus d’aliments) i amb un projecte de I'Etnogrdafica (sobre
aliments d’origen divers), i podrien collaborar. A més a més han mostrat interés en conéixer

Coopolis i els projectes allotjats.

Projectes
Abarka, Almena, Ardit, Cantina Lab, CollectivaT, Coopdevs, Cooptecniques, Equilatera, Holon,

L'Entrellat, L'Etnografica, La Eroteca

Sessions d’intercooperacié

Campanya conjunta pel 8M

El 24 de febrer es va dur a terme una sessid de treball per coordinar una accié comunicativa
entre I'drea de comunicacid i la Incubadora amb l'objectiu de visibilitzar reptes a la pagina
web des de les cooperatives incubades per pal-liar la desigualtat de genere.

Relacions amb la innobadora

18/11/2020

Trobada amb la Innobadora per posar en coneixement la informacié basica de cada espai
(persones responsables/representants, processos dincorporacié, criteris de seleccid i
dinamiques internes) i comencar a pensar en possibles sinergies. Les sinergies es dibuixen en

tres linies:

e Derivacid de sollicituds d'allotjament a I'altre equipament en funcid del perfil
e Derivacid de sollicituds descartades a I'altre equipament
e Compartir activitats formatives destinades als projectes allotjats

02/02/2021: Trobada amb la Innobadora amb dos objectius:

e Explorar les possibles sinergies detectades a la trobada anterior
e Elaborar un informe comparatiu de les caracteristiques de cada espai
o Tipus d'entitats allotjades (forma legal i sector)
o Serveis que s'ofereixen a les entitats allotjades
o Requisits d’entrada, criteris de selecci6 i procés
o Modalitats d'allotjament, durada del contracte, places disponibles
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o Formes i canals de participacid

o Deures/obligacions dels projectes allotjats

o Vinculacié amb el projecte global

o Tarifes

Es posa de manifest la necessitat compartida de trobar una forma de sortida dels projectes, ja

que als dos espais s'‘apropa la data en que alguns dels projectes haurien de comengar a sortir.

A Coopolis hi ha la idea/llavor de comencar a treballar en un itinerari d'acompanyament nou

per ajudar a aconseguir un espai propi pels projectes que marxen.

Altres vies de collaboracid possibles: compartir formacions o tallers dinterés com per als

projectes de cadascun dels espais. De cara a la propera sessid es podrien detectar les

necessitats i les possibilitats.

- Caracteristiques dels allotjaments a cada espai

COOPOLIS

INNOBADORA

Espais i serveis que
s'ofereixen

6 espais individuals petits (23 m2)

58 moduls (espais individuals de treball

entre 2i 4 m?)

2 espais individuals grans (30 m?)

Moduls fixes (taula d’Us exclusiu)

1 espai de treball compartit (60 m?)

Moduls flexibles (taula d’'us compartit)

Requisits d’entrada

Ser un projecte amb intencié de
constituir-se en cooperativa o bé ser una

cooperativa de creacio recent

Ser un projecte de ESS

Projecte alineat amb el projecte de

Coopolis i formar part de I'ESS

Tenir vocacié de participar a la comunitat
i créixer collaborativament

Procés de seleccid

1. Presentaciod de sollicitud d'allotjaoment a
través del formulari de la web de Codpolis

1. Contacte amb el Punt d'orientacio i
acollida (PAO) o directament amb el
servei de dinamitzacié ja sigui
directament o a través del programes
d’enfortiment de Barcelona Activa (Cami a
la solidesa, Construim en femeni, La

Comunificadora)

2. Aplicacié d'un sistema de puntuacio
dels projectes en base als objectius
comuns amb el projecte global de
Coopolis, els eixos estratégics de I'Ateneu i
I'encaix amb l'activitat prevista. Els
projectes amb puntuacié de 50 o més
(sobre 100) sén candidats a allotjar-se a

2. Presentacié de documentacié (fitxa
sollicitud, resum, pla econdmic, CV)
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I'espai.

3. Contacte amb cadascun dels projectes
seleccionats per notificar el resultat i

3. Entrevista amb els responsables del
servei

En cas que no hi hagi espai per tots els

projectes sol-licitants es tindrd en compte:

la puntuacié obtinguda, la trajectdria de
cada projecte i la diversitat dins la
comunitat de la Incubadora, podent-se
realitzar entrevistes amb els projectes

4. Comite de valoracié amb la direcci6é de
ISE

Espai individual (despatx) Modul fix
Modalitats
Espai compartit Modul flexible
Espai petit: 165€/mes +iva Fix: 80,24€/mes
Espai gran: 215€/mes +iva Flex 10H setmanals: 15,04€
Tarifes
Espai compartit: 110€/mes +iva (tres
. . Flex 20H setmanals: 25,07€
projectes) o 145€/mes +iva (dos
A Flex 30H setmanals: 33,09€
projectes)
Durada de
1 any prorrogable Anual amb un maxim de 3 anys
contracte

Ndmero de places

Aprox. 34

58
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Canals/Espais de
participacid

Espais per I'autogesti6 i 'autonomia a
I'espai (assemblees mensuals de la
Incubadora i assemblees trimestrals amb
el Grup Motor de Coopolis)

Espais formatius (formacions i
acompanyaments promoguts per les
arees de Suport i Formacié de Coopolis)
Espais de relacié amb I'entorn (la resta de
la incubadora, Codpolis i Can Batlld)
Drive de la Incubadora

Grup de Telegram

Llista de correus

La comunitat d'incubacié té diferents
espais de participacio:

De gestié democratica (assemblees
mensuals)

De creixement col-laboratiu (projectes i
activitats d’enxarxament i formatives)
De cures (trobades de cohesid)

Els canals que fem servir son digitals i
fisics. Els digitals:

Mailings

Cloud de la comunitat (netxcloud)
Canal de telegram

Fisics:

Mural de vida de la comunitat (amb
calendari i activitats)

Mural de serveis de la comunitat (amb
mini descripci6 de serveis de cada
iniciativa)

Plafé de persones (suro amb polaroids de
les persones de la comunitat amb foto i

nom)

Deures/obligacions
de les membres

Participar de les trobades mensuals
Redactar els compromisos d’allotjaoment i
valorar-los

Pagar el lloguer de I'espai

Rebre 'acompanyament ofert per I'Area
de suport

Constituir-se com a cooperativa (si no ho
son)

Rebre i seguir l'acompanyament
socioeconomic

Participar activament de la vida de la
comunitat

Seguir les pautes de Barcelona Activa en
I'ls de I'equipament

Vinculacié amb el
projecte global

Els criteris per la tria dels projectes estan
basats en les linies estratégiques de
Coopolis.

A part de ser usudries dels serveis de
Coopolis, es busca crear un vincle amb el
projecte global desenvolupant projectes
en intercooperacié.

La innoBAdora es la incubadora de innoBA,
el centre de referéncia en Innovacio
Socioecondmica de Barcelona Activa. A
I'edifici de Can Jaumandreu on estda
ubicada també esta el PAO (punt
d'acollida i orientacié en ESS), la
Coagenda (altaveu d'activitats de I'ESS) i
les oficines de ISE.
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Reptes de futur

L'activitat de suport orientada als acompanyaments i accions de I'eix b relatiu a la creaci6 i
consolidacié de cooperatives tanca la convocatoéria 2020-2021 amb els segUents reptes de
futur:

- En primer lloc, mantenir la capacitat reactiva de creacié de cooperatives a les demandes
rebudes per la web i al mateix temps, estar capacitades per organitzar I'activitat i estar
preparades a I'augment d’escala amb I'obertura del Bloc IV.

Parallelament, la necessitat de generar materials, capsules i acompanyaments per
reforgar i consolidar iniciatives altament afectades per la gestio de la Crisi de la COVID-19.
La crisi ha tensionat molt a les cooperatives, tant a nivell de viabilitat econdmica com a nivell
de sostenibilitat i cohesié de grup.

En aquest sentit, un any més hem constatat que els tallers grupals d’estatuts, pla de viabilitat
i pla de sostenibilitats d’equips sén una eina fonamental per a la formacidé de les futures
socies fundadores de nous projectes cooperatius. Les bones valoracions de la programacid
de formacions grupals en els darrers anys ens fa pensar en continuar apostant per
l'aprenentatge en col.lectiu no només per a noves constitucions siné també per a projectes
en procés de consolidacid. El context econdmic-social fruit de la crisi pandémica ha aflorat
una série de necessitats, dificultats i mancances comunes per part de projectes creats en els
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darrers anys que esdevenen una demanda creixent de suport i tot un repte per part de
Coopolis.

Establir mecanismes i espais d’intercanvi de coneixements sectorials i transversals entre
els projectes. Els projectes davant d'aquest context estan demostrant una gran capacitat de
resiliéncia i capacitat d'adaptacié al context canviant, per aquest motiu poder generar

espais d'intercanvi d'aquesta intel-ligéncia collectiva contribueix a enfortir el moviment.

Per Gltim, generar espais d’intercooperacié i acompanyament a projectes de segon nivell
per una banda i reforgar la diversitat del model de negoci de les iniciatives.

En el cas del programa de la Incubadora tanca la convocatoria del 2020-2021 amb els reptes
de futur seguents:

e Consolidar espais d’intercanvi de coneixements dins de la Incubadora
e Establir procés de sortida de la Incubadora

- Creaci6 d’'una linia de suport per aconseguir espais

- Definicié de criteris per a la consolidacié de projectes

- Definicié vincle dels projectes amb Coodpolis un cop hagin marxat de la
Incubadora

e Continuar impulsant projectes compartits i la intercooperacié entre projectes
incubats
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Cla. Materials destinats a les empreses, AAVV

- Full de ruta procediment de transformacié d'una entitat a cooperativa
Des de l'drea de suport s’ha elaborat un document intern de treball en vies de
transformacidé per aclarir les passes del procés i I'abast de I'acompanyament de
Coopolis.

- Material "Organitzem-nos col-lectivament, associacié o cooperativa”

Dins de la Taula d’Assessorament i Eines de I'ESS a Barcelona, on hi participen diferents
dispositius de promocidé de I'ESS amb models de gestid publica, comunitdria, cooperativa, de
gesti6é civica o sectorial amb clara vocacid de servei public des del 2018, s'identifica la
necessitat de treballar de manera collectiva per donar a coneixer models d'organitzar-se
collectiva i com I'ESS pot ser una eina per resoldre situacions de crisi que la COVID-19 ha

evidenciat.

ORGANITZEM-NOS Per aquest motiu, hem generat una cdpsula

EU['iECTlU‘ﬂMENTZ <« ry coproduida per tots els dispositius i trimestralment es
ASSOCIACIO :
0 COOPERATIVA?

calendaritza, amb la participacié de diferents
dispositius en la sessi6 i divulgant els diferents serveis

RECURSOS DES DE publics.
CECONOMIA SOCIAL  SOLIDARIA

Qovross @D G (= =,

Clb. Tallers de sensibilitzacié o dinamitzacié per al
teixit associatiu i a les empreses

- Taller “Organitzem-nos col-lectivament, associacié o cooperativa” (21 de juny,
virtualment).
A partir de la coordinacié de Torre Jussana, Centre de Recursos per Associacions Joves

(CRAJ), Federaci6é de Cooperatives de Treball de Catalunya, Barcelona Activa i Codpolis a la

Taula d'Assessorament i Eines d'ESS s'ha detectat la necessitat de treballar per donar a
coneixer diferents projectes inspiradors, alguns creats en context COVID-19, que evidencien
que l'associacié o la cooperativa poden esdevenir una férmula de resolucié de necessitats de
manera collectiva, i visibilitzen els diferents dispositius de gestié publica, cooperativa,
comunitdria i civic, aixi com sectorial, podem comptar per acompanyar-los en el seu procés

fundacional.
L'objectiu d'aquesta sessid parteix de la necessitat de donar a conéixer el model associatiu i

cooperatiu i les seves diferéncies, aixi com els dispositius d'acompanyament i promocid

d’aquests models.
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Introduccié a I'ESS, economia feminista i diversa (20 d'abril, 18 de maig i 7 de juliol)
Hem dut a terme sessions formatives de les futures socies i treballadores de Mujeres
Palante en I'dmbit de la costura, neteja i sociosanitari per introduir conceptes de
I'Economia Social i Solidaria, feminista i diversa.

Com comuniquem una cura digna i de qualitat? (10 de juny, virtualment)

El 10 de juny vam dur a terme un taller d’eines comunicatives i estratégies de
marqueting digital per a organitzacions dedicades a I'atencid a persones i les cures de
I'Economia Social i Soliddria.

Taller “Protocols davant l'‘assetjament: incorporar la mirada reparadora i
restaurativa” (13 d'octubre, Codpolis)

Els protocols de prevencié i abordatge de I'assetjament a les organitzacions — ja sigui
assetjament psicologic, sexual, sexista, Igtbifobic o basat en altres eixos de
discriminacidé -, sén instruments adrecats a establir mesures per evitar que es donin
situacions d'assetjoment, per detectar conductes que podrien ser-ne precursores i
abordar-les des del seu inici, i per intervenir, d'una forma préviament consensuada i no
reactiva, quan es doni una situacié d'assetjament.

Continguts del taller:

1) L'assetjament: un tipus de violéncia especific

Per poder aplicar aquestes eines, en primer lloc, haurem de comprendre qué és
l'assetjament, les diferents maneres com es manifesta i els factors que el potencien
0 que redueixen el risc que aparegui.

2) Contingut del protocol

En aquest sentit, el protocol haurd de comptar amb un contingut minim
imprescindible, per tal que ofereixi garantia a totes les parts afectades i protecci6 i
reparacié a la persona o persones que han estat assetjades. D‘aquesta maneraq,
parlarem de l'accié preventiva, dels instruments de deteccid, del procediment de
denudncia, de la investigacid, i de les mesures que caldrd adoptar.

3) Reparaci6 i transformacioé

Sovint, els protocols parteixen d'una aproximacié punitivista al fenomen de
I'assetjament i no ofereixen un marc per a la transformacié col-lectiva, ni eines per a
la reparacié i la garantia de no repeticié. Des d'una perspectiva feminista i
restaurativa, la reparacidé és un element cabdal, aixi com el reconeixement i la
veritat. També ho és poder abordar qué passa amb la persona que ha comes
'agressié i quin treball decideix fer aquesta per a la restauracié de la persona
assetjada.

Des de Coopolis hem organitzat una activitat formativa, dinamitzada per la cooperativa

Equildtera, en format taller introductori als protocols de prevenci6é, abordatge i reparacio de

l'assetjament a les organitzacions des d'una perspectiva feminista i restaurativa dirigida a

entitats que estiguin en procés d'elaboracié del propi protocol, que en tinguin un i vulguin
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revisar-lo o reflexionar sobre com aplicar-lo; a les que no comptin amb un protocol propi, perd
s’adhereixin a protocols de federacions o xarxes a les quals pertanyen i a totes les persones

interessades a aprofundir en 'abordatge de les violéncies en I'dmbit de les organitzacions.

- Tallers de sensibilitzacio a les socies consumidores dels serveis de cures del
Poble-sec (310 de setembre, Raco de les Cures -Cooperasec-)

Durant els divendres 3 de setembre i el divendres 10 de setembre, de 17 a 19h al Racd de les
Cures, a I'espai de CooperaSec, c. Blai 34 baixos es va organitzar un taller de dues sessions
adregades a socis i socies usudries de Més que Cures, entitat associativa amb activitat
econdmica que uneix socies treballadores i sdcies consumidores, i a socies vinculades a la
comissid externa del grup de consum agroecologic La Seca. L'objectiu d'aquest taller va ser,
per una part, donar a conéixer tot el procés de consolidacié de Més que Cures, com a entitat
associativa que dona serveis de cures a persones dependents com de neteja. Aixi mateix, es
va donar a coneixer la campanya Prescrivim cura digna a les socies consumidores dels
serveis de cures | a socies de la Comissié externa de La Seca perqué també es puguin implicar
com aprescriptores a les seves xarxes properes.

També en el marc d'aquesta proposta es donard a coneixer a la lll Fira d’Economia Social,
Solidaria | Sostenible de Poble-sec, del dissabte 2 d’'octubre del 2021, el Mapeig de les xarxes de

cures del Poble-sec “jo cuido, tu cuides... com ens cuidem al Poble-sec?”

Clc. Tallers de sensibilitzaci6 a professionals que
s'‘agrupin

- Com sostenim la vida dels barris? Experiéncies i reflexions des d’alld public, solidari i

comunitari (13 de marg, al Centre Civic La Sedeta)

El 13 de marg vam coorganitzar la taula rodona “Com sostenim la vida dels barris?”, en el marc
dels actes del 8 de marg al Districte de I'Eixample que va consistir en tres rondes:

e Vinculada als serveis publics: hi va participar membres de Barcelona Cuida, el CAP
Sagrada Familia, la Consellera de Salut del Districte i de Serveis Socials

e Vinculada als projectes cooperatius i comunitaris: hi van participar I'Associacié Més
que Cures, la cooperativa Mujeres Pa’lante, el Pla de Desenvolupament Comunitari de
Sagrada Familia i del Casal de Barri Espai 210.

e Vinculada a associacions de families i usudries de serveis de cures a la ciutat: hi van
estar presents ECOM, el projecte public-comunitari La Colla cuidadora i membres
d’AFAB i Conexus.

Amb aquesta taula rodona es va voler obrir un espai de didleg que reconegués el
protagonisme social i comunitari en I'dmbit de les cures, i amplifiqui el treball que s'estd
realitzant per enfortir 'enxarxament entre serveis publics i projectes comunitaris, i estrényer les
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relacions veinals de suport mutu mitjangant el treball conjunt entre sector public, cooperatiu i
comunitari.

Video de la sessio: https:[ waw.youtube.com[Wotch?v=glt0thL4rg

Aquesta accid va ser cofinangada amb el Conveni de I'Ajuntament de Barcelona.
- Plataforma Agora Pagesa (26 de maig, a I'Ateneu I'Harmonia)

El projecte Agora Pagesa es caracteritza pel
co-disseny, co-desenvolupament i co-gestid
d'una plataforma de consum ciutadana
socialment responsable, etica, de proximitat i
amb participacié ciutadana. La plataforma
parteix del Mercat de Pagés de la Sagrera on 10

productors de proximitat agroecoldgics disposen

d’'una parada cada dos diumenges.
La plataforma pretén activar una xarxa de consum responsable i sostenible, compartint
coneixement i recursos, aixi com de suport mutu entre les veines i productores que componen
la plataforma, tanmateix co-crear un programa de formacié i capacitacié digital que s’ajusti a
les especificitats dels coneixements i necessitats de la comunitat.
Per tal de crear la plataforma i posar-la en marxa el 26 de maig es va organitzar un acte
d’encontre entre diferents iniciatives que s‘agrupaven per donar resposta al consum
agroecologic del Districte de Sant Andreu i que va comptar amb:

e Presentaci6 del projecte pagesa i plataforma web

e Presentaci6 entre colloqui entre iniciatives i projectes ESS i de consum agroecologic

e Debat entorn els reptes de futur sobre el IESS i 'agroecologia als barris de la ciutat
Hi van participar el Mercat Pagés Sagrera, Hort Torre Sagrera, Seguretat Alimentdria Districte
de Sant Andreu.

- Dinamitzacié de I'espai cooperatiu Sala Perequartu (Eix Pere IV)

El mes de Desembre del 2015 'Ajuntament ens deixa I'espai Perequartu com a espai de treball
intern per fer reunions i trobades de les comissions i assemblees. Quan entrem a l'espai, ens
trobem 2 armaris, 5 taules i 40 cadires, perd sense maquina de climatitzacié tot i que la
pre-installacié esta feta. El Perequartu, com a espai de treball cooperatiu neix I'any 2017, i
pretén ser un epicentre de I'economia social i solidaria al barri, i és per aixd que s’ofereix als
projectes d'ESS la possibilitat de venir a treballar, a utilitzar, fer activitats, xerrades o fer la seva
dins del seu espai.

El 2021 després d'un procés d’acompanyament i formacid en intercooperacié amb les entitats
que formen part de l'espai Perequartu (a dia d'avui hi ha 11 entitats que fan s regular de
l'espai) es marquen els seguents usos de 'espai com a linies mestre a seguir:

- Un espai d’incubacié de coneixement, projectes socials i d’'economia social i soliddria
del districte de Sant Marti. Creant un espai camalednic que pugui facil i rapidament
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adaptar-se a diferents tipus de projectes convivents com per exemple: projectes de

benestar i cura, espai urbd, art, joc i diversi, tecnoldgics, entorn a la resiliéncia,

digitalitzacié, cultura....

- Un espai d'escolta i treball amb una definicié clara dels usos de I'espai i de la presa de

decisions on es recullen les necessitats de les entitats i sigui un espai social ordenat i

net, també de cura i escolta.

- Un espai d'obertura al barri amb moments i espais festius on es pugui xerrar, jugar,

escoltar musica i menjar on es promogui la gamificacio i els esdeveniments, reunions,

trobades a l'espai i que sigui també un referent a I'hora d'organitzar activitats i

esdeveniments pel veinat a la placeta de Can Ricart

Acompanyaments de transformacio

Projecte Sector Descripcio Estat Territori
Diari cooperatiu digital i una
publicacié en paper mensual de
distribuci6  gratuita arreu  del
Poblenou. El contingut serd el propi
d'un diari generalista, és a dir:
La Rambla - actualitat, societat, politica,
Diari successos, cultura i esports; aixi com
Cooperatiu |Periodisme, [diferents seccions tematiques
del comunicaci [d'opinié, recomanacions, entrevistes,
Poblenou o] reportatges i molt més. No finalitzat |Poblenou
Projecte que ofereix ajuda
psicologica a preus no privatius des
duna perspectiva multidisciplinar i
holistica, posant gran atencié a
latencié primerenca i de prevencid,
dotant d'atencié a la poblacidé que
no es pot permetre [lajuda
psicolégica amb les  tarifes
SACMAI normatives, amb especial atencid
(Antic als collectius amb risc d'exclusio
Psicoopera) |Salut i cures |social Constituida [Sants - Montjuic
LEtnografic Projecte de transformacio
a. dassociacié a cooperativa que té
Antropologi l'objectiu de promoure
a per a la d'antropologia social per la
transformac transformacié social, que presta
i6 social Cultura serveis de formacid i|Constituida [Sants - Montjuic
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acompanyament a professionals i
organitzacions en la incorporacié de
la perspectiva interseccional.

Practic
Audiovisual
s, SCCL

Comunicaci
o}
tecnologia

Projecte de transformacié d'una
associacié a cooperativa de treball
de prestaci6é de serveis d'audiovisual
(técnics de so, video i llums) que té
com objectiu professionalitzar
lactivitat que es venia realitzant a
través d'una associacio.

Constituida

Sants - Montjuic

Relab
estudio

Comunicaci

6
tecnologia

Projecte de transformacid® de SL a
cooperativa de treball de prestacio
de serveis entorn el disseny i
tecnologia.

En
de
constitucié

procés

Eixample

El eje cia

Cultura

Projecte de transformacio
dassociacid6 a cooperativa que
presta serveis de produccid i
exhibicio6 teatral, i formacions a altres
companyies de teatre, subvencions,

interpretacid, etc.

En
de
constitucid

procés

Sants - Montjuic

Cetdcea

Altres

Projecte associatiu que es troba en
situacio de reflexio sobre
transformar-se en format
cooperatiu, es dediquen a gestionar
projectes de recerca sobre cetacis i
aus marines al litoral catald. Amb la
informaci®6 que obtenen fan
divulgacié per fer-ho arribar a la
ciutadania i organitzen activitats
formatives per a escoles i instituts.

No finalitzat

Grdcia

RUIDO Photo

Comunicaci

o

Projecte de transformacio
d'associacié a cooperativa de treball
sense anim de lucre dedicada a ser
una ageéncia de reportatges de
denuncia de vulneracid de Drets
humans, a realitzar campanyes de
sensibilitzacié i d'educacié per la
justicia global i l'EPD.

En
de
constitucio

procés

Grdcia

Arquitectur
a de
Contacte

Altres

Projecte de transformacié d'una
associacié a una cooperativa de
treball que presta serveis
d'arquitectura per a la transformacié
social a partir de la participacio

En
de
constitucid

procés

Eixample
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Projecte associatiu en vies de
transformacié6 a cooperativa de
Associacid treball associat en torn a la
Educativa i promocié de I'educacié i de la
Cultural cultura en infants, joves i adults
Valors, mitjongant la narracié oral i el|lEn procés
Diversitat i foment de la lectura i els contes per|de
Contes Cultura a infants i adults. constitucié [Eixample

Altres

Exploracié entitats reconversié associacié a cooperativa al
tercer sector ambiental

S'ha analitzat llistats d'entitats (registre d’entitats de l'administracié i llistats de Barcelona
Sostenible) per tal de detectar entitats amb forma juridica associacié (o sense forma juridica)
perd que la seva activitat estigués enfocada més a l'activitat econdmica que associativa i
amb activitat dins dmbits considerats estratégics i amb potencial:

- Educacié i comunicacié ambiental

- Conservaci6

- Aprofitament alimentari - zero waste

- Economia circular - compostatge o altres

Entrevistes amb entitats

Del llistat s’han establert contactes amb algunes d’elles per tal d’analitzar el seu estat actual i
possibilitat d'establir un procés de reconversié d'associacié a cooperativa. Donada la
diversitat d’ambits de treball i la situacié actual particular (post Covid) d’algunes d'elles s’han
realitzat entrevistes individuals amb les seglents entitats

Sessions:

14/07/2021 - Gaby Susanna - Plataforma Aprofitem els Aliments

15/07/2021 - Diego Waehner i Miki Royan - Associacié Abono kmO

- 16/07/2021 - Laia Botey - Som Natura

- 28/07/2021 - Xénia Elias - Associacié ZeroWaste

- 1/09/202- Marta Solans i Carolina Zepra - Associacié Cuchara per 'emancipacié

alimentdria
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Reptes de futur

La transformacié de qualsevol forma juridica en format cooperatiu és tot un repte en si mateix,
ara bé la transformacié associativa a cooperativa ens genera oportunitats d'eixamplar la
base de I'ESS i fer passos endavant per assolir I'objectiu de democratitzacié de I'economia
pero de la mateixa manera, podem estar fent servir un format associatiu per una pseudo
unitat productiva, amb totes les dificultats de funcionament i perversitat de I'associacionisme.

Per aquest motiu, considerem que en primer lloc hem de continuar coordinant-nos i
coproduint eines amb altres agents de promocié de I'ESS que ajudin a sensibilizar i afavorir
el coneixement de la millor formula juridica per autorganitzar-se la feina de manera
col-lectiva. En segon lloc, hem de veure l'associacionisme con un primer espai
d'autoorganitzacié i de suport mutu, no exclusivament productiu, con embrié d’ESS i
cooperativa, sobretot per aquelles persones que des d’'una perspectiva interseccional tenen
més dificultats per accedir-hi als recursos necessaris per emprendre, com pot ser les persones
migrades o dorigen divers, les dones de sectors productius més precaris o les classes
populars, etc.

Per udltim, hem d'apostar per generar materials divulgatius que enumerin les millores
comparatives del format cooperatiu en relacié a altres formes juridiques.
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1. Introduccio

La continuitat dels negocis mitjangant la férmula cooperativa és una molt bona alternativa, no
només per als treballadors i treballadores, sind també per al conjunt de la societat, ja que
permet el manteniment de llocs de treball i garanteix la continuitat de I'activitat econdmica i
del teixit productiu, comercial i veinal. La capacitat de deteccid precog de casos, i per tant el
factor temps, és de vital importdncia per augmentar les probabilitats de revertir la pérdua de
llocs de treball i que el relleu cooperatiu finalitzi amb éxit.

Es per aixd que des de Coodpolis hem invertit molts esforgos en arribar a les organitzacions
sindicals, el petit comer¢ de barri i a Reempresa, agents que per proximitat i coneixement del
territori i del sector empresarial poden ser un peca clau en la deteccid d'empreses i
establiments en situacié de tancament, ja sigui per crisi d'activitat, per jubilacié o malaltia de

la persona propietdria.

Des del 2020, de la ma de la comissid de sindicats del GT XAC-Relleu, estem teixint aliances
amb La Intersindical, COS, FTC, CNT, CCOO i UGT. En aquestes trobades hem detectat la
necessitat de formacid sobre les cooperatives i el relleu cooperatiu, de generar un material de
difusié sobre la complementarietat que poden tenir ateneus i sindicats en la salvaguarda de
llocs de treball en un entorn de crisi i la possibilitat a futur de fer una campanya comunicativa

conjunta per a donar a coneixer la figura del relleu cooperatiu.

Aixi mateix, des de Coopolis estem participant activament del GT XAC-Relleu amb un Pla de
Treball concret, amb objectius ben marcats i assolibles, amb un calendari de reunions que ens
ajuda a crear sinérgies i estrategies creuades traient suc a la diversitat territorial dels AC’s que
en formem part, aixi com de les diferents experteses, capacitats i coneixements de les

persones técniques que en formem part.

El 2021 ha estat també un any de retrobament amb Reempresa, amb qui hem signat un
conveni de collaboracié, com a Xarxa d'Ateneus de Catalunya, amb l'objectiu de generar
sinergies i espais de treball conjunt que puguin afavorir la deteccié conjunta de casos de
relleu d’'un negoci a mans de les persones treballadores en un format cooperatiu.

Sota aquest marc de collaboracié hem realitzat una primera pluja d'idees d’accions conjuntes
amb la responsable de la delegacié de Barcelona, que si bé va mostrar receptivitat caldrd
fer-ne un seguiment en la propera convocatoria per tal d’'aterrar aquestes bones intencions
en accions concretes.

Un any més constatem la dificultat d’arribar a casos de relleu de certa complexitat, pel que fa
al nombre de treballadors/es i als volums de traspds, compra d’actius, concurs de creditors
etc. Davant d'aquesta constatacid, i del poc coneixement i mala premsa pel que fa a la
solvéncia de les cooperatives com a forma empresarial, sollicitem un any més que la DG
valori el fet de poder comptar amb un altaveu, com pot ser els anuncis del 012, per a difondre
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el relleu cooperatiu com una forma plausible per salvaguardar el llocs de treball i donar
continuitat de l'activitat davant d'una situacié de tancament.

Dl.a. Campanya de comunicacié (Identificacié de les
empreses i entitats del territori) i Material especific
sobre la formula cooperativa per a situacions de relleu
cooperatiu

- Campanya de comunicacié per la promocié del Relleu Cooperatiu (octubre 2021)

Durant el mes d'octubre de 2021 s’ha realitzat una campanya de xarxes socials amb la difusio
d'uns banners dissenyats per a promoure el Relleu Cooperatiu en empreses properes al
tancament, posant en valor els beneficis d'aquesta férmula pel que fa la creacié i
manteniment de llocs de feina i la preservacid del teixit comercial als barris.

La campanya s’ha estés durant tot el mes d’'octubre, i s’ha acompanyat de la publicacié d'una
noticia al web de Coodpolis on s'informava de totes les accions relacionades amb I'dmbit de
Relleu Cooperatiu realitzades a la tardor del 2021.
https://www.bcn.coop/2021/10/05/relleu-cooperatiu-202]

|
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- Campanya RelleuCoop amb Barcelona + Sostenible, Barcelona.cat

Reeampresa

£ 5l Baes . »
VULL CEDIR VULL REEMPRENDRE FORMACID FINANCAMENT LA REEMPRESA MERCATS CG m pG nyq de d |fUS|O

del Relleu Cooperatiu

per a comergos ifo
petites empreses que
per els motius que
siguin  (jubilacié,
incapacitat, defuncid,
traspds o compra del

negoci, crisis de
I'activitat.. ) o qualsevol
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altre situacié, han de tancar el negoci, als portals de Barcelona + Sostenible,
Reempresa i Eix Pere IV

- https://www.barcelona.cat/barcelonasostenible/ca/comerc-sostenible/tags/page/no
ticia-cs-relleu-comercial-cooperatiu

- https://www.barcelon t/barcelon tenibl

- https://eixpereiv.org/2021/05/12/relleu-cooperatiu-als-nostres-barris/

- https://www.reempresa.org/Pagines/Coopolis

D1b. Material especific

- Material especific per sindicats (31-10-21)
Elaboracié d'una guia sobre el relleu cooperatiu adregada a les organitzacions sindicals, per
part de la Comissi6 de Sindicats del GT XAC-Relleu: «Cooperem per [|'éxit del relleu
empresarial». Suport dels Ateneus Cooperatius a les organitzacions sindicals. “El relleu
cooperatiu, una eina per la continuitat laboral de la classe treballadora”.
Objectiu: Sensibilitzar i apropar la férmula cooperativa als sindicats com a eina per la
continuitat laboral de la classe treballadorg, tot teixint aliances de cooperacié entre les
organitzacions sindicals i els Ateneus Cooperatius atés que el coneixement que tenen les
organitzacions sindicals i la seva capacitat per detectar empreses properes al tancament
permetria plantejar processos de relleu cooperatiu amb més probabilitats d'éxit.
La campanya de difusié6 d'aquest material havia de llengar-se a l'octubre del 2021, perd per
demanda de la DG, aquesta serd ajornada i es fard a la convocatdria d'Ateneus 2021-22.

Dlc. Activitats de difusio dels materials elaborats

- Trobada amb técnics del Punt d’Atencié a I'Activitat Economica (PAEE) (16/novembre,
virtualment)
Participen l'lgnasi Sans, dinamitzador del PAAE de Ciutat Vella; I'Albert Papell Garcia, técnic
Coordinador Desenvolupament de Proximitat- Direccié de Desenvolupament de Proximitat.
Barcelona Activa- i la Pilar d'Impulsem
Des de Coopolis presentem una proposta de treball conjunt pel relleu cooperatiu; es valora el
finangament com un dels obstacles per a cedents que veuen el traspds com una forma de
garantir la seva jubilacié; es proposa portar material de difusié en paper i es comenta la
possibilitat de presentar el RelleuCoop a la reunié de coordinacid que es fan amb les
associacions i eixos comercials i el registre de Ciutat Vella on també hi participa el conseller i
el técnic de comerg.
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D2. Accions de sensibilitzacio

- FESC.Relleu cooperatiu. Una oportunitat per a les treballadores
(5 de novembre, virtualment)
El 5 de novembre, en el marc de la FESC 2020, vam organitzar una sessid per explicar el relleu
cooperatiu com una de les possibles alternatives existents davant el possible tancament o
fallida d'una empresa i la seva recuperacid per part de les persones treballadores partint de la
idea que la continuitat dels negocis mitjangant la férmula cooperativa és una molt bona
alternativa, no només per als treballadors i treballadores, sind també per a les persones
empresaries i per al conjunt de la societat, ja que permet el manteniment dels llocs de treball i
garanteix la continuitat de I'activitat econdmica i del teixit productiu, comercial i veinal.

En aquest sentit vam dinamitzar una taula rodona on hi va participar I'Ariadna Serra Masbé,
Presidenta de Les Mercedes Barcelona, SCCL; I'lsaac Riera Ferrer. President de Sinergia Project
SCCL i la Cristina Moreno Blanco. Presidenta de Jag Roig SCCL; i que tenia l'objectiu de
respondre a les seglents preguntes: Quins son els passos a fer? Quins exemples tenim? Com
es duu a terme?

- Relleu cooperatiu: una oportunitat per la classe treballadora
(29 d'abril, virtualment)

La sessi6 “Relleu cooperatiu: una oportunitat per la

classe treballadora” va estar dinamitzada pel JesUs
Carrion, per part del Collectiu Ronda, el Marcel Vidal
de Ponent Coopera i el David Hereu de La Intersindical.

2.LA DETECCIO

Hi van participar una quinzena de persones que es van

- connectant al llarg de la trobada. Finalment es fa per
R e s G i un canal de youtube per problemes técnics amb en
format inicialment previst.

Es va fer I'explicacio, formacidé i informacié sobre el model cooperatiu i les possibilitats i
formats de possibles Relleus Empresarials i es va demanar al sindicat la seva collaboracié i
suport per donar empenta a aquest tipus de projectes. El Sindicat es va mostrar disposat a
potenciar i donar visibilitat a aquesta alternativa, i a estar pendent de detectar possibles

Casos.
https://www.voutube.com/watch?v=uDb7Kz-x6e

- Relacions amb Reempresa (16 de juny)
Ens vam reunir amb Anna Aparicio, responsable de Promocié Econdmica i Consultora del
Centre de Reempresa de Catalunya, amb l'objectiu d'intercanviar coneixements sobre com
funcionem des dels nostres serveis i aterrar quines accions podria ser interessants tirar
endavant conjuntament abans de finals dany; es va arribar a l'acord de treballar com a
"prova pilot" el cas d'una cooperativa de treball (obrador) que estd en traspds i que ens ha

contactat a Coopolis per cercar relleu.
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- Xerrada Relleu Cooperatiu amb delegats sindicals de la FTC (10 de marg de 2021)
Reunié de presentacié a les persones de la coordinadora de la FTC (Mario Santos i Juan JesUs
Pérez) que mostren molt d'interés en coorganitzar formacions per a delegades sindicals de la
FTC. Es programa formacié per juliol, perd degut a urgencies d'accidé sindical es va quedar
pendent de reprogramar.

- FESC. «impacte de les politiques pabliques i I'autogestié en la generacié de llocs de
treball” (23 octubre 2021)

Taula rodona en la qual diversos agents del sector cooperatiu van posar sobre la taula les
diverses estratégies seguides per a la generacié docupacié (i de qualitat) partint de
I'experiencia de suport i acompanyament del sector public o des de I'autogestié com a model
no basat en la dependéncia dels ajuts i subvencions.
Les politiques publiques amb una visid6 de I'economia social i soliddria han afavorit els
projectes cooperatius? La contractacié publica té en compte el foment de la participacié de
les cooperatives? Els projectes cooperatius requereixen d'aliances? Es el cooperativisme un
model alliberador?
Es va parlar parlar, en aquest nou context de crisi, de com sobreviu el sector perd sobretot de
les aliances, oportunitats, reptes o dificultats que es presenten dins el cooperativisme en la
generaci6 de llocs de treball.

- Reunié Comissié Economia Social del Col-legi d’Economistes (9 de marg de 2021)
Objectiu: Valorar les possibilitats de fer una presentacié de la Guia de Relleu Cooperatiu
“Protocol d'actuacié per a I'acompanyament en un procés de recuperacié d’'empreses per
part de persones treballadores”, elaborat per Collectiu Ronda i que presentaria el company
JesUs Carrién. Es podria completar aquesta activitat amb la presentacid d'alguna experiéncia
i també de referéncies al sector de 'economia social en la situacid de crisis actual.

- Lacrisi econémicaila cooperativa com a oportunitat (14 d’'octubre 2021, ICAB)

Participacié a la Jornada virtual “La crisi econdmica i la cooperativa com a oportunitat”
organitzada en el marc del Programa d’Economia Social en conveni amb I'lllustre Col-legi de
I’Advocacia de Barcelona.
- 12h Eines per a la transformacié d'empreses en cooperatives, en el que participa JesUs
Carrién
https://www.youtube.com/watch?v=5zWTSA7Bjbo

Jornada per mostrar el cooperativisme com una alternativa real per donar continuitat a les
empreses que poden estar en risc de tancament, ja sigui per manca de relleu generacional o
per altres questions econdmiques. Es mostraran experiencies d'éxit i eines a I'abast de les
persones i professionals de I'advocacia per poder acompanyar en aquest relleu cooperatiu.
També es tractaran les situacions de crisis econdmiques de les cooperatives i el réegim de
responsabilitat patrimonial dels socis i dels membres del Consell Rector.
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Acompanyaments de Relleu Cooperatiu

Nom del
projecte

Sector

Descripcio

Estat

Territori

CercolsCoop

Alimentacio

Projecte de cooperativa de consum i
usuaris o de serveis amb l'objecte de
facilitar serveis educatius i d'alimentacioé
de qualitat pels centres escolars on els
beneficis d'aquesta gestid retornin els
usuaris i els treballadors, a partir de la
creacié d'un espai participatiu amb les
infants, equips
directius i AFAs.

families, els docents,
Potenciar els habits de vida saludables a

infants i families.

Constituida

Horta - Guinardé

Cal Saber

Educacié

Projecte de transformacié d'activitat
d'una autdonoma en una cooperativa de
treball associat sense dnim de lucre que
ofereix serveis educatius a families i
institucions per aprendre a Aprendre a
través de I'acompanyament de l'estudi i
lassessorament filosofic per adquirir

de

laprenentatge i habits d'autopercepcio

estrategies metacognitives

(autoconeixement/realisme) que els

permetin afrontar qualsevol
repte/situocié, sigui académic o no, a

través d'un comportament estratégic

Constituida

Sarria - Sant

Gervasi

AUTOSTAMP

Altres

Projecte de relleu empresarial duna
empresa, societat anonima en procés de
liquidaci6, que té com objecte el disseny,
construccié i venda de tota mena
dutillatge, peca, maquindria i instal-lacio,
aixi com la industrialitzacié de tots els
seus dissenys i dels de tercers. estudi,
venda de

elaboracié i programa

informatic. etc

No finalitzat

Sant Marti

Phytolab Control

Altres

Projecte de relleu cooperatiu ubicat a
I'Hospitalet de Llobregat, a Santa Euldlia

que té com activitat principal un

laboratori d'andlisis microscopica de

En procés de
constitucio

L'Hospitalet  de

Llobregat
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microalgues en aigles de medi natural
per al seguiment i control ambiental que
efectuen principalment administracions i
també algunes entitats privades.

Barrafreda can
Carol

Alimentacio

Projecte de cooperativa de treball
dedicada a la restauracié de la barra del
casal de Can Carol, han guanyat un
concurs i son el projecte licitador de la
iniciativa.

En procés de
constitucio

Grdcia

DA4. Altres

= Acte de presentacié de I'acord de col-laboracié entre els 14 ateneus cooperatius de
Catalunya i el Centre de Reempresa de Catalunya.

Aquest conveni, té l'objectiu d'assegurar I'éxit dels casos de relleu empresarial collectiu,

facilitant la cooperacié entre equips técnics i aportant els coneixements i recursos dels que

disposem, tot contribuint a la creacidé de relacions socioecondmiques transformadores,

collectives, democratiques, justes i soliddries i generant llocs de treball de qualitat
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Reptes de Futur

En primer lloc és important consolidar aliances i estratégies amb els sindicats per tal de fer
més forts els llagos generats i fer una campanya comunicativa per arribar a noves
organitzacions sindicals, amb la guia de relleu cooperatiu elaborada en la present
convocatoria, i elaborant altres materials audiovisuals i/o postcasts amb experiéncies de

relleu que puguin ser dinterés

Una primera proposta nova seria treballar proactivament amb els sindicats per tal de generar
una dindmica de treball com( periddica que serveixi de mecanisme de deteccidé d'empreses
que siguin susceptibles de passar la seva propietat a mans de les persones treballadores.

Una segona proposta de continuitat és fer accions formatives a les seccions d’'accié sindical

dels diferents sindicats.

Una tercera proposta és la definici6 d'un mapa d'actors més enlld dels ja treballats -
associacions de comerciants, técniques de promocié econdmica, Reempresa i sindicats- en
els qué es pot incidir per facilitar la deteccid precog del relleu cooperatiu, prioritzant aquells
que pensem que poden tenir més capilaritat al territori. D’entre aquest, una possible opcié de
treball és fer formacions a Consells Comarcals o drees de Promocié Econdmica de diferents
municipis.

Totes aquestes accions, orientades a la deteccid preco¢ de casos susceptibles de relleu
cooperatiu i al treball conjunt amb altres agents per tal de cooperar per a I'éxit de la
continuitat d'empreses en format cooperatiu, ho farem de la ma del GT-Relleu de la XAC i de

la comissié de Sindicats.
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05.
MON EDUCATIU (EIX E]




1. Introduccio

Aquest passat curs l'activitat de I'eix ha tornat a estar marcada per la covid-19, tenint en
compte la inestabilitat de la calendaritzacid dels projectes educatius degut al confinaments
de grups i també a les dindmiques dels centres, que valorem que s’han notat més proactives
que altres cursos (ha costat molt més que altres convocatdries concertar activitats).

Hem seguit desenvolupant tallers i xerrades, rutes cooperatives i acompanyament als centres
en la creacié de cooperatives d’alumnes. Un dels objectius era arribar més als centres de
Formaci6 Professional (especialitzacions a les que creiem que té tot el sentit apropar I'ESS
perqué I'entenguin també com ha sortida laboral) i ho hem aconseguit.

Ea. Tallers cooperatius a les escoles

- Participacié a una activitat per a joves sobre el model de cooperativa - CooperaSec
(20 de novembre)

En aquesta sessid es van plantejar, d'una banda,
les realitats genériques del cooperativisme com
a iniciativa demprenedoria dins l'economia
social i soliddria i com a projecte empresarial,
mitjancant una (entrevista a Xavi Latorre, de
CooperaSec. També es va aportar informacié
sobre formes de finangament i assessorament,

Cam és trehallar dins d'una coaperativa? B

de la ma de l'organitzacié, Emprenedoria. Tots
aquests continguts es van exemplificar amb
I'experiéncia del naixement de la cooperativa Reflexes.

La sessid es va gravar i estd penjada al Youtube:
https://www.youtube.com/watch?v=paxFLvJOn0U

- Taller Instacoop a I'Institut Lopez Vicufia - 14 i 28 de gener

En aquesta ocasi6 el taller es va dur a terme en dues sessions d',5 hores en comptes d'en tres
d1 hora, ja que per horaris i calendari es va haver d'adaptar aixi. En la primera sessi6, es van
crear els 4 equips de treball, es van donar les instruccions inicials i prendre les primeres
decisions (assignacié de salaris, organitzacié de funcions societdries i executives). Un cop fet,
es va procedir al procés de compra del material i disseny del cartell. Es va facilitar certa
informacié de partida de cada entitat de la qual s’havia de fer el poster i es va permetre fer
recerca durant el final de la primera sessié per poder anar confeccionant el poster. Es va
facilitar també el full de comptabilitat per fer un seguiment de les despeses i ingressos.
L'actitud dels diferents equips de treball va ser molt positiva i es van mostrar receptives i
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treballadores. En la segona sessid es van acabar els posters, es van fer les votacions i donar
les recompenses econdmiques i es va finalitzar la comptabilitat amb el pagament dimpostos,
assignacié de partides i fons de reserva i repartiment de beneficis. Es va fer una reflexié final
sobre la mateixa experiéncia valorant els aprenentatges adquirits, les dindmiques observades
i viscudes, la confrontacid de models observada, i va ser molt ric veure i percebre les
aportacions que feien les joves de la propia experiencia.

- Tallers al Centre Urquinaona

19/11/2020 - Taller introductori a I'ESS (virtual). En aquesta sessié online, després de resoldre
unes petites incidéncies de connexid, es va poder apropar a lI'alumnat de Cicle Formatiu de
Grau Mitja els diferents conceptes al voltant de I'ESS i el Cooperativisme. Per trencar el gel es
preguntava a l'alumnat que es fixés en la samarreta que portaven posada (algun pijama
també hi havia). Se'ls demanava que es fixessin en primer lloc amb el preu de la samarreta i
en segona instancia amb el lloc de produccié d'aquesta. Es buscava reflexionar al voltant de
com pot ser que les samarretes que es produeixen més lluny tinguin el preu més baix
generalment. Conceptes com ma d'obra barata, falta de condicions laborals dignes, matéria
primera barata anaven sortint a través del xat del Google Meet o de l'altaveu. Seguint amb
aquest exemple inicial es preguntava qué és una necessitat i qué és l'economiq, i es
reflexionava sobre que en I'economia capitalista el capital és el que esta al centre i en canvi
en I'ESS la persona és qui es posa al centre. Algun dels joves de més edat anava interpel-lant al
formador i anava reflexionant sobre la importdncia de les condicions laborals dignes
(exposava la seva experiéncia personal en el mén laboral) i mostrava interés pel que s'anava
explicant. Generalment la participacié costava tot i que quan es feien preguntes a respondre
pel xat hi havia forces respostes. Seguidament es tornava a agafar 'exemple de la samarreta i
es preguntava a l'alumnat que dentre un seguit de 8 criteris, triessin quins 3 eren els que
consideraven prioritaris si elles fossin productes de samarretes. En funcié de les respostes es
feia un seguit de reflexions sobre quins d'aquests criteris eren més propis del model capitalista
(la majoria de respostes), quins de I'ESS (minoria) i quins del model cooperatiu (només una
resposta en la linia). Seguidament sintroduien els valors i principis de IESS i del
cooperativisme, fent émfasi en I'anim de lucre i reflexionant al respecte. S'exposaven els
requisits per muntar una cooperativa i es posaven exemples de diferents tipus de
cooperatives en funcid del tipus d'activitat. Es busca que els exemples siguin de cooperatives
properes al territori i de sectors de produccié o serveis diferenciats. A continuacié s'explica
Pam a Pam i les xarxes de IESS i el cooperativisme que existeixen en Idmbit local, estatal i
mundial. Per acabar es fa una comparativa de models (aquest era un dels punts que el
professor referent del grup tenia forca interés a poder tractar) i sacabava la sessié tornant a
la samarreta i preguntant que si decidissin emprendre en el futur, en quina forma juridica
creuen que els convenceria més, fent una darrera reflexié sobre a qué es considera
emprendre. Amb els problemes técnics inicials no va donar temps a poder demanar dubtes o
que fessin preguntes i la sessi6 va finalitzar.
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21/04/2021 - Taller introductori a I'ESS (virtual). Sessi6 online, més multitudinaria que cap
altre, amb alumnat de Cicle Formatiu de Grau Superior. Es segueix l'estructura propia del taller
introductori amb una alta resposta per part de I'alumnat que es mostra actiu en el xat del
Google Meet. Es va seguint amb la implementacié de les diferents fases de la xerrada i en el
moment d'abordar els 3 criteris que seleccionen dels 8 possibles ens allarguem una mica més
del previst a causa de les intervencions i les interpel-lacions mutues que fan les joves sortint
reflexions interessants sobre model productiu i econdmic. La xerrada segueix avangant i cal
correr al final, ja que el temps es tira a sobre. La valoracid per part de la professora és positiva
qui en una breu trobada virtual en acabar posa en valor la participacié de I'alumnat a qui
normalment costa motivar en les sessions online.

29/04/2021 (Grup 1) - Taller introductori a I'ESS (presencial). Primera xerrada presencial sobre
introduccié a IESS i cooperativisme que es pot fer durant el curs 2020/2021. La dindmica és
igual que les xerrades virtuals, comencgant per la pregunta de la samarreta, en aquest cas
responent a ma alcada a les preguntes (evitant moure's per 'aula i afavorint complint amb les
mesures de distancia social). La sessié va avancant amb una participacié irregular per part de
lalumnat. Algun ho fa de manera activa i una part costa que segueixin el fil i prestin atencié. El
professor va contribuir al fet que l'alumnat atengui i segueixi la sessi6. Algunes reflexions que
fan porten a aprofundir en temes com l'afany de lucre i els tipus de cooperativa que existeixen.
La sessi6é acaba uns pocs minuts abans i no hi ha preguntes ni dubtes, situacié que fa que el
professor aprofiti per fer alguna pregunta per aprofundir sobre el model cooperatiu.

29/04/2021 (Grup 2) - Taller introductori a I'ESS (presencial). La sessi6 es duu a terme a 'hora
amb 2 grups classe diferents, que a causa de les mesures de grups estables no es poden
barrejar entre si. De fet, com la sessid és presencial i cal desinfectar I'aula entre una classe i
laltra, slinicia uns minuts més tard del previst la sessi6, fet que facilita anar preparant
técnicament la sessid, ja que té una mica de complicacié perquée caldrd projectar en dues
aules a la vegada la presentacié de suport. La sessié comenga amb certa dificultat, ja que tot i
estar les dues aules porta amb porta i estar el formador en mig de les dues fent la presentacié
hi ha certa dificultat en que se l'escolti. Cal fer un esforg per part de totes per tal de seguir les
explicacions. Aixd no afecta perd a la participacié de les joves, que van intervenint i responent
a les preguntes que se'ls hi fa, perd que provoca haver d'anar repetint el que comenten per tal
que les participants de l'altra aula sentin el que estan dient. Tot i aixd la sessid es va
desenvolupant amb agilitat i es poden abordar tots els aspectes i reflexions que es pretén
normalment amb aquesta sessié. El professor va fent alguna intervencié que lliga el contingut
de la xerrada amb aspectes que estan treballant a FOL en aquell moment. La sessié acaba a
I'hora i amb temps per algunes preguntes finals de I'alumnat.

Grup1(15/03/21). Es va fer la sessié de manera online amb un grup reduit de joves participants
de Cicle Formatiu de Grau Superior. S'inicia la sessié amb la pregunta de la samarreta (preu
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Vs. lloc de produccié) buscant reflexionar sobre conceptes com ma d'obra barata, condicions
laborals i salaris dignes, matéria primera barata... Ja es veu amb aquesta primera pregunta
que es tracta d'alumnat de més edat, havent-hi alguna persona de més de quaranta anys
que va podent fer aportacions interessants al respecte dels conceptes que es van apropant.
La presentacié segueix amb quée mirin de definir qué és 'economiq, i es reflexionava sobre que
en 'economia capitalista el capital és el que estd al centre i en canvi en I'ESS la persona és qui
es posa al centre aprofitant per explicar els principis i valors de I'ESS i del cooperativisme. En
tractar-se d'un grup reduit les aportacions sobretot es feien de veu més que pel xat, fet que
afavoria que sortissin reflexions interessants sobre els conceptes que s'‘anaven tractant pero
que a la vegada donava més protagonisme a aquells que més intervenien. Seguint amb la
presentacié i reprenent l'exemple de la samarreta, es preguntava que dentre 8 criteris,
seleccionessin quins 3 creien que eren més rellevants en el cas que fossin productores de
samarretes. En funcié de les respostes es reflexionava sobre quins d'aquests criteris eren més
propis del model capitalista, quins de IESS i quins del model cooperatiu dempresa,
evidenciant-se que el model capitalista és el que estd més integrat en limaginari collectiu
d'un bon model dempresa. Apareixia llavors el concepte de I'dnim de lucre i la diferéncia amb
el voluntariat que sovint es confonen conceptes. S'exposaven les particularitats del model
cooperatiu, els drets i deures i es posaven exemples de diferents tipus de cooperatives en
funcié del tipus d'activitat. Sapropen cooperatives properes al territori i de sectors de
produccid o serveis diferenciats. Aqui la professora demana si hi ha exemples de cooperatives
del sector d'estudis propis del cicle formatiu. Per anar acabant, i a causa de les intervencions
que s’han anat produint s'explica molt breument qué és Pam a Pam i quines xarxes de I'ESS i el
cooperativisme que existeixen en I'dmbit local, estatal i mundial. Per acabar es passa per
sobre amb la comparativa de models capitalista i de I'ESS i s'acabava la sessidé preguntant si
en el supdsit que vulguin emprendre (fent la reflexié pertinent sobre que vol dir emprendre) en
quina forma juridica creuen que ho farien. La sessio finalitza amb una intervencio final de la
professora i un agraiment a la participacié i aportacions fetes per I'alumnat.

Grup 2 (19/03/21). La segona sessié6 amb aquest centre i amb la mateixa professora també es
va fer de manera online i també amb un grup reduit de joves participants perd aquest cop
procedents d'un Cicle Formatiu de Grau Mitjd. S'inicia com sempre la sessié amb la pregunta
de la samarreta (preu Vs. lloc de produccié) buscant reflexionar sobre conceptes com ma
d'obra barata, condicions laborals i salaris dignes, matéria primera barata... tot i ser un grup
reduit costa que participin i la professora demana que ni que sigui responguin pel xat del
Google Meet (plataforma amb la qual s'estd duent a terme la sessidé online). Segueix la
presentacié amb la definicié d'economia, i es diferencia leconomia capitalista de la de I'ESS
fixant-se en el fet que estd al centre en cadascuna (capital Vs. persones). Sexpliquen els
principis i valors de I'ESS i del cooperativisme. Sembla que mica en mica la participacié de
lalumnat va essent més activa, tot i que costa que intervinguin. Seguint amb la presentacio i
reprenent l'exemple de la samarreta, es pregunta que triin quins 3 dentre 8 criteris,
seleccionarien com a més important en el cas que fossin productores de samarretes. Es busca
reflexionar sobre quins d'aquests criteris sébn més propis del model capitalista, quins del model
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de I'ESS i quins del model cooperatiu d'empresa, essent el model capitalista que més adeptes
capta l'atencié. Es tracta llavors el concepte de I'dnim de lucre. S'exposen les particularitats del
model cooperatiu, els drets i deures i es posen exemples de diferents tipus de cooperatives en
funcid del tipus d'activitat. S‘apropen cooperatives properes al territori i de diferents sectors de
produccid i serveis. S'explica qué és Pam a Pam i quines xarxes de IESS i el cooperativisme
existeixen en lI'ambit local, estatal i mundial. Per acabar es fa una comparativa de models
capitalista i de I'ESS i s'acaba la sessié parlant demprenedoria (que vol dir emprendre) i se'ls hi
pregunta quina forma juridica els atreu més en cas de fer-ho. Acabem amb temps que
puguin fer preguntes o reflexions que hagin quedat pendents i amb una intervencid final de la
professora.

- Taller ales Escoles Minguella (10[6[2021)

Instacoop

- Grup I: En aquesta ocasib el taller d'instacoop es duu a terme en una Unica sessi6 de 3
hores 3,5 comptant descans) en comptes d'en tres sessions d'1 hora cadascun. Aquest
model de realitzacio del taller, facilita la implicacié de les joves, ja que tenen temps per
anar entrant en matéria i poder aixi anar integrant a través de la vivéncia els diferents
continguts que es pretenen treballar amb la dindmica. La composicié dels equips va
resultar una mica desigual, i es van evidenciar ritmes de treball diferenciats, tot i que al
final, la implicacié de tots els alumnes va permetre presentar un poster i fer-ne una
valoracié positiva. Les conclusions extretes del taller van ser en alguns casos forga
genériques perd van permetre introduir la seglent dindmica de la xerrada
introductoria a IESS i el cooperativisme vinculant continguts treballats en el taller
dinstacoop.

- Grup 2: Mateix format que el que hem explicat en el grup anterior. El grup es va mostrar
participatiu i engrescat amb l'activitat, a mesura que va anar avangant el mati.

Taller introductori a I’'ESS

- Grup I El taller es duia a terme a continuacié del taller d'instacoop, fet que permetia
poder aprofitar reflexions i vivéncies recents del mateix taller per introduir els
conceptes propis de la xerrada (qué és economia, principis d'equitat i democracia,
diners Vs. persones al centre, afany de lucre, repartiment de la riquesa, condicions
laborals dignes, consum responsable, en sén alguns exemples). La participacié de
lalumnat no va ser tan alta com en altres ocasions, en primer lloc pel cansament
acumulat (no només el mental de més de 4 hores tractant el tema sino fisic, ja que
venien de 3 dies de coldnies) i en segon lloc en tractar-se també de joves de 3r dESO
que no tenen tan interioritzats alguns aspectes del mercat laboral o de la realitat
socioeconomica que s'estava treballant. En general, pero, la sensacid va ser positiva i
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es van poder extreure conclusions interessants a partir de les aportacions de les
participants.

- Grup 2: Format i valoracié similars a les de l'altre grup. Vam tenir poc temps per fer la
introduccié a I'ESS de manera dindmica: vam aprofitar el temps que teniem per

plantejar conceptes generals i també parlar-los de I'ESS a través del consum,

visualitzant el video de la campanya jotrio.cat (La Coordi).

- 6rup 1 (Ir Batxillerat): La sessié va comptar amb una alta participacié de l'alumnat, qui
es mostrava critic amb la proposta que s'apropava i evidenciava com els principis i
valors del capitalisme estan molt arrelats en el si de les generacions és joves. També,
perd, es mostraven veus dissonants que posaven en dubte les logiques actuals. Quan
sinterpellava a l'alumnat aquest mirava de respondre i quan se'ls feien reflexions
critiques i de questionament del ja establert, es mostraven obertes i predisposades al
debat i la reconsideracio.

- 6rup 2 (Ir Batxillerat): Comengant per la pregunta de la samarreta, es tracta d'una
dinamitzacié on veure de forma practica i molt visual les majories de consum. La
sessid va avangant amb una participacié notable per part de 'alumnat. Algun ho fa de
manera activa, perd daltres no en participen tant. La professora contribueix fent
aportacions en relacié a l'assignatura d'Economia i dEmpresa. Algunes reflexions que
fan porten a aprofundir en temes com l'afany de lucre. Es finalitza la sessié amb la
pregunta de si durien a terme un projecte dins de I'ESS i del cooperativisme; sembla
que tot i que entenen les questions de justicia social i de transicié ecosocial, mantenen
certa visi6é de cardacter competitiu i de benefici o lucre societari.

- Grup 3 (2n d’ESO): La sessid es centra en un guié que respon no només al propi taller,
siné també a un llistat de preguntes que se'ls hi ha fet arribar a 'alumnat per part del
professor i a les que han de donar resposta a través de la nostra xerrada. La sessié va
avangant amb una participacié notable per part de lI'alumnat, perd sobretot amb
preguntes sobre la nostra propia experiéncia com a cooperativistes i molts dubtes sén
a nivell laboral i de sou. Algun ho fa de manera activa, perd d'altres no en participen
tant. La professora contribueix fent aportacions en relacié a l'assignatura de creacid de
cooperatives. La sessid acaba uns minuts més tard i com a tal la conclusio es fa de
forma rapida; s'intenta resumir i deixar clar els grans punts que s'’han tractat.

Aquest curs també ens han arribat demandes que finalment no han acabat en un taller
dinamitzat per part nostre, ja sigui per casuistiques relacionades amb la Covid-19 (grups
confinats o canvis de dates), perqué hem optat per passar al professorat linies generals i
guions perqué poguessin desenvolupar elles mateixes els tallers o simplement perqué
finalment el centre ha decidit no fer I'activitat (o no ha pogut fer-la). Els centres i projectes
amb qui hem tingut contacte perd no hem realitzat cap accié a l'aula sén lInstitut Josep
Comas i Sola (Trinitat Vella), 'Escola del Treball (Eixample), el Collegi Lestonnac (Eixample),
IInstitut Anna Gironella (Mundet) i el projecte Insercoop.
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Rutes cooperatives a les escoles

Grup1

La ruta cooperativa es va focalitzar en l'espai de Can Batllé i els projectes presents alli.
Primerament, es va situar a les joves amb el projecte participatiu veinal de Can Batlld, com
espai recuperat i quins son els eixos de treball: projectes comunitaris veinals i projectes
socioeconomics cooperatius. La resta de la visita es va centrar en aquests Gltims.

Aixi doncs, es va visitar I'Ateneu Cooperatiu Coopolis, explicant les funcions i tasques de
divulgacié i promocid del cooperativisme, aixi com de lacompanyament i incubacié de nous
projectes cooperatius, tenint en compte els eixos de treball aixi com els cercles sectorials
(migracions i transicié ecosocial). Seguidament, es va visitar la cooperativa Arcadia, projecte
d'escoleta amb primera infancia i futurible Institut Escola. Vam finalitzar la ruta amb la visita
de I'Economat Social, botiga agroecoldgica i projecte de cooperativa mixta de treballadores i
consumidores.

Grup 2

Vam comencar la ruta a Can Batlld, explicant la historia de lluita veinal per recuperar I'espai i
també els diferents projectes que fan de Can Batllé un espai comunitari ple de vida. Vam
repassar també alguns dels seus projectes amb activitat econdmica, com La Fusteria, el bar o
Coopolis, introduint aixi el cooperativisme i I'ESS.

Tot seguir vam pujar fins La Comunal, espai en el que vam poder parlar amb La Directaq, La
Deskomunal i Iridia, a 'hora que coneixiem les caracteristiques arquitectoniques principals de
l'espai, dissenyat per La Col.

Valorem molt positivament les visites, ja que pensem que les joves van poder coneixer de
primera mad la manera de treballar de les cooperatives, les seves caracteristiques i
dindmiques principals. Pensem també que coneixer diferents projectes ajuda a ressaltar la
heterogeneitat de sectors de IESS.

Grup 3

Ens vam trobar amb un grup de 15 joves de linstitut Joan Pelegri a les portes de la Comunal de
Sants. Alld ens vam trobar amb la Yolanda - persona que gestiona l'espai - i un company de
[Aula didiomes perquée ens expliquessin el projecte cooperatiu de La Comunal. Ens van
explicar el significat de l'edifici i la seva historia i ser-hi també ens va permetre conéixer de
primera ma algunes de les cooperatives residents a l'espai: 'Aula d'ldiomes, la Deskomunal i La
Directa.
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Després d'aixd, ens vam dirigir cap a Can Batllé. Pel camivam aturar-nos a explicar la historia
de la Lleialtat Santsenca, un espai també molt vinculat a la historia cooperativista de Sants.
Per arribar a Can Batllé vam acostar-nos abans per l'edifici de la cooperativa La Borda, i vam
aprofitar per explicar el model d'habitatge cooperatiu. Finalment vam acabar a Can Batllé on
vam poder explicar el projecte social al darrere de la reivindicacidé de I'Gs dels espais de Can
Batlld per acabar presentant el projecte de Coopolis i els projectes i eixos que desenvolupa.

Rutes cooperatives amb dos grups de I'Institut Joan Pelegri el 10 de marg:

Grup1
Amb el grup de joves vam visitar La Comunal, de la md de les cooperatives que hi treballen.
Vam poder parlar amb ['Aula d'ldiomes, la Deskomunal i també Iridia, a més de comptar amb
l'explicacié de la historia de l'edifici i també de les seves caracteristiques arquitectoniques
principals.

Tot seguit vam acostar-nos un moment a Plaga Osca per mostrar a les joves la seu de la
Federaci6 de Cooperatives de Treball i de Coop57, fent-los un rapid resum d'aquests projectes.
Va ser una visita de només una hora amb molta informacié de moltes persones diferents pero
que valorem molt positivament ja que les joves s'enduen una foto del que és el
cooperativisme, de les seves dindmiques i
caracteristiques principals i també de la heterogeneitat
de projectes que composen IESS.

Grup 2

El segon grup va comengar a Can Batlld, coneixent la

historia del recinte i el projecte de Coopolis, i va acabar a
La Comunal, visitant els projectes que hem explicat en el B
recorregut del grup anterior.

Cooperatives d’alumnes

- Cooperativa d'alumnes Institut Consell de Cent

A continuacid expliqguem breument les sessions del projecte en aquest centre, que ha comptat

amb la participacié de 16 alumnes.
- Introducci6 ales cooperatives d’alumnes
29/01 sessi6 1: per qué fer una empresa cooperativa? dindmica de les necessitats
Es presenta Coopolis i la tasca que fem. Comencem a plantejar i debatre amb les joves el per

qué es formen les empreses: donen riquesa, generen ocupacid, aporten béns de consum..
Posteriorment duem a terme la dindmica de necessitats organitzant segons necessitats
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bdsiques, valor monetari que se li déna i sostenibilitat medioambiental. A partir d'aqui es
debat les diferéncies d'ordre segons el criteri i per tant es pot comparar la realitat capitalista
vers els valors cooperatius i de I'ESS.

Es planteja de deures per la seguent sessié que vagin pensant a qué voldrien dedicar el seu

projecte cooperatiu i a la vegada s’'informin sobre els principis i valors cooperatius i de I'ESS.

08/02 sessié 2: hi ha alternativa? dinamica de la samarreta

Fem seguiment d'expectatives i preguntes que hagin sorgit des de I'anterior sessio.

Iniciem la dindmica del Preu de la samarreta, on trien recursos i salaris segons com voldrien
comprar, produir, transportar i vendre el seu producte. D'aqui sorgeix el debat sobre formes
més justes, socials i solidaries de portar a terme el seu projecte. Introduim finalment els
principis i valors cooperatius i de I'ESS.

Es planteja de deures per la segUent sessié que triin el seu sector, s‘agrupin ja en equips de
treball segons aquests interessos i vagin pensant l'objecte de la seva cooperativa.

- Quina cooperativa volem?

22/02 sessi6 3: rols i funcions societdries i laborals, dindmiques del jo al nosaltres i dinamica
del rellotge de sorra

Es fa seguiment de les idees al que es vol dedicar la cada cooperativa. Es decideix que una
d'elles porti una cafeteria o espai d'alimentacié al propi institut; I'altra cooperativa també es
situaria a linstitut i vendrien productes de papereria pels estudiants i professorat, aixi com
objectes de decoracid segons dates i festius.

Es prossegueix amb la dindmica del jo a nosaltres, autoreflexié sobre punts forts i habilitats
per, posteriorment, veure quin rol jugard cada persona en la seva cooperativa. En paral-lel
s'explica 'organigrama bdsic que ha d’assumir la cooperativa, acabant de situar-se.

Feina posterior a la sessid: que organitzin un document on s'expliqui la divisi6 de
responsabilitats i feines i qui assumeix cada una.

- Posem en marxala cooperqtiva

15/03 sessi6 4: Missio, visié i valors + Pla de Sostenibilitat

Es planteja la dedicacié i objecte de les cooperatives, ja que s'estd pactant amb el centre
necessitats i possibilitats. Finalment s’estableix una cooperativa d'acompanyament educatiu
als joves de Ir d'ESO i venda d'objectes de papereria per als joves i professorat i una altra
cooperativa com un petit Economait.

Plantegem el debat sobre Missid, visid i valors, que cada cooperativa comenga a treballar.
També es presenta I'eina Canvas social per tal de realitzar el Pla de sostenibilitat. Aquest Gltim
queda per treballar-se en altres sessions amb la propia professora de I'assignatura.

La seguent sessio es treballaran els Estatuts.

22/03 sessi6 5: Estatuts
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Es comenca a treballar els Estatuts de les cooperatives, seguint una base plantilla, on es
plantegen tots els elements que han de regir la seva organitzacio.

De cara seguent sessid, s’haurd de prosseguir treballant dit document per poder-se finalitzar i
aprovar.

26/03 sessi6 6: Assemblea de Constitucié

Les dues cooperatives revisen els Estatuts i els tanquen. Tot seguit, s’inicia la primera
Assembleq, que serd de Constitucid, i signen dit document.

12/04 sessi6 7: treball per arees de gestié i execucié

Es comenga a treballar en parelles de persones que s'encarreguen de cada drea de gestio:
produccidé o activitat, personal, finances, comunicacié i madrqueting. S'elaboren plans de
treball i es comencen a compartir amb la resta de socies.

26/04 sessib 8: revisié plans de treball de les arees

Es revisa la feina feta per cada drea i s'aproven els plans de treball de cada una. En paral-lel,
durant aquestes setmanes, s'ha iniciat una activitat de comunicacié amb el centre per poder
anar comencant l'activitat en el propi espai i quins pactes s’han de dur a terme amb
Consergeria i Secretaria del centre per poder iniciar I'activitat.

10/05 sessi6 9: inici de I'activitat

Tancament del procés i despedida. Una cooperativa, anomenada Consell's Corner, inicia
l'activitat el mateix dia: lloc de venda d'esmorzars a I'hora del pati. L'altra cooperativa,
anomenada Conselleres, inicia l'activitat aquella mateixa setmana: acompanyament en
habits i técniques d’estudi per alumnat de 1Ir i 2n d’'ESO del mateix centre.

Un cop finalitzat el procés de creacié de cooperatives d'alumnes, shavien constituit 2 cooperatives
de 8 alumnes de Ir de batxillerat social-humanistic cada una. La cooperativa Consell's Corner va
iniciar la seva activitat d'ofertar esmorzars a I'hora del pati en el propi Ins Consell de Cent tres dies a
la setmana. La cooperativa Conselleres va iniciar la seva activitat d'ofertar un acompanyament
académic a I'alumnat de Ir de I'ESO del propi centre, aixi com també un servei de venda de material
escolar a l'espai de Consergeria del propi centre.

A més a més, concluir que les joves que han dut a terme aquest procés han pogut vivenciar el
treball en equip i la creacié i concrecié d'un projecte propi d'on se sentin protagonistes en els
debats i decisions; tot enfocat des d'una perspectiva inclusiva, participativa i horitzontal.

CONSELL'S QUE NECESSITES?
CORNER HO TENIN!

ol BULLUME, DIMECHES |
VRN

o
1:00-11:25
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Altres projectes iniciats

A principis del curs 2020-21 vam iniciar dos processos d'‘acompanyament a la creacié de
cooperatives d'alumnes més: a l'institut Viladomat i a I'Institut P.R.Picasso, centres en els quals
ja haviem realitzat accions els cursos anteriors.

En el primer cas, finalment el responsable de I'activitat va decidir tirar endavant sol el projecte,
amb menys intensitat (amb un format diferent) i amb menys vinculacié amb I'ateneu de la
que hi havia prevista. En el segon cas, canvis en l'assignatura (que era una optativa) van fer
impossible continuar amb l'activitat.

Aixi doncs els dos tallers fets en aquests centres, que havien de ser l'inici de 'acompanyament
a la creacid d'una cooperativa d'alumnes, han acabat sent tallers introductoris a I'ESS.

Pla d’actuacié al professorat

1. Laura Férriz - IES Lluisa Cura: Sessid online per conéixer més a fons el projecte de les
cooperatives d'alumnes (objectius, metodologia i calendaris) per poder portar el
projecte al centre escolar.

2. Mariona Farré - Institut Pablo Ruiz Picasso: Reunié de seguiment per calendaritzar el
projecte de cooperatives d'alumnes i valorar possibles projectes amb les alumnes
(activitats sobre cooperativisme a I'aula dinamitzades per la professora).

3. Jordi Escuder - Institut Viladomat: Reunid per presentar objectius i metodologia de les
cooperatives d'alumnes i esbossar un primer calendari pel projecte.

4. Sergi Ortega - projecte Insercoop: Reunions i diverses trucades per trobar I'encaix amb
les necessitats del grup de joves del projecte. Finalment no vam realitzar I'accidé
acordada (una visita a la Fusteria de Can Batlld) per temes relacionats amb la
covid-19 i problemes de calendaris.

5. Xavier Serra - Centre Urquinaona: Reunid per conéixer les necessitats de les alumnes i
els objectius que volia treballar el professor. En aquest centre hi vam acabar realitzant
diversos tallers.

6. Trobada amb Can Calopa - L'Olivera: Reunions per establir una col-laboracidé entre
centres educatius de Barcelona i Can Calopa, oferint i vehiculant algunes visites o
formacions in situ a Can Calopa de cicles vinculats a dmbits propis de I'espai. Treball
sobre principis i valors de I'ESS i cooperativisme de manera vivencial i exemplificant-ho
amb el que es pot experimentar en una visita al recinte.

7. Trobada amb La Comunal i La Lleialtat Santsenca (i diversos intercanvis de mails) per
mirar de crear un catdleg unificat de rutes pel barri de Sants, combinant
cooperativisme i historia (Can Batllé, La Lleialtat i La Comunal). En aquest sentit també
teniem una reunié prevista amb la comissié d’activitats de Can Batllé perd s’ha acabat
programant per aquest curs.

8. Rafael Llauradd - Escola Anna Gironella: diverses trucades per detectar necessitats i
objectius de la demanda; per impossibilitat de realitzar el taller vam acabar fent un
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10.

acompanyament virtual perqué el poguessin realitzar elles mateixes, enviant-los un
esquema precis de la sessid i resolent dubtes sobre la dinamitzacié.

Maria Concepcidé Bernadas Riba - Institut Consell de Cent: Quedada per detectar
necessitats i objectius en relacié a la creacidé de la cooperativa d’'alumnes que hem
acabat desenvolupant al centre.

Pep Comas - Collegi Lestonnac: Trucada i intercanvis de correus en relacié a
VilaESScoop (realitzacié de I'scaperoom), per detectar possibles necessitats formatives
de les alumnes.

Valorar que haviem acordat una formacié - acompanyament a professorat amb dos-tres

professors de I'lnstitut Consell de Cent per setembre-octubre 2021 i que aquesta no s’ha

acabat desenvolupant. Queda per la propera convocatoria, si s’escau.

Altres accions de naturalesa complementaria

a)

b)

Coopolis of Can Batllé: a laboratory for

public-cooperative-communitarian managment

(4 de novembre, virtualment)

El 4 de novembre vam participar a una sessié amb I'alumnat del
postgrau Projective Cities (Architecture and Urban Design) de
I'Architectural Association Graduate School de Londres on vam
presentar el projecte de Coopolis.

Entrevista per estudi de [l'Institut de Ciéncia i Tecnologia

Ambiental (ICTA) (10 de desembre, virtualment)

Entrevista de Sara Maestre Andrés, investigadora de [lInstitut de Ciéncia i Tecnologia
Ambiental (ICTA) de la Universitat Autdnoma de Barcelona.

El projecte pretén analitzar les experiéncies de collaboracié entre les iniciatives
autogestionades/procomd i l'administracié puablica, el que es coneix com a
co-produccié procomd.

Realitzen entrevista amb Coodpolis per a poder conéixer la nostra opinid i experiéncies
de colllaboracié amb 'administracié publica i comprendre millor I'organitzacio interna i
accio collectiva de les iniciatives procomU per a promoure aquesta coproduccio
procomu.

Traducci6 al castelld de dos triptics elaborats per Coodpolis per la UOC
Des de l'assessoria juridica de la UOC van sol-licitar I'autoritzacié per a fer la traduccio
al castelld dels dos triptics elaborats per Coopolis:
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e Coodpolis i Espai Torre Jussana (2018) Triptic: Cooperativa o associacié?
(http://www.tjussana.cat/repositori/ AssociaciooCooperativa.pdf)

e Coopolis. Passos per a constituir una cooperativa.
(https:/[bcn.coop/wp-content/uploads/2018/06/Desplegable _Passos_corregit
_impremta.pdf)

La traduccid va ser a carrec de la UOC amb la finalitat de fer-la servir com a recurs
extern a l'assignatura "Direccio i gesti6é de centres i programes d'educacioé social’, del
Grau en Educacidé Social, per un periode d'Us indefinit per laccés dels estudiants
matriculats a l'aula virtual al Campus Virtual de la UOC. La previsié d'estudiants total és
de 59 matriculats per semestre.

d) Explicacié del projecte Codpolis i Can Batlld; i coordinacié per la participacié
d'estudiants d'arquitectura de la ETSAV en I'admbit comunitari de Can Batlld
(22 de febrer, a Can Batlld)

El 22 de febrer vam dur a terme una ruta explicativa sobre Coopolis i I'entorn on forma
part, Can Batlld, a estudiants d'arquitectura de I'ETSAV. La ruta estd emmarcada en una
proposta més amplia que hem coordinat, que consisteix en acollir un grup d'estudiants
de I'ETSAV a Can Batllé perqué puguin generar un espai de taller de l'assignatura dins
del recinte mentre pensen amb propostes que poden ser Gtils per a la rehabilitacié del
complex de Can Batllo.

e) Estudis d'ambientalitzacié dels estudiants de 'ETSAV a Codpolis
(12113 d'abril, a Codpolis)

El 12 i 13 d'abril els estudiants de primer de carrer de IETSAV van estar fent Us de les
installacions de Coodpolis per tal de dur a terme un estudi sobre 'ambientalitzacié i
l'habitabilitat de l'espai i poder-ne detectar millores en l'eficiéncia energética. L'estudi
es va iniciar amb una explicacié de Coopolis, els serveis que ofereix, els usos que se'n
fan de l'espai per part de persones que I'habiten habitualment, tant treballadores de
I'Ateneu Cooperatiu com persones vinculades a projectes incubats.

f) Participacié al'acte inaugural del master d'ESS de GEZKI
(27 de setembre, a Donostia)

El dilluns 27 de setembre vam participar a ‘J

lacte inaugural del Mdaster d'Economia Social i

Solidaria de GEzZKI (Euskadi). A la sessié vam
explicar el context de les politiques pUbliques a
Catalunya i els casos de I'Ateneu Cooperatiu,
en concret de Coopolis.
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Reptes de futur

L'Ateneu Cooperatiu planteja dins d'una de les seves linies estratégiques I'dmbit de la
formacié professional i de la divulgacié i empoderament de les persones joves de cara al seu
futur encarant una perspectiva cooperativista i des de I'economia social i soliddria; enfocat
des d'una visi6 de l'educacié continua al llarg de la vida, pren forga la necessitat de la
concreci6 de I'Area d'Educacio, des de la qual es treballard per generar un espai des del que
es gestionin formacions i acompanyaments educatius que vinculin i facin de pont els centres
educatius (concretament en la Formacié Professional) amb l'dmbit socioecondmic i
participatiu de I'ESS i del Cooperativisme.

A la practica, per dur a terme aquesta linia de treball, es conforma un servei de divulgacio i
sensibilitzacié perd també d'acompanyament en eines formatives; aquest servei es
desenvolupard a través de diferents formes de tallers i acompanyaments formatius,
inicialment més introductoris per progressivament introduir una major experiencia vivencial a
través del treball per projectes, experimentant el cooperativisme, aixi com també donant més
importancia a les formacions de professorat, per garantir la dotacié d'eines dels agents que
estan presents de forma continuada en la formacié de les joves en la Formacid Professional.

Finalment, s'esdevé important poder fer un acompanyament com a figura pont entre els
centres educatius i els projectes socioecondmics cooperatius i de I'ESS a través d'assegurar
unes prdctiques formatives de les joves en aquests projectes i espais.
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06.

PRESCRIPTORES,
ASSESSURIES | GESTORIES
(EIXT)




Fa. Creacid de base de dades de prescriptores

- Base de dades de prescrivim cura digna

Mitjangant la campanya «Prescrivim
cura dignal» es vol reconeixer el valor
social de les iniciatives d’Economia
Social i Solidaria que desplegen la seva
activitat en I'dmbit de treball de la llar i
les cures, perqué ofereixen un servei i
una atencié humana i propera centrat
en les necessitats de les persones i lliure
d'afany de lucre; i alhora, generen
ocupacio de qualitat

Per aquest motiu hem elaborat un
catdleg recollint els serveis d’aquestes
entitats que en faciliti la seva prescripcid
per part dorganitzacions socials,
ciutadania i amdinistraicons pabliques.

Fb. Pla d'actuaciéo amb prescriptores

1) Eixfeminista de la Federacié de C tives de Treball

a)

b)

Reunié amb eix Feminismes de la FCTC (6/novembire, virtualment)

El 6 de novembre vam reunir-nos amb la Carme Giménez de leix de
Feminismes de la FCTC i la Dolors Ferré (equip técnic), convocada per La ciutat
invisible (Ana Mufoz i Elba Mansilla) com a entitat de Coopolis; i Almena
Feminista (Amanda Alexian).

Els objectius de la reunié van ser explicar el projecte “Relat feminista” i explorar
linies de continuitat amb la FCTC, traslladar la feina que s'estd fent sobre
sostenibilitats col-lectives i explicitar la demanda d'actualitzar el material de la
FCT sobre el Reglament de Régim Intern, per disposar d'un model amb
perspectiva feminista. També es volia poder explorar la possibilitat de tenir
recursos per estirar d’aquesta linia de treball i compartir qué es vol fer com a
FCTC i si es considera que pot ser una linia de treball per

Participacié a 'assemblea de la Comissié Feminista de la FCTC
(2/desembre, virtualment)
Vam participar, des de la linia estratégica d'economies feministes i de les
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cures, a una sessid de treball oberta de I'eix de feminisme de la FCTC per definir
les linies del pla de treball del 2021 en aquest eix transversal.

2) Participacié a I'Estratégia 2030

Una vegada presentada I'ESS2030 la tardor del 2020, des de I'Ambit PArticipat de I'ESS de
Barcelona, organ mixt del sector i I'Ajuntament de Barcelona on es concerten i es proposen
estratégies conjuntes entre els dos, va nomenar un Grup Motor per a que es fes responsable
de les feines de dinamitzaci6, implementacio i seguiment dels objectius i projectes inclosos al

document de I'EESS2030 (https://essbecn2030.decidim.barcelona/)

Des de I'abril del 2020 Coopolis forma part d'‘aquest
Grup Motor, compartint espai amb entitats de
segon grau i representatives de I'ESS. Durant la
present convocatoéria s'ha participat a 6 trobades
del Grup Motor (18/01,1/03/,14/04, 07/06,20/07 i14/9
de 2021) i a les trobades plendries de I'Ambit
Participat ~ (11/11/2020, 27/01/2021, en la qual
I'Ajuntament va presentar al sector el seu Pla
dImpuls de [I'ESS pel periode 2021-2023, el
28/04/2021, on es va presentar publicament 'ESS2030) i també es va participar de I'Acte Public

de presentaci6é de I'Acord de Ciutat vers 'ESS2030 aprovada pel consistori de la ciutat el mes
de maig del 2021.

A més a més, el Bloc 4 és un dels projectes de ciutat inclosos a I'Estratégia, que ha d'estar al
servei, també, d'altres dels projectes i objectius previstos al document, pel que des de Coodpolis
s’ha assumit la responsabilitat de participar i dinamitzar les trobades del Grup de Treball
delegat del Grup Motor pel Bloc 4. Fins a la finalitzacié de la convocatoria, i tal i com s’ha
explicat a I'Eix A, a l'apartat de Taula d’Agents pel Bloc 4, han participat d’aquest espai
Coopolis, la FCTC, CoopCat i 'Ajuntament de Barcelona. A partir del desembre de 2021 estd
previst que s'incorporin dues o tres entitats més a aquest grup de treball, i es comencin de
forma conjunta a establir els espais de governanga del futur Bloc 4.

3) Deteccib de necessitats dels barris

Per tal de definir un pla d'actuaci6 amb les xarxes locals dels barris de Barcelona que
parteixen d'un teixit de I'ESS articulat hem estat entaulant reunions amb tres xarxes locals per
tal de definir les necessitats, proposar accions per donar-hi resposta i acabar amb un pla
d'actuacié que les xarxes locals de Sant Andreu, Poble Sec i I'Eix Pere IV s’han compromés a dur
aterme®

° veure eix A, a I'apartat “barris” per veure en qué han consistit aquests plans de treball
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4) Reunié per la definicié del PDE de Sants” (11/3/202], virtualment)
LT de marg vam trobar-nos amb la Mar Vallecillos, Direccié de Desenvolupament de

proximitat de BCN Activa, el David Gonzalez, técnic de territori a Sants de BCN Activa, la
Meritxell Ribalta, técnica de territori a La Marina de BCN Activa, la Merche Aviles, técnica de
promocié econdmica del Districte de Sants-Montjuic, el Xavi Latorre de Cooperasec, I''van Mird
i el Lluc Hernandez de Ilmpuls Cooperatiu de Sants i la Mercé Esteban de I'drea de territori de
Coopolis.

L'objectiu de la trobada fou pensar com es podria desenvolupar el Pla de Desenvolupament
Local del Districte de Sants-Montjuic (2021-2023) des de les estructures de segon grau
representatives de I'ESS del Districte. Arrel de la reunid es va fer la proposta de que fossin les
xarxes locals del Districte de Sants - Montjuic les que definissin una proposta de mesures per

incloure al PDE.

5) Reunié de seguiment del conveni de Goteo (5/febrer, virtualment)
El 5 de febrer es va dur a terme una reunid amb Goteo per tal de fer el seguiment de les

accions emmarcades en el conveni entre Goteo i Coopolis. Les diferents linies d'accié que

estem treballant sén les seguents:

- Visibilitzacidé per part de Coopolis dels projectes cooperatius amb processos de
crowdfunding en curs:
Hi ha diferents linies de treball i converses obertes amb entitats vinculades a Codpolis
en matéria d’habitatge (Fundacié La Dinamo i Sostre Civic) i projectes incubats
(CoopDevs i Holon). Tot i que des d'aqui es puguin explorar eines i campanyes
especifiques, continuem amb la idea de donar visibilitat especifica als projectes de
crodfunding cooperatius en curs. En relacié a aquest tema, Codpolis a nivell primari i
com a part de la Xarxa d'Ateneus Cooperatius, ens comprometem a donar suport i
impuls comunicatiu al llangament de la campanya Crowdcoop i la jornada prevista
per al proper 24F.

- Seguiment de projectes que van fer la formacié als mesos de maig i novembire:
Des de Coodpolis farem un sondeig a les entitats participants de la les formacions del
mes de maig (tallers amb cooperatives) i novembre (prescriptores), per fer-ne
seguiment. Ens interessa especificament conéixer quines cooperatives necessiten
acompanyament premium per a processos de més de 20K i quin tipus de consultes i
formacions estan rebent les prescriptores.

6) Deteccio de necessitats de la LE Ambientalitzacié i proposta de pla de treball amb
Espai Ambiental

Derivat de l'informe del balang social i de les entitats del sector s’ha detectat la necessitat

d'impulsar accions en el marc de I'economia soliddaria per ambientalitzar els projectes d’ESS i

la ciutat. Per aquest motiu, hem estat elaborant un pla d'actuacié amb I'Espai Ambiental que

tenia per objectiu aterrar accions que s’han compromeés a desenvolupar per tal de donar
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resposta a les necessitats diagnosticades en aquesta linia.

7) Reunié d’equip “Transicions organitzatives feministes” (24/3/2021)
A la reunié hi van assistir la Georgina Casas, la Jalia Granells, la Marina Reig (XES), la Laura
Gracia, la Queralt Ayuso i I'Elba Mansilla i tenia per objectiu la valoracié de la formaciod “ética
de la cura - CRAJ [ Torre Jussana”; es va dur a terme una pluja d'idees per perfilar una jornada
de cara al marg de 2022.

8) Reunié Coodpolis-Barcelona Activa i Dimmonds (UOC) per presentar el projecte
Matschimpulsa (9/4/2021)

Reunié amb la Naria Vega (Dimmonds-UOC) i la Beatriz Sdnchez (Barcelona Activa) per
presentar a Coopolis el programa formatiu i dacompanyament Matchimpulsa
(https://matchimpulsa.barcelona/) d'acceleracié dels processos de digitalitzacié econdmica
de projectes d'ESS i transversalitzacid de la perspectiva feminista.
Mitjangant la trobada, les companyes volien, duna banda, contrastar el disseny, demanar
suggeriments i propostes de millora; comptar amb Coopolis en qualitat de docents per a
algunes sessions i demanar un suport comunicatiu per a la cerca de projectes estrategics que
hi puguin estar interessats.

9) Trobada amb Cdritas Diocesana (30 d'abril de 2021, a Codpolis)

Trobada de 2 hores, en les que se’ls va fer una visita a Can Batllé com a espai comunitari, una
breu passada per La Borda, ja que algunes ja havien fet una visita a la cooperativa
d’habitatges aquella mateixa setmana de la mda de la Dinamo, i ens vam centrar en
I'explicacio del projecte coopolis i de la seva oferta de serveis i activitats, aixi com les linies
associades a persones en situacié d’especial vulnerabilitat i/o migrades. Des de Caritas estan
en un procés d’'optar a projectes que combinen accés a un habitatge amb itineraris, en alguns
casos d’'atencié a emergéencia en primera instancia, i en molts d'altres, d'insercié sociolaboral,
en el marc també d'un procés general de transformacié d'alguns dels programes relacionats
amb la inserci6é de persones al treball degut als canvis legislatius i de normativa europea.

Tant pel projectes concrets de Matard i al barri del Clot de Barcelona, que combinaran
aquestes dues activitats, com per la part de programes de formacié i insercid laboral, es va
acordar que des de Codpolis donariem tot el suport que poguéssim donar, sobretot per les
linies d’'habitatge cooperatiu, en linia de que les persones guanyin protagonisme en relacié a
I'habitatge que puguin ocupar, ni que sigui sota la ldgica de cooperatives Unicament de
persones consumidores en ser equipaments dotacionals, perd també a tots aquells enllagos
que es poguessin fer a projectes que tinguin una base collectiva i no tant processos
individuals d'insercio.

10) Reunié amb Barcelona Cuida (21 d'abril, virtualment)
Reuni6 amb Julie Marquiset per compartir els objectius i planificar l'accié territorial
desenvolupada durant el darrer quatrimestre de 2021, en el marc de la campanya Prescrivim
cura digna. Barcelona Cuida ens va compartir el mapeig d'entitats i serveis de cures
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publiques, privades i comunitdries dels districtes de Les Corts, Eixample, Nou Barris i Sant
Andreu.

1) Trobada amb el Ministerio de Trabajo y Economia Social (22 d’abril, virtualment)

Vam fer una trobada amb el Sotsdirector General del Ministerio i amb el seu técnic principal
de suport. La convocatoria la van fer ells, amb la voluntat de conéixer de primera ma
I'experiéncia i el projecte Coopolis. Segons el que ens van dir a la trobada, és molt possible que
caiguin fins a 100 M€ dels fons europeus de recuperacié economica postpandémia, i havien
iniciat una recerca a tot I'estat dels projectes o iniciatives de foment de I'ESS i de creacid
d'ocupacié, i arreu els havien dit que Coodpolis era un referent, aixi com el conjunt del
programa Aracoop i el projecte de la XAC. Havien fet ja contactes institucionals amb la
Direccid General de la Generalitat, perd volien tenir informacié de primera ma dels creadors

del projecte i de les persones responsables de I'execucid de les activitats.

A la reunid vam apropar-los en conjunt d'aspectes essencials de la convocatoria de
subvencions, amb les seves virtuts i limits, aixi com els origens del projecte i el seu
desenvolupament i creixement al llarg del 2014-202], i també els vam apropar el procés de
constitucidé de la XAC i de les dindmiques internes que s’hi estan generant, i que permeten fer
transferéncia de coneixement entre ateneus i fer de caixa de ressondncia de les propostes a
d'altres territoris. Es va comentar la modificacié de l'activitat dels AC en el context de
pandémia, i la seva relacié amb les altres linies de I'Aracoop (projectes singulars, postgraus...)
i les perspectives que es preveuen per la nova ordre, en el cami de desplegament del servei
public per part dels AC.

Conclou la trobada amb la proposta per part de Coopolis de poder fer formacions tant al
personal del Ministerio en cas que finalment s'ofereixi a les Comunitats Autdnomes (que sén
les que tenen les competéncies en ESS transferides) el programa amb la finalitat de poder fer
un seguit d’orientacions i recomanacions generals, i també es va fer I'oferta concreta de poder
fer transferéncia directa als territoris del Pais Valencid i de les llles Balears per poder fer alla
una xarxa d'ateneus cooperatius.

12) Pla d'actuacié amb prescriptores en el marc de la campanya “Prescrivim cura

Per a poder arrelar la campanya Prescrivim Cura Digna' als territoris de la ciutat de Barcelona,
amb una perspectiva de treball en xarxa i de treball comunitari, hem constituit dos grups de
treball amb les entitats i cooperatives participants a la campanya, seguint una logica de
proximitat territorial. L'objectiu és poder consolidar la xarxa de prescriptores de serveis de

° Veure “creacié de base de dades de prescriptores” de l'eix F per ubicar la campanya
Prescrivim cura digna
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cures dignes en els barris de tres districtes, establint vincles de confianga amb entitats i
serveis de proximitat. El dos grups de treball que es van constituir sén els seguents:

- Grup de treball pel districte de I'Eixample: Integral de Salut Cooperativa (seu a
I'Eixample dret), Mujeres pa’lante (seu a Sant Antoni) i I'Associacié Més que Cures (seu
al Poble-sec)

- Grup de treball Zona Nord (Districtes de Nou Barris i Sant Andreu): Cooperativa Ca

I'abril i Grup Som amb Tu (Nou Barris)

Fase 1. Preparacié de I'acci6 territorial (juliol 2021)
1.1 Concreci6 de la base de dades

Es va realitzar una primera reunié el mes de juliol 2021 amb cada grup de treball (el dia 6/07
per IEixample i el dia 21/07 per la zona nord), per a identificar conjuntament els agents clau
dels districtes que s’hauran de contactar per a donar a conéixer el grup de treball, la
Campanya i les entitats de cada territori: es va definir el llistat de contactes, format per
centres de serveis socials, treballadores socials de CAP, entitats del tercer sector dirigides a la
gent gran, plans comunitaris, etc.

Aquesta base de dades es va poder definir gracies a les aportacions de cada entitat i
cooperativa participant i grdacies al suport técnic de Cobpolis. Vam entrar en contacte
telefonic i per correu electronic, per a poder garantir una base de contactes solida, amb les
persones seguents: Suso Lépez i Miguel Angel Lozano, respectivament caps de projectes de Pla
de Barris Nou Barris i Sant Andreu, Marta Casas Morral, de Direccidé de serveis socials del
districte de Nou Barris, Geles Martinez, treballadora social del CAP Sagrada Familia i Isis Sainz
Planas, técnica comunitdria del PDC de la Sagrada familia, Natdlia R. Marti i Albert Ayala,
técniques comunitdries del Pla de Desenvolupament Comunitari de Navas. També vam
utilitzar les informacions dels Mapes de les cures per districte realitzats per Barcelona Cuida.

Reunidé del grup de treball Eixample: van participar tres socies de Integral de Salut, Mujeres
pa’lante i Més que Cures.

Base de dades obtinguda: 41 agents

Entitats socials (18), Serveis socials i sanitaris (12) , programes de I'Ajuntament (4), projectes
d’accié comunitaria (2), associacions de veins i comerciants (2), universitat (1), perruquera a
domicili (1), equipaments (1).

Reunid del grup de treball zona nord : van participar Som amb Tu i Ca I'Abril.

Base de dades obtinguda: 18 agents per Nou Barris i 16 agents per Sant Andreu

Per Nou Barris: serveis socials i sanitaris (5), pla de barris (3), programes de I'Ajuntament (2),
equipaments (2), plans comunitaris (2), ASPB (2), contacte politic (1), entitats socials (1).

Per Sant Andreu: serveis socials i sanitaris (7), equipaments (4), entitats socials (2), Punt
XARSE- Xarxa de Resposta socioecondmica (2), programes de I'Ajuntament (1).
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Les entitats participants de grup de treball es van repartir els contactes del llistat i es van
encarregar d'establir un primer contacte grdcies a l'envioment d'un correu electronic
presentant la Campanya i el treball territorial, abans de finals de juliol 2021, amb un recordatori
al setembre 2021.

Des de Cobpolis i amb les aportacions de les entitats i cooperatives participants, es va
redactar un model de correu electronic adaptable a cada territori:

“Barcelona, a 21 de juliol de 2021
Benvolguda----- ,

Séc la Montse Orti, de Més que Cures. La Geles Martinez del CAP Sagrada Familia
ens ha donat el teu contacte per presentar-te el projecte “Prescrivim cura digna”.

Volem explicar-te que continuem amb el desplegament de la campanya
“Prescrivim cura digna”, impulsada per un grup d’entitats amb la col-laboracié de
Coopolis, Ateneu Cooperatiu de Barcelona i UAjuntament de Barcelona i amb la que
volem reconéixer el valor social de les iniciatives d’Economia Social i Solidaria que
despleguen la seva activitat en lambit de les cures. Oferim un servei i una atencié
humana i propera centrada en les necessitats de les persones i lliure d’afany de
lucre; i alhora, generem ocupacio de qualitat.

Som un grup de treball format per tres entitats i cooperatives: Mujeres pa’lante,
Integral-Cooperativa de Salut i Més que Cures, que desenvolupem els nostres
serveis principalment als districtes del sud de la ciutat de Barcelona, i ens agradaria
poder presentar-vos personalment la nostra feina i establir vincles de col-laboracié
en-el sector de les cures dignes de la ciutat de Barcelona.

A la web: https://curadigna.bcn.coop podreu accedir a la informacié general del

projecte i veure el video explicatiu que hem elaborat. Aixi mateix, la web inclou el
cataleg d’entitats proveidores de cures homologades per la Generalitat de
Catalunya i el directori d’entitats que ens donen suport. Lhomologacié consisteix
en una inscripcié al Registre d'Entitats, Serveis i Establiments Socials (RESES), que
ens permet prestar serveis dins de la Llei de Dependencia (Prestacid Economica
Vinculada) i aixi lligar consum responsable de cures i serveis a domicili.

Ens agradaria que us adheriu a la campanya com a prescriptores de #CuraDigna .
Per tal d’ampliar la informacié amb més detall i poder presentar el projecte
personalment, us proposem una reunié al setembre amb la persona del vostre equip
que gestiona la prescripcié d’aquests serveis als vostres usuaris i usuaries

Estem a la vostra disposicié per ampliar qualsevol informacié sobre la campanyal!

Moltes gracies,

Salut i #CuraDigna,
Montse, Associacié Més que Cures
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Grup de Treball Impulsem Cures Eixample”

Al llarg de l'estiu, es va fer un seguiment de I'enviament del mail de presentacié per cada grup
de treball territorial.

Fase 2. Realitzacié de les reunions amb les prescriptores i reunié de reforg (15 de setembre- 15
de novembre 2021)

2.1. Preparacid

Per a poder recolzar les entitats i cooperatives de cara a les reunions de presentacié amb les
prescriptores, es va realitzar una segona reunié a linici del curs escolar (6/10 GT Eixample, i el
14/10 GT Nord). Es va aprofitar per identificar les respostes rebudes al primer enviament de
correus electronics i fer el seguiment de les accions de cada grup.

Es va redactar un gui® comu pels membres dels grups que facin les reunions amb la
perspectiva de construir un discurs compartit i homogeni. Es va decidir tornar a enviar el
correu electronic de contacte per reforgar la voluntat del grup a establir contactes nous.

Guid | ién C p . C Di !
territorios.
1. Presentar la entidad que hace la reunion

Un poco de historia, valores, servicios / si es el caso, explicar que la entidad esta
registrada en el RESES y presta servicios dins de la ley de dependencia.
Dignificacién del trabajo con contrataciones dignas con el régimen general de la
seguridad social, dignificacidon del trato a las personas cuidadas con una atencion
centrada en las necesidades de las personas y respetuosas de su ritmo vy
personalidad. Ponemos la vida en el centro, no el lucro. Valores del
cooperativismo y de la autogestidn y apoderamiento.

2. Presentar el GT Impulsem les cures dignes de Codpolis

El dmbito de los cuidados estd muy precarizado y poco reconocido a nivel social.
La mayoria de las personas que trabajan en este dmbito sén mujeres migradas
en condiciones precarias, a menudo sin contrato laboral o con el régimen
especial de la seguridad social, que es injusto por la poca cobertura en derechos
sociales que ofrece. Las empresas de la economia convencional, centradas en el
lucro, muy a menudo no respetan ni los derechos de las trabajadoras ni los
propios usuarios/as.

Somos un grupo de entidades y cooperativas, nacidas en los Ultimos afios para

dignificar el ambito de los cuidados a la ciudad de Barcelona; nos reunimos en un
grupo de trabajo, de intercooperacion, con el apoyo de Codpolis, Ateneu
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Cooperatiu de Barcelona (Impulso de Barcelona Activa) : Impulsem Cures
Dignes. En esté grupo dibujamos estratégias para consolidar nuestras iniciativas
y darnos a conocer, pero también sensibilizar a la sociedad sobre el valor de los
cuidados y la necesaria dignificacion del dmbito.

Empezamos el afio 2019, y desde entonces hemos podido trabajar nuestra
consolidacién gracias a formaciones y acciones colectivas. Hemos lanzado una
campanfa, “Prescrivim cura digna”, con la que queremos reconocer el valor social
de las iniciativas de Economia Social y Solidaria que despliegan su actividad en
el dmbito de los cuidados. Queremos darnos a conocer mejor y ampliar nuestra
red de trabajo.

curadigna.bcn.coop

3. Presentar el GT de las dos entidades que trabajan en proximidad a la
zona nord

Somos un grupo de trabajo proveniente del Grupo de intercooperacién, formado
por dos entidades y cooperativas: Ca labril y Som amb Tu, que desarrollamos
nuestros servicios principalmente en los distritos del norte de la ciudad de
Barcelona, y nos gustaria poder presentaros personalmente nuestro trabajo y
establecer vinculos de colaboracién como sector de las curas dignas de la ciudad
de Barcelona.

Ca labril: Cooperativa de personas cuidadoras que presta servicios de cuidados a
domicilio y limpieza https://calabril.com/

Som amb tu: Cooperativa en proceso de creacion, que presta servicios de
cuidados a domicilio. https://www.facebook.com/biencuidar/

4. (Podemos colaborar? ;Tenéis usuarios/as que nos puedan necesitar?
¢Podéis difundir nuestro trabajo? ; Podemos derivar os usuarios/as?

5. Firmar el justificante de la reunién

Durant el periode de setembre a novembre, es va fer un seguiment de les reunions realitzades

per cada entitat i un acompanyament en funcié dels dubtes que anaven sorgint.
2.2. Resultats del pla d’accié per territori:

Es van realitzar les reunions amb les prescriptores presencialment o virtualment. En total van
ser 15. Cada entitat o cooperativa va portar a les persones entrevistades la documentacid de
cada entitat del Grup de treball, el Catdleg prescrivim cura digna i recollir la seva participacié
en un certificat de reunié.

Pel grup de treball de I'Eixample:

- Entitats socials i ESS (4):
e Ana Gris, Amics de la gent gran (30/09/2021)
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e Anna Rovira, ACAF Ben Eixample i Gracia (22/09/2021)

e Eva Ortigosa, Cooperativa Sostre Civic, Grup ECOS (3/11/2021)

e Susana Rodriguez, Fundacié Aroa (5/10/2021)

- Serveis sociosanitaris (3):

e Jordi Riba, Cap de Treball social dels centres de salut gestionats per INCS (29/09/2021),
ens déna accés a tota la plantilla de treballadores socials de I'ICS

e COS Cooperativa (?)

e Susana Olivares, Farmacia Coliseum (28/09/2021)

- Equipaments (1):

e Miriom Saez, Biblioteca Sofia Barat (21/10/2021)

- Programes de I'Ajuntament (1):

e PIAD de I'Eixample (22/10/2021)

- Projectes comunitaris (1):

e Coreixample (?)

Pel grup de treball Barcelona Nord :
- Projectes comunitaris (2):
e Judith Arévalo, PDC Verdum (27/10/2021)
e Arnau Padrés, Taula de gent gran del PDC Verdum (5/11/2021)
- Programa Ajuntament (3):
e Aitor Mata, Projecte Radars Montbau (10/11/2021)
e Mireia Valls, Pla de Barris Zona Nord (prevista al desembre)
e Districte de Nou Barris (Consell de Dones) (?)

A més a més de les reunions de presentacid de la campanya amb les entitats i serveis claus,
els dos grups han participat d’esdeveniments i fires en els territoris meta, on han pogut
presentar la Campanya:
e Mostra d’entitats i serveis 2021 del Verdum, 16/09/2021 (Som amb Tu)
e Projecte Plaga del Mercat del Pla comunitari de la Sagrada Familia, 19/11/2021
(Associacié Més que Cures)

Podem identificar un resultat qualitatiu per a les entitats participants, relatiu a 'augment del
volum de peticions de serveis i de clients a partir del mes de setembre 2021.

Indicadors:

Disseny d'un pla d'accié territorial per barris i entitats (juliol 21)

Elaboracié d'un directori d'entitats i contactes (juliol 21)

Elaboracié de materials i rol playing de presentacié del cataleg conjunt i per entitats (ja ho tinc)
Reunions amb persones vinculades al sector public i cooperatiu (15 de setembre-15 de novembre 21)
Nombre de prescriptores i adhesions a la campanya (ja ho tinc)

Nombre de reunions amb treballadores de Serveis Socials i CAPs

Presentacio de la campanya a la FESC 2021 (ja ho tinc)
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13) EI I .z . .‘Essl I E- E I!!

La comissié d’economia social i solidaria de la taula Eix Pere IV fa més de 5 anys que funciong,
amb diverses entitats socies o no de la Taula amb les que han anat treballant tots els temes
que fan referéncia a una economia no capitalista i sense anim de lucre i que treballa per a les
necessitats de les persones del seu entorn i territori.

Durant la pandémia i fins a I'actualitat ens hem trobat bdsicament de manera telematica i
treballant temes que tenien oberts o que la propia pandémia ha posat de relleu. En aquest
sentit s’ha fet un pla d'actuacié per definir els dmbits d’actuacié de la comissié d’ESS que han

estat els seguents:

e Diagnosi de cures i consum

e Cooperatives de consum/supermercat cooperatiu

e Grups d’habitatge cooperatiu

e Demanda de suports per projectes a les subvencions i reforgar enxarxament entre
entitats

e Reactivar Can Ricart com a «aula oberta»

e Aportar idees per espais verds

e Crear un pla de comunicacio

e Demanar pressupost per a l'espai Perequartu,i subvencié a la propera Enfortim

e Nau annexa can Ricart, la nau compti amb un projecte energétic

e Relleu cooperatiu; qué passa amb els negocis, projectes, iniciatives que tanquen per
culpa de la crisis del covid19?

14) Foment de la reconversié associacié->cooperativa al tercer sector ambiental (relacions
amb SCEA, Obrador Tercer Sector Ambiental i XCN)

Amb l'objectiu d’establir relacions amb la Societat Catalana d’Educacié Ambiental (SCEA),
Obrador Tercer Sector Ambiental i XCN per tal de treballar conjuntament la possibilitat de
convertir associacions al format cooperatiu, ens vam reunir el 14 de juliol des de I'Espai
Ambiental amb la Societat Catalana d’Educacié Ambiental (SCEA).

SCEA estd comengant a treballant amb ESS i Educacidé Ambiental en collaboracié amb
Barcelona Activa. Es van actualitzar els processos i projectes que que desenvolupem des de
Coopolis i que elles desenvolupen des de Barcelona Activa, es van explorar possibles
collaboracions (Proposta d“Itinerari” conjunt per entitats d’educacié ambiental es passin a la
forma Cooperativa) i es va establir un pont de comunicacié fluid per treballar de forma
conjunta.

Arrel de la sessi6, Espai Ambiental es va associar a les SCEA, des d’on es treballard de forma

conjunta.
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Pel que fa a la xarxa de Conservacié per la Natura (XCN) es descarta per poca preséncia
d'associacionisme al municipi de Barcelona ciutat. | en relacié a I'Obrador Tercer Sector

Ambiental estd aturat.

FC. Tallers

a) Taula d’assessoramentieines de I'ESS
La Taula d'Assessorament i eines de I'ESS es va iniciar durant el 2018, en ella hi participen
dispositius de la ciutat de Barcelona que promouen I'ESS amb naturalesa publico-cooperativa:
CRAJ, Torre Jussana, Codpolis FCTC i BASA-Ajuntament de Barcelona. Durant linici del 2019 la
Taula va fer un esfor¢ per generar un instrument d'informacié i derivacions de projectes
acompanyats pels diferents dispositius i que a vegades poden estar fent-ne Us indistintament
de diferents recursos, d'aquesta manera podem millorar els serveis que oferim des dels
diferents dispositius i valorar prendre accions conjuntes.
Al llarg d’aquesta convocatoria hem dut a terme les seglients taules d’assessorament i eines:

1. 1 de gener 202], virtualment

2. 22 de febrer 202], virtualment

3. 12 d'abril 2021, virtualment

4. 10 de maig 202], virtualment

5. 12 dejuliol 2021, virtualment

b) Formacié sobre I'eina del backoffice per a técnics d'Ateneus Cooperatius
(19/1/2021, virtualment)

Vam dur a terme una formacid destinada als técnics d'Ateneus Cooperatius per a explicar I'Us
quotidia del back office amb la voluntat de socialitzar la responsabilitat de mantenir I'eina
actualitzada a tots els eixos i cercles i poder anar fent un seguiment regular de I'assoliment
dels indicadors.

Hi van assistir 33 técnics de gran part dels Ateneus Cooperatius.

c) Assessorament per l'acompanyament de creacié de cooperatives a Can XES
(28/1/2021, virtualment)

El 28 de gener vam dur a terme un assessorament per les entitats i persones de la XES de Sant
Andreu que fan permanéncies a Can Xes, espai de referéncia de I'ESS a Sant Andreu, per
coneixer en profunditat litinerari dacompanyament dels projectes que volen
cooperativitzar-se i qixi poder derivar a persones i projectes que s'‘apropin a Can Xes i vulguin
ser acompanyats per al seu procés de cooperativitzacio.

Per a fer-ho, la coordinadora de I'drea de suport de codpolis va explicar en qué consisteix el
procés dacompanyament de projectes que volen constituir-se en cooperativa, la tipologia
d'acompanyaments que es pot acompanyar com a Coodpolis, tot litinerari dacompanyament
que s'ofereix i va donar resposta a preguntes freqUents que poden tenir els projectes quan
volen ser acompanyats i arriben a Can Xes demanant informacio.
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Altres

- Reunié amb I’Ajuntament de Manresa i Ateneu Cooperatiu de la Catalunya Central
(6 de novembire, virtualment)

El 6 de novembre vam dur a terme una reunié amb la Laura Muixi de I'Ateneu Cooperatiu de la
Catalunya Central i la Rosa Garcia de I'Ajuntament de Manresa per explicar el treball que
estem fent en el marc del Conveni amb ['Ajuntament de Barcelona en relacié al procés
"Impulsem la intercooperacié al sector cures” (enfortiment socioempresarial), la campanya
"Prescrivim cura digna” (promocié del consum de cura digna) i larticulacié territorial i
comunitaria (app/web Teiximcures).
La trobada va tenir un enfocament eminentment explicatiu i de transferéncia de I'experiéncia i
metodologia desplegada a Barcelona. A la capital del Bages s’estan produint processos de les
mateixes caracteristiques als que estem acompanyant a la capital catalana en relacié a
I'autoorganitzacié laboral en I'dmbit de les cures i I'enxarxament comunitari.

- Jornada "L'ESS a Euskadi, Andalusia i Catalunya”

(estada del 3 al 6 de juny de 2021 a Euskadi)

El seminari cooperatiu, on hi vam formar part Coopolis,
Koopfabrika, Olatukoop, I'Impuls Cooperatiu de Sants i
iniciatives d’ESS d'Andalusia, tenia com a objectiu
compartir eines, debats i reptes dels diferents territoris
des de les prdctiques impulsades pel sector de I'ESS a
Euskadi, Catalunya i Andalusia. Va servir per congéixer i
possibilitar la réplica d'experiéncies, trobar eines de
resolucié de dificultats pel seu aterratge, entre d'altres.

La jornada va comptar amb els diferents admbits de treball:

- Ecosistemes i pols cooperatius: experiéncies i reptes a Catalunya i experiéncies i
reptes a Euskal Herria

- Proposta de desenvolupament transformador de Talaios

- Politiques puUbliques de foment de [ESS: valoracid, desplegament dels ateneus
cooperatius, la XAC, Estratégia 2030, Llei dEconomia Social i Soliddria des de Catalunya

La jornada va acabar amb una proposta d'articulacié dels tres territoris per tal de seguir
generant espais de transferéncia de coneixements, practiques i aprenentatges.

Reptes de futur

La realitat de la ciutat de Barcelona, on es compta amb una densa xarxa de dispositius i
programes de foment i d'acompanyament a projectes de I'ESS, amb linies de subvencions
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municipals especifiques pel sector fan que l'orientacié d'aquest eix de treball de Codpolis no
passi pels mateixos llocs que a d'altres ateneus cooperatius, on entenem que la principal feina
a fer és la de generar coneixement entre les gestories del territori per a que puguin atendre a
la demanda creixent per part de noves cooperatives, o afavorir el naixement de gestories
cooperatives.

En el cas de Barcelonq, I'AC concentra el seus esfor¢gos en el treball amb altres dipositius o
entitats que fomentin I'ocupacié, sigui dins de I'ESS o de forma general, per una banda, i amb
entitats de defensa dels valors cooperatius i la férmula cooperativa.

Coopolis ha de poder mantenir la seva participacié en els espais de coordinacié de les
estratégies de ciutat pel que fa a I'ESS, tant pel que fa a l'atencid directe a projectes
cooperatius o de I'ESS en les seves necessitats formatives o d'acompanyament, com pel que
fa a la definicié dels eixos i palanques estratégiques de ciutat en els que el cooperativisme i
I'ESS ha de guanyar preséncia: preséncia de Coodpolis al grup motor de I'Estratégia en ESS2030
de I'Ambit Participat de la ciutat, participacié per I'aportacié d’eines a les comissions de la XES
on es consideri oporty, aixi com a espais de treball de sectors propis de I'ESS on puguem
oferir-nos com a eina pel cooperativisme.

Com a AC de BCN també volem transferir el coneixement apres a d’altres territoris per a poder
compartir el procés de generacié del dispositiu de Coodpolis, que camina des del 2016 i
aprendre i compartir aprenentatge amb altres iniciatives d’altres territoris que vulguin replicar
politiques i propostes similars.
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COMUNICACIO




La Pera Comunicaci6, formada per 3 socies i diverses collaboradores, que cobreixen les
diferents vessants de les tasques de I'drea: continguts, gestié de xarxes socials, disseny grdfic,
web, audiovisual...

Arran de la Covidl9, 'activitat de I'Ateneu Cooperatiu es va veure fortament alterada, i la
programacié d'activitats a partir de llavors ja ha estat majoritariament virtual, i en els darrers
temps, mixta, retornant algunes activitats a la presencialitat, perd sens dubte, la digitalitzacio
ha arribat per quedar-se i és un dels reptes d’adaptacid.

Objectius

e Posicionar Coopolis, Ateneu Cooperatiu de Barcelona com agent de referencialitat en
I'economia social i soliddria de la ciutat.

e Promoure la creacid de projectes economics en formula cooperativa, dotant a les
persones interessades de les eines i els coneixements oportuns.

e Sensibilitzacid i difusié sobre la féormula de relleu cooperatiu per empreses que cesen
activitat.

e Consolidar I'eina de gestié interna (backoffice).

e Consolidar els protocols de comunicacid interna.

e Millorar competéncies en comunicacié dels projectes acompanyats.

e Promoure I'Us d'eines de software lliure en la comunicacié interna i externa del
projecte.

e Generar discurs propi i sensibilitzar la ciutadania al voltant de I'economia social i
soliddria i dels valors que se’'n deriven.

e Facilitar eines i recursos per l'adaptacidé de l'activitat a la virtualitat, a rel del
confinament.

L

Ccomunicacio interna

Entre les tasques de comunicacié interna de I'Ateneu tenen per objectiu facilitar la
comunicacié entre els diferents equips técnics de les diverses drees, facilitar l'accés a la
informacié per part de totes les entitats i agilitzar la gestié del dia a dia de forma rapida i
efectiva. Amb aquest objectius es mantenen els canals establerts fins al moment:

e llistes de correu vinculats al domini bcn.coop: coordinacid opertiva i coordinacié
estrategica.

e Grups en una eina de missatgeria instantdnia

e Nextcloud (emmagatzematge)

e Backoffice

e Zoom: plataforma per videotrucades
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Comunicacio externa

La difusid de les activitats i campanyes de Coopolis, Cercles i linies estratégiques es duu a
terme des dels diferent canals:

e Disseny de cartelleria i material grafic de difusié

e Xarxes socials: twitter, instagram i facebook

e Agenda del web: www.bcn.coop

e Publicacid de noticies i enviament de notes de premsa
e Enviament de butlleti informatiu

e Redalitzacié de videos

DISSENY

Aquesta convocatdria hem revisat el disseny del logotip, per actualitzar-ne el disseny, i hem
generat una linia grafica per aplicar als diferents materials de difusié que elaborem des de
I'Ateneu, utilitzant la gamma cromatica del logotip i generant collages barrejant il-lustracio i
fotografies sobre les tematiques de les formacions.

qba ) @
% SOOROlS

§7% COOPOLIS

13115 DABRL
COMPTABILITAT ANALITICA:
QUE ES | COM APLICAR-LA?

DUES SESSIONS OE 10.00 A 1200 H

AUDIOVISVAL
- Sempre la vida dl centre. video de la campanya pels Premis Micaela Chalmeta.

- Video d'entrevistes a les iniciatives guanyadores dels Premis Micaela Chalmeta.
- Suma't al consum agroecologic! Adaptacié del video realitzat per CoopCamp, on s’han
inclos les

S’han emeés algunes activitats per streaming, realitzades en format virtual, o mixt, combinant la
presencialitat i I'emissid per streaming.
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http://www.bcn.coop
https://www.youtube.com/watch?v=MNOJBqowDBQ
https://www.youtube.com/watch?v=LU6de4Tg4Hg

- Presentacié de la campanya: Prescrivim cura digna (30/03/2021)

- Economia social en el mén de la sostenibilitat: I'experiencia organitzativa de les
cooperatives (14/04/2021)

- Venda online i digitalitzacié de I'activitat a I'ESS, amb CoopDevs, Top Mantg, La Zona i
Biciclot. (22/06/2021)

- Conversatori: intercanvi d’experiéncies d’alimentacié sostenible, Fira ESS Migrant
(26/06/2021)

- Engeguem una comunitat energética a la Bordeta! (29/06/2021)

BUTLLETI

De forma quinzenal s’envia un mailing a totes les persones inscrites a la llista (3500) A les
comunicacions s'informa de les activitats propies per les properes setmanes, de novetats de
I’Ateneu, informacid sobre altres activitats, subvencions, premis, ofertes de feina o lloguer de
I'espai.

A banda de la informacié estatica sobre el projecte, al web de Coopolis es publiquen les
formacions i activitats, i noticies mensualment.

Visia general

Usuaris = ¥8. Seleccioneu una métnca Cadahora Dia Setmana Mes

® Usuaris
GO0

gener de 2021 marg de 2021 minig de 2021 juliol de 2021 setembre de 2021

W Mew Visitor B Returning Visitor

Usuaris Usuaris nous Sesslons
12.994 12.698 20.931

bk > ki L hodbibs st
Nombre de sessions per usuari, Visualitzacions de pagina Pagines/sessid
1,61 42.527 2,03
trmvtmtesmteint | L | Setdauahbeits
Durada mitjana de la sessio Percentatge de rebots
00:01:57 63,19%
(IR P
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https://www.youtube.com/watch?v=32wRReWMR2w
https://www.youtube.com/watch?v=Dx7ExYS4Vss
https://www.youtube.com/watch?v=Dx7ExYS4Vss
https://www.youtube.com/watch?v=MNOJBqowDBQ
https://www.youtube.com/watch?v=MNOJBqowDBQ
https://www.youtube.com/watch?v=j8a8XJoBFnA
https://www.youtube.com/watch?v=j8a8XJoBFnA
https://www.youtube.com/watch?v=G57X3W0u3jE
https://www.youtube.com/watch?v=aSPRkDOzy-w

XARXES SOCIALS

Coopolis a les Xarxes Socials

Aquesta convocatoria, que s'inicia en un escenari general encara dinestabilitat pel que fa a
les mesures COVID-19, constatem que I'Gs de les eines digitals sha redimensionat i estabilitzat

pel que fa a l'edicié anterior.

Amb l'experiéncia adquirida en la situacié pandémica, tant la web com les xarxes de Codpolis
esdevenen un suport essencial pel desenvolupament de les activitats i iniciatives a les quals
es vincula 'Ateneu.

Les xarxes socials de Codpolis han seguit sent el canal de comunicacié directa de totes les
activitats, formacions, jornades, etc. Alhora, han continuat brindant suport comunicatiu i
altaveu a les iniciatives, politiques, mesures, etc que podien resultar rellevants per les
cooperatives i entitats de I'economia social que ens segueixen.

Twitter continua sent la xarxa més dindmica per la comunicacié de Coopolis si constatem que
els perfils als quals ens dirigim utilitzen aquesta xarxa de forma regular. Instagram continua
també sent la xarxa que més creix, tant pel nombre de seguidores com d'interaccions.

Hem observat al llarg de la convocatoria com el flux de perfils vinculats a 'economia social
han augmentat tant en preséncia com en participacio.

Per Ultim destaquem el canvi de dindmica que hem experimentat a Facebook. Tot i que és el
canal que menys interaccié representa per I'Ateneu reconeixem aquest Ultim any una millora
de les seves xifres, augmentant tant en seguidores com en interaccions.

A totes les xarxes socials han funcionat molt bé les campanyes de comunicacid desplegades
per I'Ateneu. En destaquem especialment, la convocatoéria dels Premis Micaela Chalmeta
"Sempre la vida al centre’, la campanya "Prescrivim Cura Digna” i "#Ambsummacura®
Impulsada pel grup de treball de cures del que participa Codpolis, i també la campanya de
continguts vinculada al projecte de BATEC, el pol cooperatiu per la transicié energetica.

Facebook Twitter Instagram
Publicacions 75 885 75
Seguidores 2554 5563 2690
Impressions 16175 643645 66180
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PREMSA"

Constatem que als mitjons de comunicacié generalistes atenen amb més interés les
propostes sobre projectes d'economia social i solidaria. La Fira d'economia migrant i diversa,
que aquest any va poder celebrar-se amb presencialitat, n'és un exemple. De fet, com es pot
comprovar amb el clipping adjuntat, assenyalem un interés creixent dels i les periodistes per
tematiques vinculades a projectes impulsats per persones migrades vinculades a 'economia
social.

També ha obtingut atencié i ressé medidtic les campanyes al voltant del sector de les cures,
en les que hem intentat posar al centre del debat les condicions laborals de les treballadores, i
el consum responsable al voltant d'aquest servei essencial.

L'economia social i soliddria i el seu discurs estd generant cada cop més interés per part dels
mitjans de comunicacié que assumeixen el relat transformador pensem que cal aprofundir en

aquesta sinergia i reforgar-la.

" Adjuntermn ANNEX amb Recull de premsa de totes les publicacions.
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Infraestructura

Des del 2017 Coopolis - AC BCN ha desenvolupat les seves activitats a la cantonada nord de
lanell perimetral del Bloc 8 de Can Batllé. Lespai rehabilitat inicialment comptava de 250
metres quadrats on s'ubicava tan sols un cubicle de fusta amb 8 llocs de treball i una sala de
reunid, cambres higiéniques i la resta de l'espai s’havia utilitzat per fer-hi formacions, reunions
plendries, sessions d'intercooperacio i daltres actes.

Des del 2019 es compta amb una ampliacié d'aquest espai que allotja una zona d’'incubacié
(290 metres quadrats formats per 7 moduls de treball, entre 20 i 30 metres quadrats, un espai
de cotreball i sales de reunions) i tres aules de formacié (dues amb capacitat entre 25-30
persones i una amb capacitat d’entre 15-20 persones). La totalitat de I'espai rehabilitat
compta amb 900 metres quadrats que permet que I'AC pugui desplegar serveis com la
incubadora, la programacié de formacions i tallers de manera regular aixi com acollir entitats
de I'ESS per a que puguin desenvolupar accions formatives. Tots ells, excepte la planta primera
de la incubadora, son de plena accessibilitat. Els espais es troben cedits a I’Associacid per
Ilmpuls de I'Economia Cooperativa i Comunitdria de Sants-Montjuic, una de les entitats
agrupades, en part per '’Associacié Can Batllé i en part per I'Aj de BCN.

De manera parallela a 'ampliacid de l'espai temporal, el 2020 es va finalitzar el projecte técnic
arquitectonic per la rehabilitacid del Bloc 4 de Can Batlld, el que serd la seu definitiva de
lequipament. L'edifici comptard amb 4.200 metres quadrats Utils, distribuits entre la planta
baixa i el primer pis, dels quals al voltant de 2.000 metres quadrats es destinaran a moduls de
treball en format d'incubacid. El 2020 es va aconseguir incloure la dotacié econdmica per la
rehabilitacié (8 M€) als Pressupostos d'Inversié Municipal, i es licitaren les obres, que s’han
iniciat el juliol de 2021i amb previsié de finalitzacid pel gener de 2023.

L'’Ajuntament de Barcelona estd d’acord en ubicar el conjunt d’activitats de Coodpolis, incloses
les associades estrictament a I'execucid de la subvencié dels ateneus cooperatius, al Bloc 4,
pero en aquell edifici s’hi allotjaran també els serveis del Districte de Barcelona Activa, un
espai per les entitats representatives del sector del cooperativisme, i un gran espai per allotjar
entre 35 i 40 empreses de I'ESS, algunes en fomat d’incubacio, altres com a tractores, i altres
com a usudries d'espais dedicats (tallers industrials, espai d’obrador...). El 2022 caldra redefinir
el paper els serveis i programes dels hous AC en el marc d’aquest dispositiu singular, que
impactard de forma indubtable en I'ESS de la ciutat i del pais, aixi com la seva integracio i
coordinacié amb la resta de programes i serveis del Bloc 4.
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Us dels espais

Durant la convocatoria 2020-2021 s’ha treballat en la implementacid dels protocols de cessid
dels nous espdis que durant la pandémia no es va desenvolupar, actualitzant-ne els usos i
I'aforament segons les indicacions oficials.

Durant els primers mesos es va elaborar un protocol utilitzant models existents d'altres espais
(entitats de barri, centres socials, centres civics,...) i incorporant criteris propis per donar valor a
les entitats de I'entorn i de 'Economia Social i Soliddria. Els espais contemplats en el protocol
de cessid sbén les aules de formacid, I'espai exterior de les aules aules i I'espai exterior de la

incubadora.




Al mes de febrer del 2021 es defineixen les condicions d’Us pels diferents espais posant en valor
I'ESS, establint unes tarifes basiques i descomptes segons les categories creades.

Categories d’entitats sol-licitants

Categorial Entitats que no estiguin a cap de les altres categories

Categoria 2 Entitats del Grup Motor de Codpolis

Entitats allotjades a la Incubadora de Coopolis

Projectes i comissions de Can Batllé

Categoria 3 Entitats agregades no pertanyents al Grup Motor de Codpolis

Entitats collaboradores de I'Ateneu Cooperatiu i els Cercles

Entitats associades a I'lmpuls Cooperatiu de Sants

Entitats sense anim de lucre del barri de Sants

Categoria 4 Entitats de I'ESS no contemplades a les categories anteriors

Entitats sense anim de lucre de la ciutat

La COVID ha sigut un repte ja que hem hagut d'anar actualizant cada mes la informacio6 i
mesures per lluitar i prevenir aquests contagis, que principalment han afectat a l'aforament
dels espais.

Llistat de material disponible per les entitats

Material Quantitat disponible
Taula quadrada 0
Taula plegable 7
Cadires plegables 65
Cadires amb suport per escriure 1
Pissarra mobil / Papeldgraf 2

Ordinador portdtil 1

Tauleta 1

Altaveu 2

Altaveu amb microfon 1

Cascos amb microfon 2

Pantalla TV 1
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Projector

Pantalla projector

Adaptador HDMI - VGA

Cable HDMI

Cable xarxa

Coordinaci6é de les activitats internes i externe, al obrir I'espai a persones i entitats hem hagut

de gestionar les necessitats de les persones de la incubadora amb les peticions d'espais de

entitats o propies (formacions, xerrades, etc).

Difusié de les activitats que s'acullen, a través de la web i les xarxes socials.

Projectes incubats

Nom Sector Grau de maduresa | Forma juridica

Equilatera Economies Feministes i Cures | Nova creacio Cooperativa

Ardit Comunicacié i publicitat dela3anys Cooperativa
cooperativa

CollectivaT Economia Cooperativa i dela3anys Cooperativa
Migracions

Almena Economies Feministes i Cures | de1a 3 anys Cooperativa

Coopdevs Tecnologia emancipadora dela3anys Cooperativa

Holon Transicié energética més de 3 anys Cooperativa

Abarka Economia Cooperativa i dela3anys Cooperativa
Migracions

L'Etnogrdfica Economies Feministes i Cures | més de 3 anys Associacio

Cooptécniques Tecnologia emancipadora més de 3 anys Associaci6

L'Entrellat Edici6, traduccié, correccio. dela3anys Cooperativa
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Reptes de futur

Consolidar servei de catering: durant la posada en marxa del servei de cessid d'espais es va
fer una prova pilot d'oferiment de servei de catering amb la cooperativa allotjada Abarka. El
repte ara és consolidar aquest servei creant una oferta més amplia que impliqui altres entitats
del sector (potser allotjades a la incubadora o acompanyades per I'equip de Codpolis).

Incorporar servei de Streaming: amb l'obertura dels espais i la nova realitat existent
s'imposen els formats hibrids de presencialitat i virtualitat. Fins ara hem estat oferint els serveis
en aquest format amb el material del que disposem i els coneixements de les persones
responsables de I'espai; el repte pel futur és professionalitzar aquest servei dotant-nos del
material adequat i oferir un servei integral de Streaming.

Adquisicié de material per millorar el servei de gestio: I'Us dels nous espais ha fet palesa la
necessitat de material adequat a totes les tipologies d'activitat que es poden acollir. Per aixd
cal fer un estudi de necessitats i propostes de soluci6, per valorar les més adients i

executar-les.

Millores en la connectivitat: 'augment de I'activitat als espais de Codpolis ha mostrat que la
connexi6 a internet de la que disposem actualment és insuficient. Per aixd s'estd duent a
terme un estudi per implantar millores en aquest aspecte.
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Finangament

Per la convocatoria 2020-2021 dels Ateneus Cooperatius, Coopolis ha justificat un total de
461.495,55 €. D'aquesta quantitat, 417.460,00 € han estat aportats per la convocatoria de
subvencions de la Generalitat de Catalunya, mentre que 21.535,55 € han estat aportats com a
cofinangament de les accions per part de La Ciutat Invisible, SCCL en virtut del conveni amb
I'Ajuntament de Barcelona pel Centre de Promocié del Cooperativisme de Barcelona. Uns
altres 17.500 € han estat aportats per I'l'mpuls Cooperatiu de Sants amb els recursos generats
per I'espai d’incubacidé de projectes, aplicats principalment a reduir els costos de lloguers de
I'espai, i 5.000 € han estat aportat a partir dels Fons d’Educacid i Promoci6 de les cooperatives
promotores.

Equip de treball

Coopolis estd governat per les entitats agregades que executen i coordinen les accions de
I'’Ateneu. Es un model de governanga basat en qué qui hi treballa és qui decideix el rumb del
dispositiu, allunyant-se aixi de models de funcionament en els que els espais de decisid sobre
I'activitat i la seva orientacid es troben separats dels espais d’execucié d'aquesta. Aquest fet
és substancial ja que la seva governanga ha anat mutant en funcié de les necessitats
detectades per les propies entitats que executen el pla de treball, apostant per la democrdcia
interna del propi dispositiu de promocid del cooperativisme.

L'equip de treball de I'Ateneu Cooperatiu de Barcelona - Coodpolis ha estat configurat per 16
persones amb diferents jornades laborals:

- 7 persones de La Ciutat Invisible

- 1 persona de Lacol

- 1persona de I'Esguard

- 3 persones del Collectiu Ronda

- 2 persones de La Pera Comunicacio

- 2 persones de Reflexes

L'equip ha funcionat per dmbits que han estat els seglents:
- Equip de suport: 5 persones i posteriorment s’ha incorporat 2 de reforg (Ekonomikon)
- Equip de territori: 2 persones
- Comunicacié: 2 persones
- Equip de formacié: 1 persona
- Equip d'administracid i justificacio: 3 persones
- Equip educacid: 3 persones
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Les linies estrateégiques han estat formades pels seguents equips:

Cultura cooperativa: 3 persones, (Impuls Cooperatiu de Sants, la Pera i la Ciutat
Invisible)
Economies feministes i de les cures: 2 persones (La Ciutat Invisible)
El Cercle de Transicié Ecosocial: cada Linia estratégica que el configura estd format
per:

- Mobilitat i distribucié: 1 persona (Biciclot)

- Transicié energética: 3 persones (AiguaSol, Azimut i SEBA)

- Habitatge cooperatiu: 2 persones (La Dinamo i Sostrecivic)
Economia diversa i antiracista: 4 persones que configuren el cercle de Migracions
(Migress, TicTac, Col-lectivaT)
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10. ,
CUNGLUSIONS TLINIES
JE CONTINUITAT




Valoracions

Hem pogut ser presents i aportar com a Coopolis als diferents espais d’articulacié i
coordinacié estrategica de la ciutat, que ha permés generar propostes, accions i practiques
des dels diferents serveis i drees de I'’Ateneu Cooperatiu (Assessorament a projectes, disseny i

programacié de formacions, execucié de tallers, accions de sensibilitzacié, entre d'altres).

En aquest sentit, 'adequacié d’'uns serveis formatius -bdsics per a la creacié i consolidacié de
nous projectes cooperatius i per a I'enfortiment del teixit local de I'ESS- esdevé una necessitat
de primer ordre en el context de crisi actual i en el cicle de reconstruccié socioeconomica
postcovid que tot just s’enceta. Per aquest motiu, els esforgos de I'drea de Formacié durant els
proxims tres anys aniran dirigits a la millora dels coneixements, recursos i serveis formatius de
I'ESS de la ciutat, a través de l'activitat propia i del suport, collaboracié i coordinacié amb
altres agents locals, per tal de crear i consolidar projectes cooperatius i enfortir un teixit urbd
d’ESS que pugui contribuir a una recuperacidé centrada en la resolucié de I'emergéncia social,
la reduccié de les desigualtats, la transicié ecosocial i el sosteniment d'una economia per a la
vida.

La linia de treball als centres educatius, segons el que es recull a la nova ordre dels ateneus
cooperatius, es veurd modificada de forma substancial, i quedard molt vinculada al treball
amb els cicles formatius i amb el professorat. Una de les propostes que les entitats
responsables de les tasques als centres educatius han elaborat, i que es dibuixa com un dels
objectius pel conjunt de I'ateneu cooperatiu, seria esdevenir un espai de referéncia per a que
tant centres de cicles formatius com entitats de I'ESS puguin oferir i rebre estudiants en

practiques, fins I'extrem de fer de Coopolis un espai dinamitzador de la formacié dual.

Pel que fa al suport a la creacié de cooperatives, hem mantingut la capacitat reactiva de
creacié de cooperatives donant resposta a les demandes rebudes i hem tingut una actitud
proactiva de constitucié de projectes dels sectors per la transicié ecosocial (CTE) i per fer més
diversa I'ESS (Cercle migracions). Hem constatat que els tallers grupals sén una eina
fonamental per a la formacio de les futures socies cooperativistes. Les bones valoracions ens
porten a mantenir la metodologia d’aprenentatge en collectiu, jo no només per a noves
constitucions, sind també per a projectes en procés de consolidacio.

Durant el 2020 es va realitzar una diagnosi de necessitats als projectes acompanyats que va
permetre detectar necessitats estructurals dels projectes (gestié societaria, viabilitat i
diversificacié del model de negoci, sostenibilitats internes i elaboracié del RRI i comunicacio i
marqueting digital). En aquest sentit, apostem per programacions futures de cdpsules
formatives associades amb accions dacompanyament en la consolidacié en aquests dmbits
esmentats i els que sorgeixin com a necessaris. El context econdmic general, que apunta a
increments importants del cost de la vida i precaritzacio dels llocs de treball, fard que moltes

de les iniciatives constituides els darrers anys atravessin moments complicats pel seu
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manteniment, pel que és important poder oferir-los un ampli ventall de formacions i
acompanyaments a la consolidacié que evitin la destruccié de projectes cooperatius
constituits els darrers anys i la consegtient destruccid de I'ocupacidé generada

Per altra banda, continuarem treballant amb el servei de la incubadora, que actualment s’ha
concretat amb 8 projectes (6 cooperatives, 1 projecte de transformacié d'associacié a
cooperativa i 1 de nova creacié). Tanmateix el trasllat del projecte al futur Bloc 4 implicard un
salt quantitatiu i qualitatiu que es trobard temporalment al mig de la nova convocatoria
trianual on es contempla la possibilitat d'optar a serveis complementaris que enfortird la
incubadora.

Tanmateix, considerem important poder seguir rebent el suport de I’Ajuntament de Barcelona
a través del conveni pel Centre de Promocié del Cooperativisme, atés que permet ampliar la
quantitat de formacions i programes que pot oferir I'ateneu cooperatiu a les entitats o
persones interessades a apropar-se a I'ESS, perd també perque permet aprofundir en
determinats processos i ambits en els que les subvencions dels ateneus cooperatius no
permeten destinar-hi recursos. Confiem en que aquest conveni es pugui seguir prorrogant fins
que quedi superat o subsumit pel conveni de suport a les activitats que es puguin arribar a dur
a terme al Bloc 4.

En aquest sentit, la posada en marxa del bloc 4 ha de suposar un moment singular pel teixit de
I'ESS de la ciutat, en tant que comptard amb una infraestructura i uns serveis integrals i
inetgrats que no compten amb precedents a la ciutat ni al pais. També perqué hi haurd al
darrera una estratégia concertada entre el sector (representat per la FCTC, CoopCat), 'Ambit
Participat de I'ESS de Barcelona, I'Ajuntament de Barcelona i la Generalitat de Catalunyaq, iles
entitats que estem rere el funcionament de Coodpolis, I'Ateneu Cooperatiu de Barcelona.

També suposard un repte molt important per I'equip que en dugui la gesti6, que en gran part
caurd de forma previsible en les entitats de I'Ateneu Cooperatiu, i aixdo suposard que caldrd
reorientar part dels serveis o adequar-ne els altres a la nova realitat del dia a dia d'un espai
com aquest, que acollird a més de 40 projectes a la incubacid. Perd també demanard
generar-ne tots aquells que siguin necessaris per garantir que l'activitat del conjunt de I'edifici
en general, i la de I'ateneu cooperatiu en particular, respongui de la millor manera a les
necessitats del cooperativisme i de I'ESS. Finalment, també es situen reptes en el sentit que
caldrd posar aquest nou dispositiu en coheréncia i ressonancia amb la resta de programes,
espais o serveis dels que disposen les administracions o organismes locals (Ajuntament de
Barcelona i Barcelona Activa) o el sector.

Préviaoment a lI'entrada al bloc 4 i amb la voluntat d’entrar-hi amb la seva consolidacio,

aquesta reorientacidé dels serveis de I'AC es concretard amb I'impuls de linies estratégiques
sectorials per a assumir el paper clau que té la ciutat en la transicié ecosocial. Aquest impuls
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es concretard amb la incorporacié com a entitats promotores, no només entitats expertes en
els serveis propis de I'AC, sind i també en els sectors especifics considerats imprescindibles
per a caminar cap a un paradigma econdmic que conjugui simultdniament objectius de
justicia social, sostenibilitat ecolégica i democrdcia econdmica a la ciutat. Aquestes
incorporacions han de venir a reforgar el muscul de Coopolis per afrontar el periode
2021-2024.

Més enlla de la formacid i la consolidacié de projectes, aquesta anualitat hem facilitat espais
d’intercooperacioé sectorials i territorials on el moviment cooperatiu ha demostrat una
capacitat de resiliéencia davant el context canviant i sotmeés als sotracs de la pandéemia,
generant espais dintercanvi de coneixement, mancomunié de prdctiques i propostes
comunes per enfortir el vincle sectorial i/o territorial que les uneix. La consolidacié de projectes
i processos en l'ambit de la transicid energética, I'habitatge cooperatiu, les cures, els
professionals dels oficis o les cooperatives feministes, entre molts altres, que vinculen a
projectes i persones diferents en estructures o espais dintercooperacié amb objectius
comuns sén una de les claus pel necessari salt d'escala que ha de fer el sector de I'ESS per
transformar de forma significativa la realitat socioecondmica de la ciutat.

Els sectors estratégics, doncs, prendran la dimensid de cercles que permetran desenvolupar
un gruix d’actuacions per a promoure-les:

- Habitatge cooperatiu

- Transicié energética

- Transicié agroecoldgica i alimentacié

- Economies feministeside les cures

- Consum conscient

- Migracions i antiracisme
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Conclusions

A mode de conclusid, creiem en primer lloc cal fer una valoraci® molt positiva del
funcionament de Coodpolis en el seu recorregut des de I'aparicié de la primera convocatoria el
2016. Des de la seva posada en marxa, i malgrat les dificultats associades a una convocatoria
anual que demanava comptar amb el temps i la seguretat d'iniciar processos que
necessdriaoment sén sostinguts i llargs, els impactes i indicadors acumulats d’engd sén
importants, i creixents any rere any. A través de I'andlisi de les participants, i de les capes
poblacionals que en quedaven fora, I'ateneu ha sapigut adaptar el seu funcionament,
aliances i experteses per esdevenir una eina Gtil en la transformacié socioecondmica de la
ciutat fins i tot en contextos de pandémia i aillament social.

El pas a una convocatoria trinanual dels ateneus cooperatius, a les que optard una
agrupoacié d’entitats ampliada fins les 21, agrupades en I'ateneu i quatre cercles sectorials, ha
de permetre encara més consolidar I'activitat de I'ateneu i permetre amplificar el seu impacte
tant dins del teixit de I'ESS de la ciutat com en el conjunt de la ciutadania i en el model de
ciutat. La combinacié del bagatge acumulat per part de les entitats amb les experteses de les
que s'incorporen, en un marc de treball més ampli sense dubte comportard el naixement i
consolidacié de processos en un major rang d'escala que I'actual.

Les entitats responsables de Coopolis som conscients el bon funcionament dels ateneus
cooperatius en els propers tres anys depén en bona manera la consolidacié dels programes i
serveis com a servei public o com a servei d'interés general.

Creiem que en cas que els ateneus es consolidin com una politica publica de prestacio de
serveis a la ciutadania, s’haurd de fer de forma concertada amb el teixit de cada territori i no
des de I'administracio, atés que és el sector qui acumula el coneixement i I'expertesa, perd
sigui com sigui, tant el sector com la ciutadania tindran a la seva disposicié una eina que era
del tot impensable fa 10 anys, i arreu del territori catald. El nostre compromis segueix sent el de
fer tot el possible per a que aixd esdevingui possible.

En parallel, els reptes que comporta I'obertura del Bloc 4 de Can Batllé i la centralitat que hi
tindran les activitats de I'ateneu cooperatiu i dels seus serveis complementaris, als que caldrd
afegir tots aquells que es puguin dissenyar amb el sector i I'Ajuntament de Barcelona i que s'hi
vinculin amb els de I'ateneu, demanen que des de Coopolis es concentrin esforgos en garantir
que el procés del nou edifici finalitzi amb éxit el 2023. Aixd passa per transformar també el
funcionament de I'ateneu cooperatiu i dels seus programes per adaptar-los a aquesta nova
realitat, i fins i tot, la composicid i la naturalesa de les entitats que executen els programes.

Des del marg del 202], les entitats agrupades de I'ateneu hem mantingut un procés de debat
intern per prendre les decisions que han de permetre afrontar aquests reptes de programa i
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d’'espai, que a més a més es vinculen de forma intima entre ells. Aixi, s’ha acordat la
modificacié del funcionament intern de I'ateneu cooperatiu, que s'organitzard a través d'un
espai operatiu, la Coordinacié de Programes, que agrupard a les drees de treball de I'ateneu i
a les responsables dels cercles, i dos espais de tall estratégic, el Comité Rector, composat per
les entitats promotores de l'ateneu cooperatiu, i una Assemblea de Coodpolis, que reunird
també a les entitats que desitgen construir de forma conjunta el rumb de I'ateneu cooperatiu.

Per altra banda, s’ha procedit a constituir entre diverses entitats agrupades de l'ateneu,
I’Associacié Coopolis, com a forma juridica de segon grau, que té en els seus estatuts socials
poder esdevenir tan bon punt sigui possible, una cooperativa de foment empresarial en els
termes previstos a la Llei de Cooperatives. Aquest pas ha estat necessari per poder afrontar
d’'una banda les exigéncies del procés del Bloc 4, que previsiblement acabard amb una cessid
per part de I'Ajuntament a una entitat que agrupi a I'Associacidé Coopolis i a les entitats
representatives del cooperativisme catald. L'Associacié Coodpolis vindrd també a jugar el
paper que els darrers anys, i a la seu actual de Coodpolis, ha jugat I'Associacié Impuls
Cooperatiu de Sants a través de la cessié d'espais i infraestructures a I'ateneu cooperatiu i la
seva gesti6, inclosa la incubacié. El canvi de seu, prevista per primers del 2023, demanard
d'una entitat que pugui assumir-ne la gestid i activitat quotidiana, o col-laborar-hi de totes les
formes possibles, i cap de les entitats promotores i agrupades de I'ateneu cooperatiu pot
assumir aquest pes dins les seves estructures, perod si que poden entre totes assumir-ho des
d'un espai comu i amb una forma juridica independent. Una entitat que, amb el pas del
temps, ha de poder associar a totes aquelles persones, fisiques i juridiques, que es relacionin

amb Coopolis.

Aixi doncs, a la valoraci6 positiva respecte al recorregut de Codpolis a la present convocatoria
i els anys anteriors amb la que s’iniciaven les conclusions, cal afegir la consciéncia dels reptes
que es tenen per davant pels propers anys. En termes de responsabilitat i compromis
economic, de generacid i consolidacié d'un nou servei a I'abast del conjunt de la ciutadania
en el marc d'un edifici de dimensions i necessitats de gestié sense precedents. Sostingut a
més a més a través de les aportacions que es puguin fer des dels programes de la Generalitat
de Catalunya i de I'Ajuntament de Barcelonag, als que es puguin afegir aquelles aportacions
que es puguin fer des del sector. Perd també des del punt de vista de tenir la capacitat de
generar una eina efectiva i eficient al servei de la transformacid vers una societat més justa i
una economia al servei de les persones, i de poder cercar i consolidar totes aquelles aliances
gue permetin accelerar o intensificar aquesta transformacié. Es des de la consciéncia de totes
aquestes arestes i reptes, i des de la voluntat d'entomar-les, que afrontem els propers anys de

funcionament de Coopolis.
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